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1. Целевой раздел 

1.1. Пояснительная записка 

Цель реализации адаптированной основной общеобразовательной программы 

начального общего образования (АООП) обучающихся с задержкой психического 

развития (ЗПР). 

Цель реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР: обеспечение выполнения требований 

ФГОС НОО обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) посредством 

создания условий для максимального удовлетворения особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими социального и культурного опыта. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных задач: 

формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, 

личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и 

укрепление здоровья обучающихся с ЗПР; 

достижение планируемых результатов освоения ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР, 

целевых установок, приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, 

определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями 

и возможностями обучающегося с ЗПР, индивидуальными особенностями развития и 

состояния здоровья; 

становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в ее индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных 

трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР; 

обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с ЗПР через 

организацию их общественно полезной деятельности, проведения спортивно-оздоровительной 

работы, организацию художественного творчества с использованием системы клубов, секций, 

студий и кружков (включая организационные формы на основе сетевого взаимодействия), 

проведении спортивных, творческих и других соревнований; 

использование в образовательном процессе современных образовательных технологий 

деятельностного типа; 

предоставление обучающимся с ЗПР возможности для эффективной самостоятельной 

работы; 

участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной 

среды; 

включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной 

социальной среды (населенного пункта, района, города). 

 

Общая характеристика адаптированной основной общеобразовательной 

программы начального общего образования обучающихся с задержкой психического 

развития 

Адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 

образования обучающихся с ОВЗ (вариант 7.1.) разработана в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования 

начального общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

к структуре адаптированной основной общеобразовательной программы, условиям ее 

реализации, результатам освоения и Федеральной адаптированной образовательной 

программой начального общего образования (ФАОП НОО) для обучающихся с ЗПР.  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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Вариант 7.1. предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, полностью 

соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения образованию 

обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки обучения (1 

- 4 классы).  

АООП НОО представляет собой адаптированный вариант основной образовательной 

программы начального общего образования (далее — ООП НОО). Адаптация программы 

предполагает введение программы коррекционной работы, ориентированной на 

удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР и поддержку в 

освоении АООП НОО, требований к результатам освоения программы коррекционной работы 

и условиям реализации АООП НОО. Обязательными условиями реализации АООП НОО 

обучающихся с ЗПР является психолого-педагогическое сопровождение обучающегося, 

согласованная работа учителя начальных классов с педагогами, реализующими программу 

коррекционной работы, содержание которой для каждого обучающегося определяется с 

учетом его особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК. 

Определение варианта АООП НОО обучающегося с ЗПР осуществляется на основе 

рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК), сформулированных по 

результатам его комплексного психолого-медико-педагогического обследования. 

В основу реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР заложены 

дифференцированный и деятельностный подходы. 

Дифференцированный подход к реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР 

предполагает учет особых образовательных потребностей, которые проявляются в 

неоднородности по возможностям освоения содержания образования. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной 

психологической науки, раскрывающих основные закономерности процесса обучения и 

воспитания обучающихся, структуру образовательной деятельности с учетом общих 

закономерностей развития обучающихся с нормальным и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие 

личности обучающихся с ЗПР младшего школьного возраста определяется характером 

организации доступной им деятельности (предметно-практической, познавательной и 

учебной). 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является 

обучение как процесс организации познавательной и предметно-практической деятельности 

обучающихся, обеспечивающий овладение ими содержанием образования. 

В контексте реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР реализация 

деятельностного подхода обеспечивает: 

придание результатам образования социально и личностно значимого характера; 

прочное усвоение обучающимися с ЗПР знаний и опыта разнообразной деятельности и 

поведения, возможность их самостоятельного продвижения в изучаемых образовательных 

областях; 

существенное повышение мотивации и интереса к учению, приобретению нового опыта 

деятельности и поведения; 

обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на основе 

формирования УУД, которые обеспечивают не только успешное усвоение ими системы 

научных знаний, умений и навыков (академических результатов), позволяющих продолжить 

образование на следующем уровне, но и жизненной компетенции, составляющей основу 

социальной успешности. 

 

Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с ЗПР 

Обучающиеся с ЗПР — это дети, имеющее недостатки в психологическом развитии, 

подтвержденные ПМПК и препятствующие получению образования без создания 

специальных условий. 
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Категория обучающихся с ЗПР – наиболее многочисленная среди детей с 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и неоднородная по составу группа 

школьников. Среди причин возникновения ЗПР могут фигурировать органическая и/или 

функциональная недостаточность центральной нервной системы, конституциональные 

факторы, хронические соматические заболевания, неблагоприятные условия воспитания, 

психическая и социальная депривация. Подобное разнообразие этиологических факторов 

обусловливает значительный диапазон выраженности нарушений — от состояний, 

приближающихся к уровню возрастной нормы, до состояний, требующих отграничения от 

умственной отсталости.  

Все обучающиеся с ЗПР испытывают в той или иной степени выраженные затруднения 

в усвоении учебных программ, обусловленные недостаточными познавательными 

способностями, специфическими расстройствами психологического развития (школьных 

навыков, речи и др.), нарушениями в организации деятельности и/или поведения. Общими для 

всех обучающихся с ЗПР являются в разной степени выраженные недостатки в формировании 

высших психических функций, замедленный темп либо неравномерное становление 

познавательной деятельности, трудности произвольной саморегуляции. Достаточно часто у 

обучающихся отмечаются нарушения речевой и мелкой ручной моторики, зрительного 

восприятия и пространственной ориентировки, умственной работоспособности и 

эмоциональной сферы. 

Уровень психического развития поступающего в школу ребёнка с ЗПР зависит не 

только от характера и степени выраженности первичного (как правило, биологического по 

своей природе) нарушения, но и от качества предшествующего обучения и воспитания 

(раннего и дошкольного). 

Диапазон различий в развитии обучающихся с ЗПР достаточно велик – от практически 

нормально развивающихся, испытывающих временные и относительно легко устранимые 

трудности, до обучающихся с выраженными и сложными по структуре нарушениями 

когнитивной и аффективно-поведенческой сфер личности. От обучающихся, способных при 

специальной поддержке на равных обучаться совместно со здоровыми сверстниками, до 

обучающихся, нуждающихся при получении начального общего образования в 

систематической и комплексной (психолого-медико-педагогической) коррекционной помощи.  

Различие структуры нарушения психического развития у обучающихся с ЗПР 

определяет необходимость многообразия специальной поддержки в получении образования и 

самих образовательных маршрутов, соответствующих возможностям и потребностям 

обучающихся с ЗПР и направленных на преодоление существующих ограничений в получении 

образования, вызванных тяжестью нарушения психического развития и способностью или 

неспособностью обучающегося к освоению образования, сопоставимого по срокам с 

образованием здоровых сверстников. 

Дифференциация образовательных программ начального общего образования 

обучающихся с ЗПР должна соотноситься с дифференциацией этой категории обучающихся в 

соответствии с характером и структурой нарушения психического развития. Задача 

разграничения вариантов ЗПР и рекомендации варианта образовательной программы 

возлагается на ПМПК. Общие ориентиры для рекомендации обучения по АООП НОО 

(вариант 7.1) могут быть представлены следующим образом. 

АООП НОО (вариант 7.1) адресована обучающимся с ЗПР, достигшим к моменту 

поступления в школу уровня психофизического развития близкого возрастной норме, но 

отмечаются трудности произвольной саморегуляции, проявляющейся в условиях деятельности 

и организованного поведения, и признаки общей социально-эмоциональной незрелости. Кроме 

того, у данной категории обучающихся могут отмечаться признаки легкой органической 

недостаточности центральной нервной системы (ЦНС), выражающиеся в повышенной 

психической истощаемости с сопутствующим снижением умственной работоспособности и 

устойчивости к интеллектуальным и эмоциональным нагрузкам. Помимо перечисленных 

характеристик, у обучающихся могут отмечаться типичные, в разной степени выраженные, 
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дисфункции в сферах пространственных представлений, зрительно-моторной координации, 

фонетико-фонематического развития, нейродинамики и др. Но при этом наблюдается 

устойчивость форм адаптивного поведения. 

 

Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР 

Особые образовательные потребности различаются у обучающихся с ОВЗ разных 

категорий, поскольку задаются спецификой нарушения психического развития, определяют 

особую логику построения учебного процесса и находят свое отражение в структуре и 

содержании образования. Наряду с этим современные научные представления об особенностях 

психофизического развития разных групп обучающихся позволяют выделить образовательные 

потребности, как общие для всех обучающихся с ОВЗ, так и специфические. 

К общим потребностям относятся: 

получение специальной помощи средствами образования сразу же после выявления 

первичного нарушения развития; 

выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего 

преемственность между дошкольным и школьным этапами; 

получение начального общего образования в условиях образовательных организаций 

общего или специального типа, адекватного образовательным потребностям обучающегося с 

ОВЗ; 

обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого, как 

через содержание предметных областей, так и в процессе индивидуальной работы; 

психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обучающегося с 

педагогическими работниками и одноклассниками; 

психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия семьи и 

образовательной организации; 

постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за пределы 

образовательной организации. 

Для обучающихся с ЗПР, осваивающих ФАОП НОО (вариант 7.1), характерны 

следующие специфические образовательные потребности: 

обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной среды 

с учетом функционального состояния ЦНС и нейродинамики психических процессов 

обучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой работоспособности, пониженного общего 

тонуса); 

комплексное сопровождение, направленное на компенсацию дефицитов эмоционального 

развития, формирование осознанной саморегуляции познавательной деятельности и 

поведения; 

организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, умений и навыков 

обучающимися с ЗПР с учетом темпа учебной работы ("пошаговом" предъявлении материала, 

дозированной помощи взрослого, использовании специальных методов, приемов и средств, 

способствующих как общему развитию обучающегося, так и компенсации индивидуальных 

недостатков развития); 

учет актуальных и потенциальных познавательных возможностей, обеспечение 

индивидуального темпа обучения и продвижения в образовательном пространстве для разных 

групп обучающихся с ЗПР; 

профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадаптации; 

постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования и 

сформированности социальной компетенции обучающихся, уровня и динамики 

психофизического развития; 

обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-познавательной 

деятельности обучающегося с ЗПР, продолжающегося до достижения уровня, позволяющего 

справляться с учебными заданиями самостоятельно; 

постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение интереса к себе, 
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окружающему предметному и социальному миру; 

постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемых знаний, в 

закреплении и совершенствовании освоенных умений; 

специальное обучение "переносу" сформированных знаний и умений в новые ситуации 

взаимодействия с действительностью; 

постоянная актуализация знаний, умений и одобряемых обществом норм поведения; 

использование преимущественно позитивных средств стимуляции деятельности и 

поведения; 

развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивного общения и 

взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми), формирование навыков 

социально одобряемого поведения; 

специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирование способности 

к самостоятельной организации собственной деятельности и осознанию возникающих 

трудностей, формирование умения запрашивать и использовать помощь взрослого; 

обеспечение взаимодействия семьи и образовательной организации (сотрудничество с 

родителями (законными представителями), активизация ресурсов семьи для формирования 

социально активной позиции, нравственных и общекультурных ценностей). 

 

 

1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися  

с задержкой психического развития адаптированной основной общеобразовательной 

программы начального общего образования 

Самым общим результатом освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР должно стать 

полноценное начальное общее образование, развитие социальных (жизненных) компетенций. 

Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения обучающимися с ЗПР 

АООП НОО соответствуют ФГОС НОО. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО дополняются 

результатами освоения программы коррекционной работы. 

 

Планируемые результаты освоения обучающимися с задержкой психического 

развития программы коррекционной работы 

Результаты освоения программы коррекционной работы отражают сформированность 

социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения практико-

ориентированных задач и обеспечивающих становление социальных отношений обучающихся 

с ЗПР в различных средах: 

 развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно 

необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся: 

в умении различать учебные ситуации, в которых необходима посторонняя помощь для 

её разрешения, с ситуациями, в которых решение можно найти самому; 

в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе, сформулировать 

запрос о специальной помощи; 

в умении использовать помощь взрослого для разрешения затруднения, давать 

адекватную обратную связь учителю: понимаю или не понимаю; 

в умении написать при необходимости SMS-сообщение, правильно выбрать адресата 

(близкого человека), корректно и точно сформулировать возникшую проблему. 

 овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной 

жизни, проявляющееся: 

в расширении представлений об устройстве домашней жизни, разнообразии 

повседневных бытовых дел, понимании предназначения окружающих в быту предметов и 

вещей; 



8 

 

в умении включаться в разнообразные повседневные дела, принимать посильное 

участие; 

в адекватной оценке своих возможностей для выполнения определенных обязанностей 

в каких-то областях домашней жизни, умении брать на себя ответственность в этой 

деятельности; 

в расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в повседневной 

жизни класса, принятии на себя обязанностей наряду с другими детьми; 

в умении ориентироваться в пространстве школы и просить помощи в случае 

затруднений, ориентироваться в расписании занятий; 

в умении включаться в разнообразные повседневные школьные дела, принимать 

посильное участие, брать на себя ответственность; 

в стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников дома и в школе. 

 овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального 

взаимодействия, проявляющееся: 

в расширении знаний правил коммуникации; 

в расширении и обогащении опыта коммуникации ребёнка в ближнем и дальнем 

окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся может использовать 

коммуникацию как средство достижения цели; 

в умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя коммуникацию 

как средство достижения цели (вербальную, невербальную);  

в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, 

просьбу, пожелание, опасения, завершить разговор; 

в умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, сочувствие и т.д.; 

в умении получать и уточнять информацию от собеседника; 

в освоении культурных форм выражения своих чувств. 

 способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее 

пространственно-временной организации, проявляющаяся: 

в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия обучающегося с 

бытовым окружением, миром природных явлений и вещей, расширении адекватных 

представлений об опасности и безопасности; 

в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения опасности 

(безопасности) для себя и для окружающих; сохранности окружающей предметной и 

природной среды; 

в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за пределами 

дома и школы: двора, дачи, леса, парка, речки, городских и загородных 

достопримечательностей и других. 

в расширении представлений о целостной и подробной картине мира, упорядоченной в 

пространстве и времени, адекватных возрасту ребёнка; 

в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями окружающего мира; 

в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и ходом собственной 

жизни в семье и в школе; 

в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада собственной 

жизни в семье и в школе, соответствовать этому порядку. 

в развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать новое, задавать 

вопросы; 

в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании собственной 

результативности; 

в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и путешествий; 

в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком; 

в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт других людей; 
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в способности взаимодействовать с другими людьми, уменииделиться своими 

воспоминаниями, впечатлениями и планами. 

 способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, 

принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, проявляющаяся: 

в знании правил поведения в разных социальных ситуациях с людьми разного статуса, с 

близкими в семье; с учителями и учениками в школе; со знакомыми и незнакомыми людьми; 

в освоение необходимых социальных ритуалов, умении адекватно использовать 

принятые социальные ритуалы, умении вступить в контакт и общаться в соответствии с 

возрастом, близостью и социальным статусом собеседника, умении корректно привлечь к себе 

внимание, отстраниться от нежелательного контакта, выразить свои чувства, отказ, 

недовольство, благодарность, сочувствие, намерение, просьбу, опасение и другие. 

в освоении возможностей и допустимых границ социальных контактов, выработки 

адекватной дистанции в зависимости от ситуации общения; 

в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и ограничивать контакт; 

в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть благодарным за 

проявление внимания и оказание помощи; 

в умении применять формы выражения своих чувств соответственно ситуации 

социального контакта. 

Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО должны отражать: 

способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в классные 

занятия и соответствовать общему темпу занятий; 

способность использовать речевые возможности на уроках при ответах и в других 

ситуациях общения, умение передавать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком, умение задавать вопросы; 

способность к наблюдательности, умение замечать новое; 

овладение эффективными способами учебно-познавательной и предметно-

практической деятельности; 

стремление к активности и самостоятельности в разных видах предметно-практической 

деятельности; 

умение ставить и удерживать цель деятельности; планировать действия; определять и 

сохранять способ действий; использовать самоконтроль на всех этапах деятельности; 

осуществлять словесный отчет о процессе и результатах деятельности; оценивать процесс и 

результат деятельности; 

сформированные в соответствии с требованиями к результатам освоения АООП НОО 

предметные, метапредметные и личностные результаты; 

сформированные в соответствии АООП НОО универсальные учебные действия (УУД). 

Требования к результатам освоения программы коррекционной работы 

конкретизируются применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в соответствии с его 

потенциальными возможностями и особыми образовательными потребностями. 

 

1.3. Система оценки достижения обучающимися  

с задержкой психического развития планируемых результатов освоения  

адаптированной основной общеобразовательной программы  

начального общего образования 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ являются оценка образовательных достижений 

обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных организаций и 

педагогических кадров. Полученные данные используются для оценки состояния и тенденций 

развития системы образования. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

АООП НОО предполагает комплексный подход к оценке результатов образования, 
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позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех трех групп результатов 

образования: личностных, метапредметных и предметных. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО (кроме программы 

коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов необходимо при 

завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося с ЗПР может быть 

индивидуальный темп освоения содержания образования и стандартизация планируемых 

результатов образования в более короткие промежутки времени объективно невозможна. 

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации освоения АООП НОО в иных формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по итогам 

освоения АООП НОО) аттестации обучающихся с ЗПР включают: 

 особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с 

учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся 

с ЗПР; 

 привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие 

привычных для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода 

выполнения заданий); 

 присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

 адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие 

смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она 

дополнительно прочитывается педагогом вслух в медленном темпе с четкими смысловыми 

акцентами; 

 при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (более 

крупный шрифт, четкое отграничение одного задания от другого; упрощение формулировок 

задания по грамматическому и семантическому оформлению и др.); 

 при необходимости предоставление дифференцированной помощи: 

стимулирующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение 

внимания, концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости 

самопроверки), направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

 увеличение времени на выполнение заданий;   

 возможность организации короткого перерыва (10-15 мин) при нарастании в 

поведении ребенка проявлений утомления, истощения;  

 недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагога, создание 

ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию ребенка. 

Оценка личностных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов в их личностном развитии, представленных в разделе «Личностные 

учебные действия» программы формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся при получении начального общего образования. 

Достижение личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех компонентов 

образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность, реализуемую семьёй и 

школой. 

Основным объектом оценки личностных результатов служит сформированность 

универсальных учебных действий, включаемых в следующие три основных блока: 

– самоопределение — сформированность внутренней позиции обучающегося — 

принятие и освоение новой социальной роли обучающегося; становление основ российской 
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гражданской идентичности личности как чувства гордости за свою Родину, народ, историю и 

осознание своей этнической принадлежности; развитие самоуважения и способности 

адекватно оценивать себя и свои достижения, видеть сильные и слабые стороны своей 

личности; 

– смыслообразование — поиск и установление личностного смысла (т. е. 

«значения для себя») учения обучающимися на основе устойчивой системы 

учебно-познавательных и социальных мотивов, понимания границ того, «что я знаю»,и того, 

«что я не знаю», и стремления к преодолению этого разрыва; 

– морально-этическая ориентация — знание основных моральных норм и 

ориентация на их выполнение на основе понимания их социальной необходимости; 

способность к моральной децентрации — учёту позиций, мотивов и интересов участников 

моральной дилеммы при её разрешении; развитие этических чувств — стыда, вины, совести 

как регуляторов морального поведения. 

Основное содержание оценки личностных результатов при получении  начального 

общего образования строится вокруг оценки: 

– сформированности внутренней позиции обучающегося, которая находит 

отражение в эмоционально-положительном отношении обучающегося к образовательноой 

организации, ориентации на содержательные моменты образовательной деятельности — 

уроки, познание нового, овладение умениями и новыми компетенциями, характер учебного 

сотрудничества с учителем и одноклассниками — и ориентации на образец поведения 

«хорошего ученика» как пример для подражания; 

– сформированности основ гражданской идентичности, включая чувство 

гордости за свою Родину, знание знаменательных для Отечества исторических событий; 

любовь к своему краю, осознание своей национальности, уважение культуры и традиций 

народов России и мира; развитие доверия и способности к пониманию и сопереживанию 

чувствам других людей; 

– сформированности самооценки, включая осознание своих возможностей в 

учении, способности адекватно судитьо причинах своего успеха/неуспеха в учении; умение 

видеть свои достоинства и недостатки, уважать себя и верить в успех; 

– сформированности мотивации учебной деятельности, включая социальные, 

учебно­познавательные и внешние мотивы, любознательность и интерес к новому содержанию 

и способам решения проблем, приобретению новых знаний и умений, мотивацию достижения 

результата, стремление к совершенствованию своих способностей; 

– знания моральных норм и сформированности морально­этических суждений, 

способности к решению моральных проблем на основе децентрации (координации различных 

точек зрения на решение моральной дилеммы); способности к оценке своих поступков и 

действий других людей с точки зрения соблюдения/нарушения моральной нормы. 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, описанных в 

разделах «Регулятивные универсальные учебные действия», «Коммуникативные 

универсальные учебные действия», «Познавательные универсальные учебные действия» 

программы формирования универсальных учебных действий у обучающихся на уровне 

начального общего образования, а также планируемых результатов, представленных во всех 

разделах подпрограммы «Чтение. Работа с текстом». 

Достижение метапредметных результатов обеспечивается за счёт основных компонентов 

образовательной деятельности — учебных предметов. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов служит сформированность у 

обучающегося регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных действий, 

т. е. таких умственных действий обучающихся, которые направлены на анализ и управление 

своей познавательной деятельностью. К ним относятся: 

– способность обучающегося принимать и сохранять учебную цель и задачи; 

самостоятельно преобразовывать практическую задачу в познавательную; умение планировать 



12 

 

собственную деятельность в соответствии с поставленной задачей и условиями её реализации 

и искать средства её осуществления; умение контролировать и оценивать свои действия, 

вносить коррективы в их выполнение на основе оценки и учёта характера ошибок, проявлять 

инициативу и самостоятельность в обучении; 

– умение осуществлять информационный поиск, сбор и выделение существенной 

информации из различных информационных источников; 

– умение использовать знаково­символические средства длясоздания моделей 

изучаемых объектов и процессов, схемрешения учебно­познавательных и практических задач; 

– способность к осуществлению логических операций сравнения, анализа, 

обобщения, классификации по родовидовым признакам, к установлению аналогий, отнесения 

к известным понятиям; 

– умение сотрудничать с педагогом и сверстниками прирешении учебных 

проблем, принимать на себя ответственность за результаты своих действий. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимся 

планируемых результатов по отдельным предметам. 

Достижение этих результатов обеспечивается за счёт основных компонентов 

образовательной деятельности — учебных предметов, представленных в обязательной части 

учебного плана. 

В соответствии с пониманием сущности образовательных результатов, заложенным в 

ФГОС НОО, предметные результаты содержат в себе, во­первых, систему основополагающих 

элементов научного знания, которая выражается через учебный материал различных курсов 

(далее — систему предметных знаний), и, во­вторых, систему формируемых действий 

сучебным материалом (далее — систему предметных действий), которые направлены на 

применение знаний, их преобразование и получение нового знания. 

объектом оценки предметных результатов служит в полном соответствии с 

требованиями ФГОС НОО способность обучающихся решать учебно­познавательные и 

учебно­практические задачи с использованием средств, релевантных содержанию учебных 

предметов, в том числе на основе метапредметных действий. 

Оценка достижения этих предметных результатов ведётся как в ходе текущего и 

промежуточного оценивания, так и в ходе выполнения итоговых проверочных работ. При 

этом итоговая оценка ограничивается контролем успешности освоения действий, 

выполняемых обучающимися, с предметным содержанием, отражающим опорную систему 

знаний данного учебного курса. 

Оценка предметных результатов ведётся каждым учителем в ходе процедур текущей, 

тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также администрацией образовательной 

организации в ходе внутришкольного мониторинга. 

В первом классе исключается система бального (отметочного) оценивания. Текущий 

контроль успеваемости обучающихся 2-4-х классов оцениваются по пятибалльной системе 

(минимальный балл – 1, максимальный – 5). 

 

 

Формы контроля и учета достижений обучающихся 

Обязательные формы 

и методы контроля 

Иные формы учета достижений 

текущая 

аттестация 

итоговая 

(четверть, год) 

аттестация 

урочная 

деятельность 

внеурочная 

деятельность 
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- устный опрос 

- письменная 

- самостоятель-ная 

работа 

-  диктанты 

-  контрольное 

списывание 

-  тестовые 

задания 

- графическая 

работа 

- изложение 

- доклад 

- творческая 

работа 

 - посещение 

уроков по 

программам 

наблюдения 

- диагности-ческая  

конт-рольная 

работа 

- диктанты 

- изложение 

- контроль 

техники чтения 

 

- анализ динамики 

текущей 

успеваемости 

 

- участие  в 

выставках, 

конкурсах, 

соревнованиях 

- активность в 

проектах и 

программах 

внеурочной 

деятельности 

- творческий отчет 

- портфолио  

- анализ психолого-педагогических 

исследований 

 

Портфель достижений как инструмент оценки динамики индивидуальных 

образовательных достижений 

Показатель динамики образовательных достижений — один из основных показателей в 

оценке образовательных достижений. На основе выявления характера динамики 

образовательных достижений обучающихся можно оценивать эффективность 

учебнойдеятельности, работы учителя или  образовательной организации, системыобразования 

в целом. При этомнаиболее часто реализуется подход, основанный на сравнении 

количественных показателей, характеризующих результаты оценки, полученные в двух точках 

образовательной траектории обучающихся. 

Оценка динамики образовательных достижений, как правило, имеет две составляющие: 

педагогическую, понимаемую как оценку динамики степени и уровня овладения действиями с 

предметным содержанием, и психологическую, связанную с оценкой индивидуального 

прогресса в развитии ребёнка. 

Одним из наиболее адекватных инструментов для оценки динамики образовательных 

достижений служит портфель достижений обучающегося. Как показывает опыт его 

использования, портфель достижений может быть отнесён к разряду аутентичных 

индивидуальных оценок, ориентированных на демонстрацию динамики образовательных 

достижений в широком образовательном контексте (в том числе в сфере освоения таких 

средств самоорганизации собственной учебной деятельности, как самоконтроль, самооценка, 

рефлексия и т. д.). 

Портфель достижений — это не только современная эффективная форма оценивания, но и 

действенное средство для решения ряда важных педагогических задач, позволяющее: 

– поддерживать высокую учебную мотивацию обучающихся; 

– поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения 

и самообучения; 
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– развивать навыки рефлексивной и оценочной (в том числе самооценочной) 

деятельности обучающихся; 

– формировать умение учиться — ставить цели, планировать и организовывать 

собственную учебную деятельность. 

Портфель достижений представляет собой специально организованную подборку работ, 

которые демонстрируют усилия, прогресс и достижения обучающегося в различных областях. 

Портфель достижений является оптимальным способом организации текущей системы оценки. 

При этом материалы портфеля достижений должны допускать независимую оценку, например 

при проведении аттестации педагогов. 

В состав портфеля достижений могут включаться результаты, достигнутые обучающимся 

не только в ходе учебной деятельности, но и в иных формах активности: творческой, 

социальной, коммуникативной, физкультурно­оздоровительной, трудовой деятельности, 

протекающей как в рамках повседневной школьной практики, так и за её пределами. 

В портфель достижений учеников начальной школы, который используется для оценки 

достижения планируемых результатов начального общего образования, целесообразно 

включать следующие материалы. 

1. Выборки детских работ — формальных и творческих, выполненных в ходе 

обязательных учебных занятий по всем изучаемым предметам, а также в ходе посещаемых 

учащимися занятий, реализуемых в рамках образовательной программы  образовательной 

организации. 

Обязательной составляющей портфеля достижений являются материалы стартовой 

диагностики, промежуточных и итоговых стандартизированныхработ по отдельным 

предметам. 

Остальные работы должны быть подобраны так, чтобы их совокупность 

демонстрировала нарастающие успешность, объём и глубину знаний, достижение более 

высоких уровней формируемых учебных действий. Примерами такого рода работ могут быть: 

– по русскому, родному языку и литературному чтению, литературному чтению 

на родном языке, иностранному языку — диктанты и изложения, сочинения на заданную 

тему, сочинения на произвольную тему, аудиозаписи монологических и диалогических 

высказываний, «дневники читателя», иллюстрированные «авторские» работы детей, 

материалы их самоанализа и рефлексии и т. п.; 

– по математике — математические диктанты, оформленные результаты 

мини-исследований, записи решения учебно­познавательных и учебно­практических задач, 

математические модели, аудиозаписи устных ответов (демонстрирующих навыки устного 

счёта, рассуждений, доказательств, выступлений, сообщений на математические темы), 

материалы самоанализа и рефлексии и т. п.; 

– по окружающему миру — дневники наблюдений, оформленные результаты 

мини­исследований и мини­проектов,интервью, аудиозаписи устных ответов, творческие 

работы, материалы самоанализа и рефлексии и т. п.; 

– по предметам эстетического цикла — аудиозаписи, фото­ и видеоизображения 

примеров исполнительской деятельности, иллюстрации к музыкальным 

произведениям,иллюстрации на заданную тему, продукты собственного творчества, 

аудиозаписи монологических высказываний­описаний, материалы самоанализа и рефлексии и 

т. п.; 

– по технологии — фото­ и видеоизображения продуктов исполнительской 

деятельности, аудиозаписи монологических высказываний­описаний, продукты собственного 

творчества, материалы самоанализа и рефлексии и т. п.; 

– по физкультуре — видеоизображения примеров исполнительской деятельности, 

дневники наблюдений и самоконтроля, самостоятельно составленные расписания и режим 

дня, комплексы физических упражнений, материалы самоанализа и рефлексии и т. п. 

2. Систематизированные материалы наблюдений (оценочные листы, материалы и 

листы наблюдений и т. п.)за процессом овладения универсальными учебными действиями, 
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которые ведут учителя начальных классов (выступающие и в роли учителя­предметника, и в 

роли классного руководителя), иные учителя­предметники, школьный психолог, организатор 

воспитательной работы и другие непосредственные участники образовательных отношений. 

3. Материалы, характеризующие достижения обучающихся в рамках 

внеурочнойидосуговой деятельности, например результаты участия в олимпиадах, 

конкурсах, смотрах, выставках, концертах, спортивных мероприятиях, поделки и др. 

Основное требование, предъявляемое к этим материалам, — отражение в них степени 

достижения планируемых результатов освоения примерной образовательной программы 

начального общего образования. 
Анализ, интерпретация и оценкаотдельных составляющих и портфеля достижений в 

целом ведутся с позиций достижения планируемых результатов с учётом основных 

результатов начального общего образования, закреплённых в ФГОС НОО. 

Оценка как отдельных составляющих, так и портфеля достижений в целом ведётся на 

критериальной основе, поэтому портфели достижений должны сопровождаться 

специальными документами, в которых описаны состав портфеля достижений; критерии, на 

основе которых оцениваются отдельные работы, и вклад каждой работы в накопленную 

оценку выпускника. Критерии оценки отдельных составляющих портфеля достижений могут 

полностью соответствовать рекомендуемым или быть адаптированы учителем применительно 

к особенностям образовательной программы и контингента детей. 

При адаптации критериев целесообразно соотносить их с критериями и нормами, 

представленными в примерах инструментария для итоговой оценки достижения планируемых 

результатов, естественно, спроецировав их предварительно на данный этап обучения. 

Преимущества рабочего Портфолио как метода оценивания достижений учащихся: 

 сфокусирован на процессуальном контроле новых приоритетов современного 

образования, которыми являются УУД (универсальные учебные действия); 

 содержание заданий Портфолио выстроено на основе УМК, реализующего новые 

образовательные стандарты начальной школы;  

 разделы Портфолио (Портрет, Рабочие материалы, Коллектор, Достижения) являются 

общепринятой моделью в мировой педагогической практике; 

 учитывает особенности развития критического мышления учащихся путем  

использования трех стадий: вызов (проблемная ситуация) – осмысление – рефлексия; 

 позволяет помочь учащимся самим определять цели обучения, осуществлять активное 

присвоение  информации и размышлять о том, что они узнали. 

 

Разделы рабочего Портфолио 

Страницы раздела «Портрет» 

 Мой портрет (знакомьтесь:  это - я) 

 Место для фото (или автопортрета) 

 Напиши о себе (как умеешь): 

Меня зовут___________________ 

Я родился ____________________ (число/месяц/год) 

Я живу в ______________________ 

Мой адрес 

Моя семья  

 Нарисуй портрет своей семьи  

 Родословное дерево  

 Чем я люблю заниматься 

 Я ученик  

Выкладывается лист диагностики проведенной учителем на первых уроках в школе 

(«напиши буквы, какие ты знаешь, цифры, нарисуй и т.д.») 

 Я могу делать  
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 Я хочу  научиться в этом году… 

 Я научусь в этом году 

Составляется вместе с учителем на уроке 

Предмет Чему научусь Рисунок или пример 

Русский язык   

Литературное чтение   

Математика    

Окружающий мир   
 

 

 Я читаю.  

 Мой класс,  мои друзья,  мой первый учитель 

 Мой распорядок дня  

 Время Дела  Рисунок  

Утро    

День    

Вечер    

 

 Я и мои друзья 

Вопрос Напиши Нарисуй 

 Чем я люблю заниматься?   

 Какая игрушка у  меня самая любимая?   

 Сколько у меня друзей и как их зовут?   

 Какой у меня самый любимый цвет?   

 Какие поделки я очень хочу научиться  мастерить?   

 

Страницы раздела «Коллектор»  

 Правила поведения в школе 

 Законы жизни класса 

 Примерный список литературы для самостоятельного и семейного чтения. 

 План – памятка Решения задачи 

 Памятка  «КАК УЧИТЬ СТИХОТВОРЕНИЯ» 

 Памятка  «РАБОТА С ТЕТРАДЬЮ» 

 Памятка, как поступать в стрессовых ситуациях (пожар, опасность и пр.) 

 Памятка: Правила  общения 

Раздел «Рабочие материалы»  

На каждый предмет имеется свой «файл»,  в него вкладываются диагностические 

работы. 

Страницы раздела «Мои достижения» 

 Моя лучшая работа 

 Задание, которое мне больше всего понравилось 

 Я прочитал ……. книг. 

 Что я теперь знаю, чего не знал раньше? 

 Что я теперь умею, чего не умел раньше? 

 Мои цели и планы на следующий учебный год: 

 Чему я еще хочу научиться? 

 Какие книги прочитать? 

 Мое участие в школьных и классных праздниках и мероприятиях 

 Мои проекты 

 Продукты совместного творчества (с родителями, одноклассниками) 
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По результатам оценки, которая формируется на основе материалов портфеля 

достижений, делаются выводы: 

1) о сформированности у обучающегося универсальных и предметных способов 

действий, а также опорной системы знаний, обеспечивающих ему возможность продолжения 

образования в основной школе; 

2) о сформированности основ умения учиться, понимаемой как способность к 

самоорганизации с целью постановки и решения учебно­познавательных и учебно­практических 

задач; 

3) об индивидуальном прогрессе в основных сферах развития личности — 

мотивационно­смысловой, познавательной, эмоциональной, волевой и саморегуляции. 

Итоговая оценка выпускника 

На итоговую оценку на уровне начального общего образования, результаты которой 

используются при принятии решения о возможности (или невозможности) продолжения 

обучения на следующемуровне, выносятся только предметные и метапредметные результаты, 

описанные в разделе «Выпускник научится» планируемых результатов начального общего 

образования. 

Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать 

учебно­познавательные и учебно­практические задачи, построенные на материале опорной 

системы знаний с использованием средств, релевантных содержанию учебных предметов, в 

том числе на основе метапредметных действий. Способность к решению иного класса задач 

является предметом различного рода неперсонифицированных обследований. 

При получении начального общего образования особое значение для продолжения 

образования имеет усвоение обучающимися опорной системы знаний по русскому языку, 

родному языку и математике и овладение следующими метапредметными действиями: 

– речевыми, среди которых следует выделить навыки осознанного чтения и 

работы с информацией; 

– коммуникативными, необходимыми для учебного сотрудничества с учителем и 

сверстниками. 

Итоговая оценка выпускника формируется на основе накопленной оценки, 

зафиксированной в портфеле достижений, по всем учебным предметам и оценок за 

выполнение, как минимум, трёх (четырёх) итоговых работ (по русскому языку, математике и 

комплексной работы на межпредметной основе). 

При этом накопленная оценка характеризует выполнение всей совокупности планируемых 

результатов, а также динамику образовательных достижений обучающихся за период 

обучения. А оценки за итоговые работы характеризуют, как минимум, уровень усвоения 

обучающимися опорной системы знаний по русскому языку, математике, а также уровень 

овладения метапредметными действиями. 

На основании этих оценок по каждому предмету и по программе формирования 

универсальных учебных действий делаются следующие выводы о достижении планируемых 

результатов. 

1) Выпускник овладел опорной системой знаний и учебными действиями, необходимыми 

для продолжения образования на следующемуровне, и способен использовать их для решения 

простых учебно­познавательных и учебно­практических задач средствами данного предмета. 

Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки зафиксировано 

достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной программы, как 

минимум, с оценкой «зачтено» (или «удовлетворительно»), а результаты выполнения 

итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении не менее 50% заданий базового 

уровня. 

2) Выпускник овладел опорной системой знаний, необходимой для продолжения 

образования на следующем уровне образования, на уровне осознанного произвольного 

овладения учебными действиями. 
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Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки зафиксировано 

достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной программы, 

причём не менее чем по половине разделов выставлена оценка «хорошо» или «отлично», а 

результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении не менее 

65% заданий базового уровня и получении не менее 50% от максимального балла за 

выполнение заданий повышенного уровня. 

3) Выпускник не овладел опорной системой знаний и учебными действиями, 

необходимыми для продолжения образования на следующемуровне образования. 

Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки не 

зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной 

программы, а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном 

выполнении менее 50% заданий базового уровня. 

Педагогический совет  МБОУ «Приуральская СОШ» на основе выводов, сделанных по 

каждому обучающемуся, рассматривает вопрос об успешном освоении данным 

обучающимся основной образовательной программы начального общего образования и 

переводе его на следующий уровень общего образования. 

В случае если полученные обучающимся итоговые оценки не позволяют сделать 

однозначного вывода о достижении планируемых результатов, решение о переводе на 

следующий уровень общего образования принимается педагогическим советом с учётом 

динамики образовательных достижений обучающегося и контекстной информации об 

условиях и особенностях его обучения в рамках регламентированных процедур, 

устанавливаемых на федеральном уровне. 

Решение о переводе обучающегося на следующий уровень общего образования 

принимается одновременно с рассмотрением и утверждением характеристики 

обучающегося, в которой: 

– отмечаются образовательные достижения и положительные качества 

обучающегося; 

– определяются приоритетные задачи и направления личностного развития с 

учётом как достижений, так и психологических проблем развития ребёнка; 

– даются психолого-педагогические рекомендации, призванные обеспечить 

успешную реализацию намеченных задач на следующем уровне обучения. 

Оценка результатов проводится на основе результатов итоговой оценки достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего 

образования с учётом: 
– результатов мониторинговых исследований разного уровня (федерального, 

регионального, муниципального); 

– условий реализации основной образовательной программы начального общего 

образования; 

– особенностей контингента обучающихся. 

Предметом оценки в ходе данных процедур является также текущая оценочная 

деятельность, и в частности отслеживание динамики образовательных достижений 

выпускников начальной школы. 

Формой оценки деятельности  МБОУ «Приуральская СОШ» является регулярный 

мониторинг результатов выполнения итоговых работ. 

 

Оценка достижения обучающимися с задержкой психического развития 

планируемых результатов освоения программы коррекционной работы 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы, 

составляющей неотъемлемую часть АООП НОО. 

При определении подходов к осуществлению оценки результатов освоения 

обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы целесообразно опираться на 

следующие принципы: 
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1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 

психического и социального развития, индивидуальных способностей и возможностей 

обучающихся с ЗПР; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 

содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки.  

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 

обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы, выступает наличие положительной 

динамики обучающихся в интегративных показателях, отражающих успешность достижения 

образовательных достижений и преодоления отклонений развития.  

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы 

может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, обладая такими 

характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, информативность, 

наличие обратной связи, позволяет осуществить не только оценку достижений планируемых 

результатов освоения обучающимися программы коррекционной работы, но и вносить (в 

случае необходимости) коррективы в ее содержание и организацию. В целях оценки 

результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы целесообразно 

использовать все три формы мониторинга: 

1) Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный уровень 

развития интегративных показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений 

развития на учебно-познавательную деятельность и повседневную жизнь. 

2) Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение всего 

времени обучения обучающегося на уровне начального общего образования. При 

использовании данной формы мониторинга можно использовать экспресс-диагностику 

интегративных показателей, состояние которых позволяет судить об успешности (наличие 

положительной динамики) или неуспешности (отсутствие даже незначительной 

положительной динамики) обучающихся с ЗПР в освоении планируемых результатов 

овладения программой коррекционной работы. Данные экспресс-диагностики выступают в 

качестве ориентировочной основы для определения дальнейшей стратегии: продолжения 

реализации разработанной программы коррекционной работы или внесения в нее 

определенных корректив. 

3) Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения на уровне 

начального общего образования обучающегося с ЗПР в соответствии с планируемыми 

результатами освоения обучающимися программы коррекционной работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и финишной 

диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных особых образовательных 

потребностей. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы используется метод экспертной оценки, который представляет собой процедуру 

оценки результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов). Данная группа 

экспертов объединяет всех участников образовательного процесса - тех, кто обучает, 

воспитывает и тесно контактирует с обучающимся. Задачей такой экспертной группы является 

выработка общей оценки достижений обучающегося в сфере социальной (жизненной) 

компетенции, которая обязательно включает мнение семьи, близких обучающегося. Основой 

оценки продвижения обучающегося в социальной (жизненной) компетенции служит анализ 

изменений его поведения в повседневной жизни - в школе и дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися 

программы коррекционной работы, следует учитывать мнение родителей (законных 

представителей), поскольку наличие положительной динамики обучающихся по 
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интегративным показателям, свидетельствующей об ослаблении (отсутствии ослабления) 

степени влияния нарушений развития на жизнедеятельность обучающихся, проявляется не 

только в учебно-познавательной деятельности, но и в повседневной жизни. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения 

программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей (законных 

представителей) необходимо направить на расширенное психолого-педагогическое 

обследование для получения необходимой информации, позволяющей внести коррективы в 

организацию и содержание программы коррекционной работы. 

Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы не 

выносятся на итоговую оценку. 
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2. Содержательный раздел 

2.1. Рабочие программы учебных предметов. Программа формирования 

универсальных учебных действий. 

Программа формирования универсальных учебных действий; рабочие программы 

отдельных учебных предметов и курсов внеурочной деятельности соответствуют требованиям 

в ФГОС НОО и ООП НОО. 

 

 

2.2. Направление и содержание программы коррекционной работы 

Цель программы 

Целью программы коррекционной работы выступает создание системы комплексной 

помощи обучающимся с ЗПР в освоении ФАОП НОО, коррекция недостатков в физическом и 

(или) психическом и речевом развитии обучающихся, их социальная адаптация. 

Направления и содержание программы коррекционной работы осуществляются во 

внеурочное время в объеме не менее 5 часов. 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 

выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обусловленных 

недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 

создание адекватных условий для реализации особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР; 

осуществление индивидуально-ориентированного психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей; 

оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО; 

возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, адекватного 

учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и детьми, формированию представлений 

об окружающем мире и собственных возможностях. 

 Дети с ОВЗ могут иметь разные по характеру и степени выраженности нарушения в 

физическом и (или) психическом развитии в диапазоне от временных и легкоустранимых 

трудностей до постоянных отклонений, требующих адаптированной к их возможностям 

индивидуальной программы обучения или использования специальных образовательных 

программ. 

Программа коррекционной работы предусматривает создание специальных условий 

обучения и воспитания, позволяющих учитывать особые образовательные потребности детей 

с ОВЗ посредством индивидуализации и дифференциации образовательного процесса. 

Программа коррекционной работы предусматривать как вариативные формы получения 

образования, так и различные варианты специального сопровождения детей с ограниченными 

возможностями здоровья. Это формы обучения в общеобразовательном классе или в 

отдельных классах, осущесвтляющих образовательную деятельность по адаптированным 

образовательным программамили по индивидуальной программе, с использованием надомной 

и (или) дистанционной формы обучения. Варьироваться могут степень участия специалистов 

сопровождения и организационные формы работы. 

Задачи программы: 

– своевременное выявление детей с трудностями адаптации, обусловленными 

ограниченными возможностями здоровья; 

– определение особых образовательных потребностей детей с ОВЗ, 

детей­инвалидов; 

– определение особенностей организации образовательнойдеятельности для 

рассматриваемой категории детей в соответствии с индивидуальными особенностями каждого 

ребёнка, структурой нарушения развития и степенью его выраженности; 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439310&date=30.04.2023&dst=100014&field=134
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– создание условий, способствующих освоению детьми с ОВЗ основной 

образовательной программы начального общего образования и их интеграции в 

образовательной организации; 

– осуществление индивидуально ориентированной 

психолого­медико­педагогической помощи детям с ОВЗ с учётом особенностей психического 

и (или) физического развития, индивидуальных возможностей детей (в соответствии с 

рекомендациями психолого­медико­педагогической комиссии); 

– разработка и реализация индивидуальных учебных планов, организация 

индивидуальных и (или) групповых занятий для детей с выраженным нарушением в 

физическом и (или) психическом развитии, сопровождаемые поддержкой тьютора 

образовательной организации; 

– обеспечение возможности обучения и воспитания по дополнительным 

образовательным программам и получения дополнительных образовательных коррекционных 

услуг; 

– реализация системы мероприятий по социальной адаптации детей с ОВЗ; 

– оказание родителям (законным представителям) детей с ОВЗ консультативной и 

методической помощи по медицинским, социальным, правовым и другим вопросам. 

Принципы формирования программы 

Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специалиста, который 

призван решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах ребёнка. 

Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т. е. 

системный подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений детей с ОВЗ, а 

также всесторонний многоуровневый подход специалистов различного профиля, 

взаимодействие и согласованность их действий в решении проблем ребёнка, участие в данном 

процессе всех участников образовательных отношений. 

Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным 

представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения 

подхода к еёрешению. 

Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 

образования детьми с ОВЗ. 

Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает соблюдение 

гарантированных законодательством прав родителей (законных представителей) детей с ОВЗ 

выбирать формы получения детьми образования, организации, осуществляющие 

образовательную деятельность, защищать законные права и интересы детей, включая 

обязательное согласование с родителями (законными представителями) вопроса о 

направлении (переводе) детей с ОВЗ в специальные (коррекционные) организации, 

осуществляющие образовательную деятельность (классы, группы). 

 

Направления работы 

Программа коррекционной работы на уровне начального общего образования включает в 

себя взаимосвязанные направления, отражающие её основное содержание: 

– диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с 

ограниченными возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и 

подготовку рекомендаций по оказанию им психолого­медико­педагогической помощи в 

условиях образовательной организации; 

– коррекционно­развивающая работа обеспечивает своевременную 

специализированную помощь в освоении содержания образования и коррекцию недостатков в 

физическом и (или) психическом развитии детей с ОВЗ в условиях образовательной 

организации; способствует формированию универсальных учебных действий у обучающихся 

(личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных); 

– консультативная работа обеспечивает непрерывность специального 

сопровождения детей с ОВЗ и их семей по вопросам реализации дифференцированных 
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психолого­педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации 

обучающихся; 

– информационно­просветительская работа направлена на разъяснительную 

деятельность по вопросам, связаннымс особенностями образовательного процесса для данной 

категории детей, со всеми участниками образовательных отношений — обучающимися (как 

имеющими, так и не имеющими недостатки в развитии), их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками. 

Содержание направлений работы 

Диагностическая работа включает:  

– своевременное выявление детей, нуждающихся в специализированной помощи; 

– раннюю (с первых дней пребывания ребёнка в образовательнойорганизации) 

диагностику отклонений в развитии и анализ причин трудностей адаптации; 

– комплексный сбор сведений о ребёнке на основании диагностической 

информации от специалистов разного профиля; 

– определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающегося с 

ОВЗ, выявление его резервных возможностей; 

– изучение развития эмоционально­волевой сферы и личностных особенностей 

обучающихся; 

– изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 

ребёнка; 

– изучение адаптивных возможностей и уровня социализации ребёнка с ОВЗ; 

– системный разносторонний контроль специалистов за уровнем и динамикой 

развития ребёнка; 

– анализ успешности коррекционно­развивающей работы. 

Задачи 

(направления 

деятельности) 

Планируемые 

результаты 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия 

 

Сроки 

(периодичност

ь в течение 

года) 

Ответстве 

нные 

Медицинская диагностика  

Определить 

состояние 

физического и 

психического 

здоровья детей. 

 

Выявление 

состояния 

физического и 

психического 

здоровья детей. 

 

Изучение истории 

развития ребенка, 

беседа с 

родителями, 

наблюдение 

классного 

руководителя, 

анализ работ 

обучающихся  

сентябрь Классный 

руководител

ь 

Медицински

й работник 

 

Психолого-педагогическая диагностика  

Первичная 

диагностика для 

выявления 

группы «риска» 

Создание банка 

данных  

обучающихся, 

нуждающихся в 

специализированно

й помощи 

Формирование 

характеристики 

образовательной 

ситуации в ОУ 

Наблюдение, 

логопедическое и 

психологическое 

обследование; 

анкетирование  

родителей, беседы 

с педагогами 

сентябрь Классный 

руководител

ь 

Медицински

й работник 

 

  



24 

 

Углубленная  

диагностика 

детей с ОВЗ, 

детей-инвалидов 

 

Получение 

объективных 

сведений об 

обучающемся на 

основании 

диагностической 

информации 

специалистов 

разного профиля, 

создание 

диагностических 

"портретов" детей 

Диагностирование

. Заполнение 

диагностических 

документов 

специалистами  

сентябрь Классный 

руководител

ь 

Медицински

й работник 

Социальный 

педагог 

Проанализироват

ь причины 

возникновения 

трудностей в 

обучении. 

Выявить 

резервные 

возможности 

Индивидуальная 

коррекционная 

программа, 

соответствующая 

выявленному 

уровню развития 

обучающегося 

Разработка 

коррекционной 

программы 

октябрь Классный 

руководител

ь 

Социальный 

педагог 

Социально – педагогическая диагностика 

Определить 

уровень 

организованности 

ребенка, 

особенности 

эмоционально-

волевой  и 

личностной 

сферы; уровень 

знаний по 

предметам 

 

Получение 

объективной 

информации об 

организованности 

ребенка, умении 

учиться, 

особенности 

личности, уровню 

знаний по 

предметам.  

Выявление 

нарушений в 

поведении 

(гиперактивность, 

замкнутость, 

обидчивость и т.д.)  

Анкетирование, 

наблюдение во 

время занятий, 

беседа с 

родителями, 

посещение семьи. 

Составление 

характеристики. 

Сентябрь - 

октябрь 

 

Классный 

руководител

ь 

Социальный 

педагог 

Педагог-

предметник 

 

Коррекционно­развивающая работа включает: 

– выбор оптимальных для развития ребёнка с ОВЗ коррекционных 

программ/методик, методов и приёмов обучения в соответствии с его особыми 

образовательными потребностями; 

– организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых 

коррекционно­развивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития и 

трудностей обучения; 

– системное воздействие на учебно­познавательную деятельность ребёнка в 

динамике образовательного процесса, направленное на формирование универсальных 

учебных действий и коррекцию отклонений в развитии; 

– коррекцию и развитие высших психических функций; 
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– развитие эмоционально­волевой и личностной сферы ребёнка и психокоррекцию 

его поведения; 

– социальную защиту ребёнка в случае неблагоприятных условий жизни при 

психотравмирующих обстоятельствах. 

Задачи 

(направления) 

деятельности 

 

Планируемые 

результаты. 

 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия. 

 

Сроки 

(периодичность 

в течение года) 

 

Ответственные 

 

Психолого-педагогическая работа 

Обеспечить 

педагогическое 

сопровождение 

детей с ОВЗ, 

детей-инвалидов 

Планы, 

программы 

 

Разработать план 

коррекционной 

работы. 

Разработать 

воспитательную 

программу работы с 

классом, 

включающую модуль 

для детей с ОВЗ, 

детей-инвалидов. 

Разработать план 

работы с родителями 

по формированию 

толерантных 

отношений между 

участниками 

инклюзивного 

образовательного 

процесса. 

Осуществление 

педагогического 

мониторинга 

достижений 

школьника. 

сентябрь Заместитель 

директора по 

УВР 

Учителя-

предметники, 

классный 

руководитель, 

социальный 

педагог 

Обеспечить 

психологическое 

сопровождение 

детей с ОВЗ, 

детей-инвалидов 

Позитивная 

динамика 

развиваемых 

параметров 

1.Формирование 

групп для 

коррекционной 

работы. 

2.Составление 

расписания занятий. 

3. Проведение 

коррекционных 

занятий. 

4. Отслеживание 

динамики развития 

ребенка 

Весь период Классный 

руководитель 

социальный 

педагог 

Лечебно – профилактическая работа 

Создание 

условий для 

сохранения и 

 Разработка  

рекомендаций для 

педагогов, учителя, и 

 

В течение года 

Заместитель 

директора по 
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укрепления 

здоровья 

обучающихся с 

ОВЗ, детей-

инвалидов 

 

 

родителей по работе с 

детьми с ОВЗ. 

Внедрение 

здоровьесберегающих 

технологий в 

образовательный 

процесс. Организация  

и проведение 

мероприятий, 

направленных на 

сохранение, 

профилактику 

здоровья и 

формирование  

навыков здорового и 

безопасного образа 

жизни. 

Реализация 

профилактических 

образовательных 

программ 

УВР 

Классный 

руководитель 

социальный 

педагог 

Медицинский 

работник  

 

Консультативная работа включает: 

– выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным 

направлениям работы с обучающимся с ОВЗ, единых для всех участников образовательных 

отношений; 

– консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально 

ориентированных методов и приёмов работы с обучающимся с ОВЗ; 

– консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и 

приёмов коррекционного обучения ребёнка с ОВЗ. 

Задачи 

(направления) 

деятельности 

 

Планируемые 

результаты. 

 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия. 

Сроки 

(периодичность 

в течение года) 

 

Ответственные 

 

Консультирование 

педагогических 

работников по  

вопросам 

инклюзивного 

образования 

1. 

Рекомендации, 

приёмы, 

упражнения и 

др. материалы.  

2. Разработка 

плана 

консультативной 

работы с 

ребенком, 

родителями, 

классом, 

работниками 

школы 

Индивидуальные, 

групповые, 

тематические 

консультации 

 

По плану 

работы школы 

Педагог – 

психолог (по 

согласованию) 

Социальный 

педагог 

Заместитель 

директора  

по УВР 
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Консультирование 

учащихся по 

выявленных 

проблемам, 

оказание 

превентивной 

помощи 

1. 

Рекомендации, 

приёмы, 

упражнения и 

др. материалы.  

2. Разработка 

плана 

консультативной 

работы с 

учащимся 

Индивидуальные, 

групповые, 

тематические 

консультации 

 

По плану 

работы школы 

Педагог – 

психолог (по 

согласованию) 

Педагог  

Социальный 

педагог 

Заместитель 

директора 

по УВР 

Консультирование 

родителей по  

вопросам 

инклюзивного 

образования, 

выбора стратегии 

воспитания, 

психолого-

физиологическим 

особенностям 

детей 

1. 

Рекомендации, 

приёмы, 

упражнения и 

др. материалы.  

2. Разработка 

плана 

консультативной 

работы с 

родителями  

Индивидуальные, 

групповые, 

тематические 

консультации 

 

По плану 

работы школы 

 

Педагог – 

психолог (по 

согласованию) 

Социальный 

педагог 

Заместитель 

директора  

по УВР 

 

Информационно­просветительская работа предусматривает: 

– различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, 

информационные стенды, печатные материалы), направленные на разъяснение участникам 

образовательных отношений — обучающимся (как имеющим, так и не имеющим недостатки в 

развитии), их родителям (законным представителям), педагогическим работникам — 

вопросов, связанныхс особенностями образовательного процесса и сопровождения детей с 

ОВЗ; 

– проведение тематических выступлений для педагогови родителей по 

разъяснению индивидуально­типологических особенностей различных категорий детей с ОВЗ. 

 

Задачи 

(направления) 

деятельности 

Планируемые 

результаты 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия 

Сроки 

(периодичность 

в течение года) 

Ответственные 

 

Информирование 

родителей 

(законных 

представителей) 

по медицинским, 

социальным, 

правовым и 

другим вопросам  

Организация 

работы  

семинаров, 

тренингов по 

вопросам 

инклюзивного 

образования  

Информационные 

мероприятия 

По плану работы 

школы 

Педагог – 

психолог (по 

согласованию) 

Социальный 

педагог 

Заместитель 

директора 

 по УВР  

Психолого-

педагогическое 

просвещение 

педагогических 

работников по 

вопросам 

Организация 

методических 

мероприятий 

по вопросам 

инклюзивного 

образования  

Информационные 

мероприятия 

 По плану 

работы школы 

 

 

 

Педагог – 

психолог (по 

согласованию) 

Социальный 

педагог 

Заместитель 
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развития, 

обучения и 

воспитания 

данной категории 

детей  

 

 

директора 

 по УВР  

 

Этапы реализации программы 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их адресность 

создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих факторов. 

№ 

пп 

Этапы реализации 

программы 

 

Результат реализации этапа 

1 Сбор и анализ информации 

(информационно­аналитическ

ая деятельность) 

Оценка контингента обучающихся для учёта 

особенностей развития детей, определения 

специфики и их особых образовательных 

потребностей; оценка образовательной среды на 

предмет соответствия требованиям 

программно­методического обеспечения, 

материально­технической и кадровой базы 

организации 

2 Планирование, организация, 

координация 

(организационно­исполнительс

кая деятельность) 

Особым образом организованный 

образовательный процесс, имеющий 

коррекционно­развивающую направленность, и 

процесс специального сопровождения детей с ОВЗ 

при целенаправленно созданных (вариативных) 

условиях обучения, воспитания, развития, 

социализации рассматриваемой категории детей 

3 Диагностика 

коррекционно­развивающей 

образовательной среды 

(контрольно­диагностическая 

деятельность) 

Констатация соответствия созданных условий и 

выбранных коррекционно­развивающих и 

образовательных программ особым 

образовательным потребностямребёнка 

4 Регуляция и корректировка 

(регулятивно­корректировочн

ая деятельность) 

Внесение необходимых изменений в 

образовательный процесс и процесс 

сопровождения детей с ОВЗ, корректировка 

условий и форм обучения, методов и приёмов 

работы 

 

 

Содержание мониторинга 

динамики развития обучающихся с ОВЗ 

Критерии и показатели динамики развития обучающихся 

с ОВЗ напрямую связаны с компетенциями, жизненно значимыми для обучающихся с 

ОВЗ 

Критерии и показатели 

Уровни 

(отмечаются индивидуально 

для каждого учащегося) 
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Дифференциация и осмысление картины мира: 

 интересуется окружающим миром природы, 

культуры, замечает новое, задаёт вопросы 

 включается в совместную со взрослым 

исследовательскую деятельность 

 адекватно ведёт себя в быту с точки зрения 

опасности/безопасности и для себя, и для 

окружающих 

 использует вещи в соответствии с их функциями, 

принятым порядком и характером наличной 

ситуации 

   

Овладение навыками коммуникации: 

 реагирует на обращенную речь и просьбы 

 понимает и адекватно реагирует на речь 

окружающих 

 начинает, поддерживает и завершает разговор 

 корректно выражает отказ и недовольство, 

благодарность, сочувствие и т.д. 

 передаёт свои впечатления, соображения, 

умозаключения так, чтобы быть понятым другим 

человеком. 

 делится своими воспоминаниями, впечатлениями и 

планами с другими людьми 

 слышит свои речевые ошибки и старается их 

исправлять 

 замечает ошибки в речи одноклассников 

   

Осмысление своего социального окружения: 

 доброжелателен и сдержан в отношениях с 

одноклассниками 

 уважительно относится к взрослым (учителям, 

родителям, т.д.) 

 достаточно легко устанавливает контакты и 

взаимоотношения 

 соблюдает правила поведения в школе 

 мотив действий – не только «хочу», но и «надо» 

 принимает и любит себя 

 чувствует себя комфортно с любыми людьми 

любого возраста, с одноклассниками 

   

Последовательное формирование произвольных 

процессов: 

 умеет концентрировать внимание, 

 может удерживать на чем-либо свое внимание 

 использует различные приемы запоминания 
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 учится продумывать и планировать свои действия 

 способен к саморегуляции и адекватной самооценки 

своих поступков 

 управляет своими эмоциями, поведением, 

действиями 

 доводит до конца начатое дело 

 знает цель своих действий и поступков 

 старается выполнять все задания и просьбы учителя. 

 

Механизмы реализации программы 

Основными механизмами реализации коррекционной 

работы являются оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательной 

организации обеспечивающее системное сопровождение детей с ограниченными 

возможностями здоровья специалистами различного профиляв образовательном процессе, и 

социальное партнёрство, предполагающее профессиональное взаимодействие образовательной 

организации с внешними ресурсами (организациями различных ведомств, общественными 

организациями и другими институтами общества). 

Взаимодействие специалистов образовательной организации предусматривает: 

– комплексность в определении и решении проблем ребёнка, предоставлении ему 

квалифицированной помощи специалистов разного профиля; 

– многоаспектный анализ личностного и познавательного развития ребёнка; 

– составление комплексных индивидуальных программ общего развития и 

коррекции отдельных сторон учебно­познавательной, речевой, эмоциональной­волевой и 

личностной сфер ребёнка. 

Консолидация усилий разных специалистов в области психологии, педагогики, медицины, 

социальной работы позволит обеспечить систему комплексного 

психолого-медико­педагогического сопровождения и эффективно решать проблемы ребёнка. 

Наиболее распространённые и действенные формы организованного взаимодействия 

специалистов на современном этапе — это консилиумы и службы сопровождения 

образовательной организации, которые предоставляют многопрофильную помощь ребёнку и 

его родителям (законным представителям), а также образовательной организации в решении 

вопросов, связанных с адаптацией, обучением, воспитанием, развитием, социализацией детей 

с ограниченными возможностями здоровья. 

Социальное партнёрство предусматривает: 

– сотрудничество с образовательными организациями и другими ведомствами по 

вопросам преемственности обучения, развития и адаптации, социализации, 

здоровьесбережения детейс ограниченными возможностями здоровья; 

– сотрудничество со средствами массовой информации,а также с 

негосударственными структурами, прежде всегос общественными объединениями инвалидов, 

организациями родителей детей с ОВЗ; 

– сотрудничество с родительской общественностью. 

 

Условия реализации программы 

Программа коррекционной работы предусматривает создание в образовательной 

организации специальных условий  обучения и воспитания детей с ОВЗ, включающих: 

Психолого­педагогическое обеспечение, в том числе: 

– обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных 

нагрузок, вариативные формы получения образования и специализированной помощи) в 

соответствии с рекомендациями психолого­медико­педагогической комиссии; 

– обеспечение психолого­педагогических условий (коррекционная направленность 

учебно­воспитательной деятельности;учёт индивидуальных особенностей ребёнка; соблюдение 
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комфортного психоэмоционального режима; использование современных педагогических 

технологий, в том числе информационных, компьютерных, для оптимизации образовательной 

деятельности, повышения ее эффективности, доступности); 

– обеспечение специализированных условий (выдвижение комплекса специальных 

задач обучения, ориентированных на особые образовательные потребности обучающихся с 

ОВЗ; введение в содержание обучения специальных разделов, направленных на решение задач 

развития ребёнка, отсутствующих в содержании образования нормально развивающегося 

сверстника; использование специальных методов, приёмов, средств обучения, 

специализированных образовательных и коррекционных программ, ориентированных на 

особые образовательные потребности детей; дифференцированное и индивидуализированное 

обучение с учётом специфики нарушения развития ребёнка; комплексное воздействие на 

обучающегося, осуществляемое на индивидуальных и групповых коррекционных занятиях); 

– обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный 

режим, укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, 

умственных и психологических перегрузок обучающихся, 

соблюдениесанитарно­гигиенических правил и норм); 

– обеспечение участия всех детей с ОВЗ, независимо от степени выраженности 

нарушений их развития, вместе с нормально развивающимися детьми в проведении 

воспитательных, культурно­развлекательных, спортивно­оздоровительных и иных 

досуговыхмероприятий; 

– развитие системы обучения и воспитания детей, имеющих сложные нарушения 

психического и (или) физического развития. 

 

Программно­методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть использованы 

коррекционно­развивающие программы, диагностический и коррекционно­развивающий 

инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной деятельности учителя, 

педагога­психолога, социального педагога, учителя­логопеда, учителя­дефектолога и др. 

В случаях обучения детей с выраженными нарушениями психического и (или) 

физического развития по индивидуальному учебному плану целесообразным является 

использование адаптированных образовательных программ. 

Кадровое обеспечение 

Важным моментом реализации программы коррекционной работы является кадровое 

обеспечение. Коррекционная работа осуществляется специалистами соответствующей 

квалификации, имеющими специализированное образование, и педагогами, прошедшими 

обязательную курсовую подготовку или другие виды профессиональной подготовки в рамках 

обозначенной темы. 

Специфика организации образовательной и коррекционной работы с детьми, имеющими 

нарушения развития,обусловливает необходимость специальной подготовки педагогического 

коллективаобразовательной организации. Для этого необходимо обеспечить на постоянной 

основе подготовку, переподготовку и повышение квалификации работников образовательных 

организаций, занимающихсярешением вопросов образования детей с ОВЗ. Педагогические 

работники образовательной организации должны иметь чёткое представление об 

особенностях психического и (или) физического развития детей с ОВЗ, о методиках и 

технологиях организации образовательногои реабилитационного процесса. 

Материально­техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение заключается в обеспечении надлежащей 

материально-технической базы, позволяющей создать адаптивную и 

коррекционно-развивающую среду образовательной организации в том числе надлежащие 

материально-технические условия, обеспечивающие возможность для беспрепятственного 

доступа детей с недостатками физического и (или) психического развития в здания и 

помещения образовательной организации и организацию их пребывания и обучения в 
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организации (включая пандусы, специальные лифты, специально оборудованные учебные 

места, специализированное учебное, реабилитационное, медицинское оборудование, а также 

оборудование и технические средства обучения лиц с ОВЗ индивидуального и коллективного 

пользования, для организации коррекционных и реабилитационных кабинетов, организации 

спортивных и массовых мероприятий, питания, обеспечения медицинского обслуживания, 

оздоровительныхи лечебно­профилактических мероприятий, хозяйственно-бытового и 

санитарно­гигиенического обслуживания). 

Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации программы является создание информационной 

образовательной среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения детей, 

имеющих трудности в передвижении, с использованием современных 

информационно­коммуникационных технологий. 

Обязательным является создание системы широкого доступа детей с ОВЗ, родителей 

(законных представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к 

информационно­методическим фондам, предполагающим наличие методических пособийи 

рекомендаций по всем направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, 

мультимедийных материалов, аудио­ и видеоматериалов. 

 

 

 

2.3. Программа воспитания. 

2.3.1. Пояснительная записка 
Программа воспитания МБОУ «Приуральская СОШ» (далее—Программа), разработана 

на основании следующих нормативно-правовых документов: 

− Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

− Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025года и Плана 

мероприятий по ее реализации в 2021-2025гг.; 

−Стратегии национальной безопасности Российской Федерации: Указ Президента РФ от 

31.12.2015 N 683; 

−Федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного 

общего и среднего общего образования (далее—ФГОС). 

−Концепции развития психологической службы в системе образования в Российской 

Федерации до 2025 года; 

−Методические рекомендации органам исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации, осуществляющим государственное управление в сфере образования, по 

организации работы педагогических работников, осуществляющих классное руководство в 

общеобразовательных организациях (Письмо Минпросвещения России от 12.05.2020 № ВБ-

1011/08). 

Программа воспитания МБОУ «Приуральская СОШ» – это методический документ, 

определяющий комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в 

МБОУ «Приуральская СОШ», разрабатываемый с учётом государственной политики в области 

образования и воспитания в Российской Федерации. 

Программа воспитания МБОУ «Приуральская СОШ» основывается на единстве и 

преемственности образовательного процесса на уровнях начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, профессионального образования. 

Программа воспитания МБОУ «Приуральская СОШ» предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определённых ФГОС. Разрабатывается и утверждается с 

участием Совета родителей. Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 
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российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилами и  нормами поведения в российском обществе. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе 

реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 

трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

 

2.3.2.  Целевой раздел 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические 

и другие работники МБОУ «Приуральская СОШ», обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами МБОУ «Приуральская СОШ». 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся МБОУ 

«Приуральская СОШ» определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

национальных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся МБОУ «Приуральская СОШ». С учетом мировоззренческого, 

этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы 

воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов 

России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента 

содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с 

мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «Приуральская СОШ»реализуется в соответствии 

с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

государственной Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Отечества. 

Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал—

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МБОУ «Приуральская 

СОШ»: развитие личности, создание условий для личностного развития, самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
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Задачи воспитания обучающихся МБОУ «Приуральская СОШ»: усвоение ими 

знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений 

к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение 

соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, 

общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни 

в целом. 

Методологической основой воспитательной деятельности являются аксиологический, 

антропологический, культурно-исторический и системно - деятельностный подходы: 

 аксиологический подход, суть которого заключается в понимании воспитания как 

социальной деятельности, направленной на передачу общественных ценностей от старшего 

поколения к младшему. Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют 

общественные ценности. Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях, 

приобретают социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное 

самосознание и нравственная культура. Аксиологический подход имеет принципиальное 

значение как для определения ценностной системы духовно-нравственного развития и 

воспитания обучающихся, так и для формирования уклада образовательной организации. 

Система ценностей образовательной деятельности определяет содержание основных 

направлений воспитания; 

 гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и воспитание 

человека во всей полноте его природных, социальных и духовных характеристик. Воспитание 

человека осуществляется в системе реальных жизненных связей и отношений с другими 

людьми в событийной общности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В 

общностях происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления 

собственными чувствами, обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с 

личностными особенностями составляет основу субъектности ребенка. 

 культурно-исторический подход предполагает освоение личностью ценностей культуры 

посредством интериоризации — личностного усвоения внешней социальной деятельности, 

присвоения жизненного опыта, становления психических функций и развития в целом. 

Социальная ситуация развития полагается в качестве главного источника развития ребенка; его 

общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности. Она 

становится условием его ближайшего развития и задаёт перспективу, в которой формируется 

образ будущего России, складывается понимание миссии и роли нашей страны в мировом 

культурном наследии и его цивилизационном развитии. 

 системно-деятельностный подход предполагает системную реализацию 

воспитательного потенциала содержания образования, формирование и развитие у 

обучающихся мотивации к учебной деятельности, развитие субъективной личностной позиции 

на основе опыта нравственной рефлексии и нравственного выбора. 

Методологические основы определяются рядом основных принципов воспитания: 

 гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, гуманное отношение, 

защиту его человеческих прав, свободное развитие личности; 

 ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания едины и 
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разделяемы всеми участниками образовательных отношений, что предполагает содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение участников 

воспитательного (образовательного) процесса; 

 культуросообразности: воспитание основывается на культуре и традициях народов 

России, в воспитательной деятельности учитываются исторические и социокультурные 

особенности региона, местности проживания обучающихся и нахождения образовательной 

организации, традиционный уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные 

культурные особенности местного населения; 

 следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей деятельности, 

общении с обучающимися являть примеры соответствия слова и дела, быть ориентиром 

нравственного поведения; 

 безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в условиях 

безопасности, обеспечения защищенности всех участников воспитательной деятельности от 

внутренних и внешних угроз; 

 совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к культурным 

ценностям происходит в условиях совместной деятельности, основанной на взаимном доверии, 

партнёрстве и ответственности; 

 инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким образом, что все 

обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурных, 

языковых и иных особенностей, включаются в общую систему воспитательной деятельности; 

 возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, ориентированного на 

решение возрастных задач развития ребёнка с учётом его возрастных и индивидуальных 

особенностей. 

Данные принципы являются основой содержания Программы воспитания МБОУ 

«Приуральская СОШ». 

 

Направления воспитания 

Программа воспитания МБОУ «Приуральская СОШ» реализуется в единстве учебной 

и воспитательной деятельности школы в соответствии с ФГОС по направлениям 

воспитания: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 



36 

 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне НОО 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

 знающий и любящий свою малую родину, свой край, 

имеющий представление о своей стране, родине–россии, ее 

территории, расположении. 

 сознающий принадлежность к своему народу, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

 сознающий свою принадлежность к общности граждан 

россии; 

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему 

и будущему своей малой родины, родного края, своего народа, 

российского государства. 

 имеющий первоначальные представления о своих 

гражданских правах и обязанностях, ответственности в 

обществе. 

 понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика россии, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Духовно-

нравственное 

воспитание 

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждогочеловека. 

 умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции 

их соответствия нравственным нормам, давать нравственную 

оценку своим поступкам, отвечать за них. 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, 

готовность оказывать помощь, выражающий неприятие любых 

форм поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям. 

 понимающий необходимость нравственного 

совершенствования, роли в этом личных усилий человека, 

проявляющий готовность к самоограничению своих 

потребностей. 

 владеющий первоначальными навыками общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

 знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, 

российские традиционные семейные ценности (с учетом 

этнической, религиозной принадлежности). 

 владеющий первоначальными представлениями о единстве и 

многообразии языкового и культурного 

пространства россии, о языке как основе национального 
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самосознания. 

 сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, проявляющий 

интерес к чтению. 

 знающий и соблюдающий основные правила этикета 

вобществе. 

Эстетическое 

воспитание 

 проявляющий уважение и интерес к художественной 

культуре, восприимчивость к разным видам искусства, 

творчеству своего народа, отечественной и мировой 

художественной культуре. 

 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусства. 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей. 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия 

 соблюдающий основные правила здорового и безопасного 

для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

 ориентированный на физическое развитие, занятия 

физкультурой и спортом. 

 бережно относящийся к физическому здоровью и 

душевному состоянию своему и других людей. 

 владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие 

особенности с учетом возраста. 

Трудовое 

воспитание 

 сознающий ценность честного труда в жизни человека, 

семьи, народа ,общества и государства. 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам своего труда и других людей, 

прошлых  поколений. 

 выражающий желание участвовать в различных видах 

доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

 проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое 

воспитание 

 понимающий ценность природы, окружающей среды, 

зависимость жизни людей от природы. 

 способный правильно оценивать влияние людей, в том числе 

собственного поведения, на состояние природы, окружающей 

среды. 

 проявляющий любовь к природе, бережное отношение, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно 

живым существам. 

 выражающий готовность осваивать первоначальные навыки 

охраны природы, окружающей среды и действовать в 

окружающей среде в соответствии с экологическими нормами. 

Ценности научного 

познания 

 выражающий познавательные интересы, активность, 

инициативность, любознательность и самостоятельность в 

познании. 

 обладающий первоначальными представлениями о 

природных и социальных объектах как компонентах единого 

мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира 

живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной 
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картине мира. 

 проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию 

в разных областях. 

 обладающий первоначальными навыками 

исследовательской деятельности. 

 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать 

решение следующих основных задач: 

1) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

2) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, 

так и на уровне классных сообществ;  

3) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  

4)  организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей; 

5) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы и иные объединения, работающие по 

школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности; 

6) организовывать профориентационную работу со школьниками; 

7) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в 

школьном сообществе; 

8) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным 

способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

 

 

2.3.3. Содержательный раздел 

 

2.3.3.1. Уклад МБОУ «Приуральская СОШ» 

МБОУ «Приуральская  СОШ»  является средней общеобразовательной школой, 

численность обучающихся на 1 сентября 2023 года составляет 110 человек, численность 

педагогического коллектива – 17 человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням 

образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование.  

МБОУ «Приуральская  СОШ» (далее – школа) - это  сельская школа, удаленная от 

культурных и научных центров, спортивных школ и школ искусств. В ней обучаются чуть 

больше ста учащихся. Имеется ставка социального педагога и психолога, ставка старшего 

вожатого, качество сети Интернет удовлетворительное. Данные факторы не могут не вносить  

особенности в воспитательный процесс. Но следствием этого являются и  положительные 

стороны. 

Социокультурная среда поселка более консервативна и традиционна, чем в городе, 

сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. 

Сельская природная среда естественна и приближена к людям. Наш  школьник воспринимает 

природу как естественную среду собственного обитания. 

Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и 

культурным центром села. 
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Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным 

знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется 

уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, 

взаимопомощь. Практически все педагоги школы родились в нашем поселке, учились в этой 

школе, теперь работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг 

друга, отношения в семьях, что  способствуют установлению доброжелательных и 

доверительных отношений между педагогами,  школьниками и их родителями.  

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, 

что при создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и учителей. 

Нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста.  

Таким образом,  создавая  условия для  ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей,  учитываем особенности 

сельской школы.  

В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры с.Новоуральск,  

администрацией Новоуральского  отдела по работе с сельским населением, КДН и ЗП, ПДН 

ОВД  Кувандыкского городского округа. В школе функционируют отряд  волонтеров.  

Работает школьный краеведческий музей. 

Процесс воспитания  основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в школе; 

 ориентир на создание  психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов;  

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые  объединяют детей и педагогов содержательными 

событиями,  позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

 ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

 коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ  результатов каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

 создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

 ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 явление ключевой фигурой воспитания в школе  классного руководителя, 

реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую  функции. 

Цели развития МБОУ «Приуральская СОШ»: удовлетворение потребностей граждан в 

получении доступного и качественного общего и дополнительного образования обучающихся, 

создание условий для выстраивания каждым обучающимся индивидуального 
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образовательного маршрута с целью достижения планируемых личностных результатов. А 

также воспитание духовно-нравственной, инициативной, творческой личности в комфортной 

информационно-образовательной среде. Обеспечение доступности и высокого качества 

образования для всех обучающихся на основе повышения эффективности образовательной 

деятельности ОУ по критериям: доступность, качество, социальная востребованность, 

воспитание молодого гражданина Российской Федерации, распространение здорового образа 

жизни и спорта, экономическая эффективность, инновационность, информационная 

открытость, государственно-общественное управление. 

Воспитывающая   среда МБОУ «Приуральская СОШ» 

Воспитание в МБОУ «Приуральская СОШ», осуществляется как: 

1) воспитывающее обучение, реализуемое на уроке; 

2) специальное направление деятельности, включающее мероприятия и проекты

 воспитательной направленности, в том числе в рамках внеурочной деятельности; 

3) воспитание в процессе реализации программ дополнительного образования. 

Приоритет отдается организации воспитывающего обучения в процессе урочной 

деятельности, поскольку деятельность на уроке является основным видом занятости 

обучающегося в школе. Уроки охватывают большую часть времени пребывания ребенка в 

образовательном учреждении. 

Особенностью организуемого   в   школе   воспитательного   процесса 

является наличие уклада школьной жизни, определяемого: 

- сравнительно небольшим коллективом учащихся, что дает возможность 

индивидуализировать воспитательный процесс, сделать его более «личностным»; 

- отношениями между педагогами, учащимися, родителями как рядом проживающими и, 

часто, хорошо знающими друг друга людьми. 

Большое значение в системе воспитательной работы отводится участию учащихся 

вспортивных секциях, творческих мастерских и объединениям по интересам. 

Многие годы в МБОУ «Приуральская СОШ»действуют школьный спортивный клуб 

«Стрела», секции: ОФП, ЗОЖ: спортивные игры, лыжные гонки. 

В школе видны традиции ученического самоуправления. 

Основу системы воспитательной работы составляет патриотическое направление. Оно 

направленно на воспитание любви к родному селу, своему народу, уважения к другим народам 

России и формирование общероссийской культурной идентичности. 

Особенностями реализуемого в школе воспитательного процесса являются: 

- максимальное использование воспитательного потенциала учебных дисциплин; 

- наличие традиций детской проектной деятельности, социальных инициатив детей и 

подростков, социального творчества детей и подростков (познавательные,творческие, 

социально значимые, игровые, экологические, литературные, художественные проекты); 

-реализация широкого спектра досуговых программ; интеграция основного и дополнительного 

образования; 

-обогащение содержания традиционных мероприятий духовно- нравственного и гражданского 

воспитания современными интерактивными формами: организация диспутов, дискуссий на 

актуальные темы, организация деловых игр, мозговых штурмов, создание и использование 

компьютерных презентаций и «Медиа» материалов, расширение воспитывающих 

возможностей школьного сайта; 

-использование в воспитательной работе соревновательных форм организации мероприятий 

для повышения качества воспитательного процесса, использование разнообразных видов 

наглядности для демонстрации побед и достижений; 

-наличие сайта школы и группы в ВК МБОУ «Приуральская СОШ»с актуальными 

материалами. 

Для организуемого в школе воспитательного процесса характерно полноценное 

использование насыщенной культурной среды Оренбургского края. 

Воспитывающие общности (сообщества) в МБОУ «Приуральская СОШ» 
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Основные воспитывающие общности в школе: 

 детские (сверстников и разновозрастные). общество сверстников – необходимое 

условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает способы 

поведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить 

отношения. основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, 

развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим 

поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. в школе обеспечивается 

возможность взаимодействия обучающихся разных возрастов. 

 детско-взрослые. обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам,способам 

деятельности взрослых и затем усваивают их. они образуются системой связей и отношений 

участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

основная цель — содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех участников; 

 профессионально-родительские. общность работников школы и всех взрослых членов 

семей обучающихся. основная задача общности — объединение усилий по воспитанию в 

семье и школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся 

для их оптимального и полноценного личностного развития, воспитания; 

 профессиональные. единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми 

сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу 

программы воспитаниямбоу «приуральская сош». требования к профессиональному 

сообществу: 

 соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 

 уважение и учёт норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной 

педагогической деятельности, в общении; 

 уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам; 

 соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству 

педагога, учителя в отечественной педагогической культуре, традиции; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с 

учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных 

интересов и прав всех обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогов; 

 инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к 

сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), коллегами; 

 внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с учетом 

индивидуальных особенностей каждого; 

 быть примером для обучающихся при формировании у них ценностных ориентиров, 

соблюдении нравственных норм общения и поведения; 

 побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, 

дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, ответственность. 

 

 

2.3.3.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

Модуль «Классное руководство» 
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса, индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса, работу с 

учителями, преподающими в данном классе, работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 
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Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    развития  

каждого обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как личности, 

входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё 

место в жизни.  

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  и  

полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  ему 

класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  

потребностями  и  тем  самым  дать  им  возможность  самореализоваться, а с другой, 

установить  и  упрочить  доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  

значимым  взрослым,  задающим образцы поведения в обществе. Классное руководство 

реализуется через следующие направления деятельности:  

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе; 

 установление позитивных отношений с другими классными коллективами (через 

подготовку и проведение ключевого общешкольного дела); 

 создание ситуации выбора и успеха. 

формированию и сплочению коллектива класса способствуют 

следующие формы и методы взаимодействия: 

 классные часы:  

тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные юбилейным 

датам, дням воинской славы, событиям в классе, в селе, стране), способствующие 

расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие лучше 

узнать и полюбить свою Родину;  

игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации («В школе как дома», «День именинника», и 

т.д); 

проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, 

позволяющие решать спорные вопросы («Спешите делать добрые дела», «День друга», 

«Уроки доброты» и т.д);  

организационные, связанные с подготовкой класса к общему делу; 

здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в 

социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 

(«Безопасность в сети Интернет», «Будь здоров», «Пятиминутка здоровья», «Безопасность 

– норма жизни» т.д.). 

  «день сюрпризов». дело, организованное одной из групп одноклассников (5-7 

человек) в форме викторины, спортивной эстафеты, мастер-класса, игровой программы 

«цветной день» и др. ребята самостоятельно или совместно с классным руководителем 

готовят сюрприз для всего класса. целью является творческая самореализация детей 

посредством игровой деятельности, воспитание умения работать в команде, согласовывать 

свои действия. 

  проект «каникулы с пользой». включает цикл интеллектуально– развлекательных, 

театрально–игровых программ, организованных классным руководителем в каникулярное 

время, способствует развитию интеллектуальных и творческих способностей, занятости 

детей в каникулярное время, привлечению родителей к совместной деятельности. 

 «классные традиции» -  совокупность мероприятий,  способствующих 

сплочению классных коллективов, исключающих разобщенность учащихся класса, а также 

воспитывающих чувство гордости за одноклассника, свой класс(«день именинника», 
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концерты для родителей, представление символики и актива класса, посвящение в 

одноклассники, совместная с учащимися выработка законов жизни в классе и т.д.); 

классные руководители в работе над сплочением коллектива используют 

разнообразные формы: экскурсии, организуемые вместе с родителями; празднования дней 

рождения детей класса, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни коллектива. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, виртуальном мире (мониторинг 

социальных сетей), в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также 

(при необходимости) – со школьным психологом; использование опросников, которые дают 

возможность изучить мотивацию действий учащихся, интересов конкретной группы 

учащихся или класса в целом, уровень тревожности учащихся класса. 

 составление карты занятости (интересов и увлечений) обучающихся; 

  поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить; 

  индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года вместе 

анализируют свои успехи и неудачи; 

  коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за поручение в классе; 

  вовлечение учащихся в социально значимую деятельность, оказывающую влияние на 

личность, создавая баланс между социальными и индивидуальными потребностями, запуская 

механизм саморазвития (самосовершенствования, самообразования), готовности личности к 

реализации собственной индивидуальности, творческой активности, ответственности за своё 

развитие и за изменения социальной ситуации; 

 Работа с учителями, преподающими в классе 

 посещение учебных занятий, регулярные консультации классного руководителя с 

учителями-предметниками, мини-педсоветы по проблемам класса, ведение дневника 

наблюдений, индивидуальные беседы с учащимися и их родителями, работа с педагогом-

психологом. 

Работа с обучающимися «группы риска», состоящими на различных видах учета, 

попавших в трудную жизненную ситуацию: 

  организация и контроль досуга школьников, вовлечение во внеурочную деятельность 

и дела класса; проведение профилактической работы в соответствии с планом. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

  «узкий круг». беседа родителей, педагогов, администрации (при необходимости) с 

целью оказания помощи родителям школьников или их законным представителям в 
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регулировании отношений между ними, администрацией школы или учителями-

предметниками; 

 родительское собрание. организация родительских собраний (тематических,   

организационных,        аналитических,         итоговых, комбинированных, совместно с 

учителями-предметниками, совместно сдетьми), проводимых в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

  родительский комитет. создание и организация работы родительских комитетов 

классов, участвующих в управлении школой и решении вопросов воспитания и обучения 

детей; 

  вебинар.привлечение родителей (законных представителей) к просмотру вебинаров 

воспитательной направленности всероссийского, регионального, муниципального, школьного 

уровня, обеспечивающих психолого-педагогическую поддержку семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития, воспитания, 

охраны и укрепления здоровья детей. 

  совместные дела. организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы; анкетирование и тестирование 

родителей. 

Модуль самоуправление 

поддержка ученического самоуправления в мбоу «приуральская сош» помогает 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства и предоставляет им  широкие возможности 

для самовыражения и самореализации. ученическое самоуправление – это сотрудничество 

детей и взрослых. ученическое самоуправление в мбоу «приуральская сош» осуществляется на 

нескольких уровнях.  

 На уровне образовательного учреждения  через деятельность выборного совета 

ученического самоуправления и президента: 

через деятельность совета президентов класса, объединяющего лидеров  классов; 

 для информирования учащихся и получения обратной связи от классных коллективов; 

 через деятельность временных творческих советов дела отвечающих за проведение 

мероприятий (министерство культуры) праздников, вечеров, акций, в том числе 

традиционных:  день учителя, день матери «наши мамы лучше всех!», день самоуправления и 

другие.  

На уровне классов через деятельность выборных  активов классов: 

 учащихся лидеров класса, представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с другими коллективами, учителями;  через 

организацию на принципах самоуправления жизни групп; 

На индивидуальном уровне через вовлечение школьников в планирование, 

организацию: 

 проведение и анализ различного рода деятельности. 

Модуль «урочная деятельность» 

       реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя через 

взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся; самостоятельный выбор разноуровневых 

заданий; привлечение внимания к обсуждаемой на уроке информации; активизации их 

познавательной деятельности через использование занимательных элементов, историй из 

жизни великих ученых, писателей, икт (программы-тренажеры, тесты, мультимедийные 

презентации, научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты,  онлайн-уроки,  

видеолекции,  онлайн-конференции и др.);  
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 побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы  поведения, 

правила общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «правил 

внутреннего распорядка обучающихся»;  

 проведение предметных недель согласно плану воспитательной работы школы на год 

для обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности в различных 

сферах предметной деятельности; раскрытия творческих способностей обучающихся с 

разными образовательными потребностями и индивидуальными возможностями. проведение 

учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – 

путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных 

мероприятий (конкурс-игра «предметный кроссворд», турнир «своя игра», викторины, 

литературная гостиная, конкурс газет и рисунков, конкурс поделок, экскурсия и др.), 

использование на уроке амо технологии;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета  через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень 

личностных смыслов; восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков 

людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, историческая справка 

«лента времени», проведение уроков мужества;   

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся:  

-интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников 

(мозговой штурм, брейн-ринг, геймификация: квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, 

игра-демонстрация, игра-состязание); 

-дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, нравственных и эстетических 

переживаний, столкновений различных взглядов и мнений, поиска истины и возможных путей 

решения задачи или проблемы, творчества учителя и учащихся;  

- групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной работе и 

взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, для достижения которой каждый 

должен внести индивидуальный вклад, распределению ролей, рефлексией вклада каждого в 

общий результат;  

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 

к получению знаний (социо-игровая режиссура урока, лекция с запланированными ошибками, 

наличие двигательной активности на уроках), налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока 

(сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации 

успеха);  

 организация кураторства мотивированных и эрудированных обучающихся над  их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи;  использование технологии «портфолио», с целью 

развития самостоятельности, рефлексии и самооценки, планировании деятельности, видения 

правильного вектора для дальнейшего развития способностей;  

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в  рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что дает 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие 

в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях, форумах, 
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авторские публикации в изданиях выше школьного уровня, авторские проекты, изобретения, 

получившие общественное одобрение); 

Непрерывный поиск приёмов и форм взаимодействия педагогов и обучающихся на 

учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, отношениям и опыту перейти в 

социально значимые виды самостоятельной деятельности. 

Модуль «Взаимодействие с родителями 

 (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьниковосуществляется для 

повышения педагогической компетенции родителей, которые должны правильно организовать 

процесс воспитания своего ребёнка в семье для того, чтобы он вырос образованным и 

воспитанным человеком, готовым трудиться в современном обществе на благо своей страны. 

Родители активно и с пользой вовлекаются в жизнь школы. 

Основными направлениями в работе педагогического коллектива с семьями школьников 

являются: 

 изучение семей и условий семейного воспитания; 

 повышение психолого-педагогической культуры родителей, пополнение  

арсенала их знаний по общим и конкретным вопросам воспитания ребёнка в семье и 

школе;  

 активизация и коррекция семейного воспитания через работу с родительским активом; 

 дифференцированная и индивидуальная помощь родителям; 

 обобщение и распространение опыта успешного семейного воспитания. 

работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:   

     На групповом уровне:   

  родители являются обязательными участниками общественного управления  (совет 

школы мбоу «приуральская сош», общешкольный родительский комитет, комиссия по 

проверке качества и организации школьного питания), участвуют в решении вопросов 

воспитания, здоровьесбережения, социализации своих детей;  

  родительские лектории, на которых обсуждаются вопросывозрастных особенностей 

детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, круглые столы с 

приглашением специалистов;  

  школьные родительские собрания, проходящие в режиме обсуждения  наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников;  

  мероприятия месячника взаимодействия семьи и школы: выставка рисунков, 

фотографий, акции по поздравлению мам с днем матери, конкурсная программа «мама, папа, я 

– отличная семья!»,  консультации психологов и педагогов;  

  комплекс мероприятий по совместному (родители и учащиеся) благоустройству 

территорий; 

 проведение тестирований и опросов среди родительской  общественности (мониторинг 

«качество питания», анкета для родителей по пдд, социологические опросы); 

  участие родителей в проведении общешкольных, классных мероприятий: «новогодний 

калейдоскоп», «мама, папа, я – отличная семья!», классные «огоньки», «день победы», 

мероприятия  по безопасности несовершеннолетних, «последний звонок» и др. 

  круглые столы «проблемы обучения и воспитания»; «жизнь вне школы», 

«взаимодействие родителей и детей». 

На индивидуальном уровне:  

 работа специалистов по запросу родителей для решения острыхконфликтных ситуаций;  

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;  

 работа совета профилактики с неблагополучными  семьями  по вопросам воспитания, 

обучения детей. 



47 

 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и классных 

мероприятий;  

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

Модуль« Внеурочная деятельность» 

Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, в предоставлении возможностей для самореализации, личностного развития 

ребенка, для накопления опыта социально значимых отношений.  

Внеурочная деятельность в МБОУ «Приуральская СОШ» организуется по 

направлениям развития личности, определяемым образовательным стандартом: спортивно-

оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, 

общекультурное. Дополнительное образование реализуется через естественно научное, 

художественное, физкультурно-спортивное, социально-гуманитарное, техническое и 

туристическо-краеведческое направление. 

Духовно-нравственное направление реализуется в соответствии с Программой духовно-

нравственного воспитания обучающихся и направлено на воспитание в каждом ученике 

гражданина и патриота, на раскрытие способностей и талантов обучающихся, подготовку их к 

жизни в высокотехнологичном конкурентном мире. 

Общеинтеллектуальное направление означает организацию познавательной 

деятельности обучающихся, направленную на самостоятельное открытие нового знания или 

алгоритм их приобретения (творческая самостоятельная деятельность). Цель данного 

направления—формирование целостного отношения к знаниям, процессу познания. 

Общекультурное направление предполагает развитие эмоционально - образного и 

художественно-творческого мышления во внеурочной деятельности, что позволяет 

обучающимся ощущать свою принадлежность к национальной культуре, повышает чувство 

личной самодостаточности. Цель — формирование ценностного отношения к прекрасному, 

представлений об эстетических идеалах и ценностях. 

Социальное направление направлено на создание условий для перевода обучающегося 

в позицию активного члена гражданского общества, способногосамоопределяться на основе 

ценностей, вырабатывать собственное понимание ицели, разрабатывать проекты 

преобразования общества, реализовывать данные проекты, быть конкурентоспособным. 

Спортивно-оздоровительная деятельность строится с опорой на формирования 

культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся. 

В МБОУ «Приуральская СОШ» выделены виды деятельности, позволяющие в полной 

мере соответствовать выдвигаемым требованиям ФГОС. 

1.  Спортивно-оздоровительная деятельность (спортивно-оздоровительное направление) 

направлена на физическое развитие школьника, углубление знаний об организации жизни и 

деятельности с учетом соблюдения правил здорового безопасного образа жизни. 

2.  Проектно-исследовательская деятельность в рамках преемственности ФГОС разных 

поколений входит в общекультурное направление и организуется как возможность более 

глубокого изучения как предметных, так и культурологических аспектов в процессе 

совместной деятельности по выполнению проектов, и пропедевтический курс подготовки к 

проектной деятельности в старшей школе.  

3.  Коммуникативная деятельность является элементом социального направления 

внеурочной деятельности, направлена на совершенствование функциональной 

коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного 

творчества. 

4.  Художественно-эстетическая творческая деятельность обучающихся осуществляется 

в рамках духовно- нравственного направления внеурочной деятельности, организуется как 

система разнообразных творческих мастерских по развитию художественного творчества, 

способности к импровизации, драматизации, выразительному чтению, а также становлению 

умений участвовать в театрализованной деятельности. 
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5.  Интеллектуальные марафоны — система интеллектуальных соревновательных 

мероприятий, являющихся элементом общеинтеллектуального направления внеурочной 

деятельности, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, его 

познавательные интересу и способности к самообразованию. 

6. «Учение с увлечением!» - часть общеинтеллектуального направления внеурочной 

деятельности, включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда учитель 

непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при изучении 

разных предметов. 

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим 

требованиям: 

— целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач 

конкретного направления; 

— преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное 

активное участие обучающегося в практической деятельности, в том числе совместной 

(парной, групповой, коллективной); 

— учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное 

направление внеучебной деятельности; 

— использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в части 

создания условий для развития творческих интересов детей, включения их в 

художественную, техническую, спортивную и другую деятельность. Объединение усилий 

внеурочной деятельности и дополнительного образования строится на использовании 

единых форм организации. 

В рамках реализации ФГОС начального общего образования (ФГОС НОО) 

осуществляется внеурочная деятельность в формах, отличных от классно-урочной, и 

направленная на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы 

объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и ученического  самоуправления.  

 

Направления внеурочной деятельности и их содержательное наполнение 

Выбранные направления внеурочной деятельности являются для МБОУ «Приуральская 

СОШ» общими ориентирами и не подлежат формальному копированию. При отборе 

направлений внеурочной деятельности образовательная организация ориентируется на свои 

особенности функционирования, психолого-педагогические характеристики обучающихся, их 

потребности, интересы и уровни успешности обучения. К выбору направлений внеурочной 

деятельности и их организации привлекаются родители как законные участники 

образовательных отношений. 

Направления и цели внеурочной деятельности: 
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1. спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие 

школьника, углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения 

правил здорового безопасного образа жизни. 

2. проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное 

изучение учебных предметов в процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 

3. коммуникативная деятельность направлена на совершенствование 

функциональной коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и 

словесного творчества. 

4. художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как 

система разнообразных творческих мастерских по развитию художественного творчества, 

способности к импровизации, драматизации, выразительному чтению, а также становлению 

умений участвовать в театрализованной деятельности. 

5. информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной 

деятельности, которые формируют представления младших школьников о разнообразных 

современных информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на 

компьютере. 

6. интеллектуальные марафоны — система интеллектуальных соревновательных 

мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, его 

познавательные интересы и способности к самообразованию. 

7. «учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего 

развития, когда учитель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, 

возникшие при изучении разных предметов. 

 

Формы внеурочной деятельности 
Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим 

требованиям: 

1) целесообразность использования данной формы для решения поставленных 

задач конкретного направления; 

2) преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих 

непосредственное активное участие обучающегося в практической деятельности, в том числе 

совместной (парной, групповой, коллективной); 

3) учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или  

иное направление внеучебной деятельности; 

4) использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 

Формами организации внеурочной деятельности являются следующие: учебные курсы и 

факультативы; художественные, музыкальные и спортивные студии; соревновательные 

мероприятия, дискуссионные клубы, секции, экскурсии, мини-исследования; 

общественнополезные практики и др. 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в части 

создания условий для развития творческих интересов детей, включения их в художественную, 

техническую, спортивную и другую деятельность. Объединение усилий внеурочной 

деятельности дополнительного образования строится на использовании единых форм 

организации. 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет, как правило, 

основной учитель, ведущий класс начальной школы, учитель-предметник, заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе. 

Чередование учебной и внеурочной деятельности устанавливается календарным 

учебным графиком образовательной организации. Время, отведённое на внеурочную 

деятельность, не учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки 

обучающихся. 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению  
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«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику 

и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая  

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное  самоопределение, позитивный взгляд 

на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности, включающей в себя построение  

персонального образовательно-профессионального маршрута.  

На всероссийском и региональном уровне:  

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, направленных на 

подготовку школьников к выбору профессии с учётом особенностей личности и социально-

экономической ситуации на рынке труда, на оказание помощи в профессиональном 

самоопределении: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-

классах, профессиональных пробах, посещение открытых уроков (билет в будущее 

«worldskills», «проектория», «лифт в будущее» и т.д.); 

 участие в научно-практических конференциях, встречах, акциях по профессиональной 

ориентации, направленных на оказание содействия школьников в профессиональном 

самоопределении(«большая перемена», «профготов», «мое будущее» и т.д.), 

На муниципальном уровне:   

 экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей 

в средних специальных учебных заведениях и вузах, дающих школьникам начальное 

представление о существующих профессиях и условиях работы людей этих профессий; 

На школьном уровне:  

  освоение школьниками курсов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования«функциональная грамотность», «мой выбор»; 

 циклы профориентационных часов общения на уроках технологии, информатики, 

физики, химии и т.д., а также внеурочное время, направленных на  подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры:  деловые игры, расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности; 

 встречи школьников с носителями профессий («уроки успеха» и т.д.); 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 

 родительские собрания-конференции; 

 участие в проектах в рамках деятельности первичной организации «рддм»;  

 организация на базе школьного лагеря цикла мероприятий, где школьники могут 

глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить в себе 

соответствующие навыки.   

На уровне классов:  

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках 

той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 
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 совместное с педагогами изучение ресурсов интернет, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования.  

На индивидуальном уровне:  

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые 

могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;   

 участие в проектной деятельности, участия в научно-практических  

конференциях;  

 составление учащимися профессиограмм будущей профессии (работа с  

Матрицей выбора профессии (Г.В. Резапкина);  

 проведение профессиональных проб по пяти профессиональным  

сферам – «Человек – Человек», «Человек – Техника», «Человек  –  Природа»,  

«Человек – Знаковая система», «Человек – Художественный образ».  

 

Модуль «Основные школьные дела» 

 Процесс  воспитания  и  социализации  во  многом обусловлен  историко-

краеведческим, географическим   контекстом  территории,  определенным укладом жизни 

семей, в которых воспитываются дети. Сама среда  обуславливает  акценты  на те  ценности,  

которые  формируются  у подрастающего  поколения:  чувство  любви  к  родному  краю, 

уважительное  отношение  к  своей  истории,  символам  Отечества,  народным традициям,  

природе.  Это  стимулирует  социально-полезную  деятельность учащихся во благо родного 

города и его жителей. В связи с этим одним из важнейших направлений воспитательной 

работы является  создание  системы  ключевых  общешкольных  дел. 

 Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Для этого в образовательной 

организации используются следующие формы работы: 

На внешкольном уровне 

 Участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям: 

- способствующих развитию ценностного отношения к своему отечеству, своей малой и 

большой Родине как месту, в котором человек вырос, которое нужно оберегать (Всероссийские  

акции «Бессмертный  полк»,  «Голубь мира», «Свеча памяти», «Окна победы» и т.д.); 

- способствуют развитию ценностного отношения к здоровью как залогу долгой и активной 

жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир(Всероссийские 

акции «Кросс Нациии», «Лыжня России», «ЗАбег» и т.д.) 

 Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел следующей направленности: 

- благотворительной, способствующейвоспитанию социальной ответственности, 

нравственности, гуманного отношения к людям и животным(акции «дед мороз+», «не только 

стакан воды», «братьям нашим меньшим» и т.д.); 

- экологической, воспитывающейэкологическое сознание и ответственность за состояние 

окружающей среды(«сдай макулатуру - спаси дерево», «добрые крышечки», «чистый двор»); 

- патриотической, направленной на формирование гражданской позиции личности через 

приобщение к отечественным духовно-нравственным и патриотическим ценностям, 

воспитания уважения к защитникам рубежей нашей родины(акция «письмо ветерану», 

«письмо победы», день единых действий «без срока давности»). 

На школьном уровне  

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все 
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классы школы, способствующие созданию единого детско-взрослого сообщества, позитивных 

межвозрастных, межпоколенных отношений. Реализуется через: 

- Систему мероприятий, направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости за 

героизм народа,  уважения к ветеранам:  классные  часы, посвященные памятным датам 

Отечества, выставки рисунков. 

- День солидарности в борьбе с терроризмом– цикл мероприятий,  направленные на 

формирование толерантности,  профилактику межнациональной розни и нетерпимости;  

доверия,  чувства милосердия к жертвам терактов, а так же ознакомление учащихся с 

основными правилами безопасного поведения (классные часы, выставки детских рисунков, 

уроки мужества).  

- «Новогодняя феерия» – общешкольное коллективное творческое дело, состоящее из цикла 

отдельных дел: мастерская «Деда Мороза, конкурс 

«Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных классов, 

в которых принимают участие все учащиеся, педагоги и родители. КТД способствует  

развитию  сценических  навыков,  проявлению  инициативы, формированию  навыков  и  

опыта  самостоятельности,  ответственности, коллективного  поведения;  чувства  доверия  и  

уважения  друг  к  другу, улучшения  взаимосвязи родителя и ребёнка, педагогов и учащихся.

  

- «Праздник Масленицы»–  гостиные, связанные с приобщением учащихся  к  русским  

православным традициям,  с  сохранением  культурного  наследия, пробуждает интерес к 

историческому прошлому русского народа. 

- «Школьная клумба», «Школьный двор» – конкурс проектов, проводится ежегодно в мае и 

направлен  на  взаимодействие  учащихся,  родителей  и  педагогов.  Ученические коллективы 

совместно с родителями и педагогами разрабатывают, презентуют и реализуют проекты по 

озеленению пришкольной территории и созданию арт-объектов. Данные мероприятия  

позволяет  детям  получить  навыки  проектной деятельности, озеленения школьной 

территории, ответственного поведения в природе, трудолюбия.  

- День учителя – праздник, развивающий творческие способности школьников, 

самостоятельность, способствует сплочению коллектива, развитию позитивных 

межвозрастных отношений. Включает в себя «День самоуправления» и концертные 

программы, онлайн и офлайн поздравления учителей школы. 

- «Даешь молодежь» – комплекс  мероприятий, соревнований,  направленных  на  

формирование  социально значимого отношения учащихся к здоровью, опыта ведения 

здорового образа жизни, популяризацию спорта, поддержку спортивных достижений (Веселые 

старты, День здоровья, соревнования по волейболу, баскетболу,  лёгкой  атлетике, шахматам).

  

- Метапредметные недели - циклы тематических мероприятий, связанные с созданием 

условий для формирования и развития универсальных учебных действий и повышением 

интереса к обучению в целом (игры, 

соревнования, конкурсы, выставки, викторины). 

 Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования: 

- «посвящение в первоклассники» - торжественная церемония, символизирующая приобретение 

ребенком своего первого социального статуса – школьника. позволяет ребенку ощутить 

радость от принадлежности к школьному сообществу. особое значение имеет для учащихся 1-

хи 11-х классов, способствует развитию разновозрастных межличностных отношений в 

школьном коллективе, передаче традиций. 

- «Прощание с начальной школой»–  торжественная церемония, символизирующая  

приобретение детьми новых социальных статусов в школе и развивающая школьную 

идентичность детей. 

 церемонии награждения школьников и педагогов за активное участие в жизни 

школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в 
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развитие школы. 

- Торжественные линейки – общешкольный ритуал, связанный с закреплением значимости 

учебных достижений учащихся, результативности в конкурсных мероприятиях. Данное 

событие способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела;  

 проведение традиционных дел в классах, составляющих ядро 

воспитательной работы, имеющих общешкольное значение: 

- «Прощание с Азбукой» – традиционная церемония в первых классах, проводимая по 

окончанию периода обучения грамоте; 

- «День  именинника»  –  дело,  направленное  на  сплочение  классного коллектива,  на  

уважительное  отношение  друг  к  другу  через  проведение различных конкурсов; 

- Классный  час  «День  матери»  –  развитие  нравственно-моральных качеств  ребенка  через  

восприятие  литературных  произведений;  развитие  в детях чувства сопереживания, доброго 

сочувственного отношения к матери, воспитание уважения к материнскому труду, любви к 

матери; 

- Классный  семейный  праздник,  посвящённый  8  Марта  и  23  февраля  – ежегодное  дело,  

проходит  совместно  с  родителями  в  процессе  создания  иреализации  детско-взрослых  

проектов.  

- проведение в рамках класса событийных встреч, часов общения, экскурсий, походов. 

На индивидуальном уровне 

Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из 

возможных  для  него  ролей (сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.) осуществляется  через  

советы  самоуправления,  где распределяются  зоны  ответственности, даются разовые 

посильные поручения.  

Наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами 

и другими взрослыми. 

Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка 

осуществляется через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с 

другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы; организацию разновозрастного наставничества. 

Создание условий для реализации индивидуального участия детей в 

конкурсах различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, 

создания портфолио. 

Модуль «Социальное партнёрство» 

В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры с. Новоуральск, 

администрацией Новоуральского  отдела по работе с сельским населением, КДН и ЗП, ПДН 

ОВД Кувандыкского городского округа.  

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках программы воспитания и 
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календарного плана воспитательной работы.   

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) 

с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 

жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям в соответствии с рабочими программами по предметам и курсам 

внеурочной деятельности и календарно-тематическими планированиями; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия в соответствии с планом 

воспитательной работы класса; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактическая работа со школьниками включает предупредительно – 

профилактическую деятельность и индивидуальную работу с подростками девиантного  

поведения и детьми «группы риска». 

Профилактическая работа с родителями предусматривает установление резерва 

семейного воспитания, нахождение путей оптимального педагогического взаимодействия 

школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему родительских 

собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями. 

Работа с педагогами должна строиться в формате семинаров, курсов повышения 

квалификации, тренингов, ведущая к повышению уровня информированности о современных 

проблемах общества, пути их предотвращения в рамках своей основной деятельности. 

Профилактическая работа со школьниками осуществляется через: Организацию 

предупредительно-профилактической деятельности: 

реализация системы работы школы по воспитанию законопослушного поведения школьников; 

- проведение межведомственных мероприятий совместно с другими субъектами 

профилактики (полиция, здравоохранение, молодежная политика, культура); 

- беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы по пожарной 

безопасности; 

- проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ. Проведение 

мероприятий с учетом современных методов и подходов (актуальность, интерактивность, 

использование видео контента и материалов в сети Интернет). 

Организацию досуговой деятельности обучающихся «группы риска»: 

- вовлечение обучающихся «группы риска» в кружки, клубы, объединения и спортивные 

секции учреждений дополнительного образования; 
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- охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в каникулярное время и 

интересным содержательным досугом в течение всего учебного года; 

- привлечение подростков к наставничеству и шефской помощи младшим школьникам; 

- привлечение подростков к деятельности РДДМ, волонтеров Победы,  другие крупные 

общественные организации для реализации социально значимых проектов, инициируемых 

данными общественными организациями. 

Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведением: 

-выявление причин отклонений в поведении детей и подростков; 

-консультация социального педагога, педагога-психолога, классного руководителя, 

администрации школы с подростком; 

-приглашение подростков, совершивших проступки или находящихся в сложных жизненных 

обстоятельствах, на Совет по профилактике правонарушений; 

-привлечение для профилактической работы с подростками, находящимися в сложных 

жизненных обстоятельствах, инспектора ОДН  и ДН; 

-привлечение трудных подростков к деятельности РДДМ, волонтеров Победы, клубов юных 

друзей правопорядка, другие крупные общественные организации, вовлечение их в 

творческую жизнь класса, школы, организаций дополнительного образования; 

- проведение специализированных (в зависимости от ситуации) тренинговых занятий с 

категориями обучающихся, находящихся в сложных жизненных ситуациях; 

Профилактическая работа с родителями: 

- проведение «Дня открытых дверей» для родителей; 

-привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий; 

-выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей, (при 

необходимости) постановка их на внутришкольный учет, организация индивидуальной 

работы;  

-организация для родителей консультаций специалистов службы сопровождения:   

социального   педагога,    педагога    –    психолога, педагогов – предметников, медицинских 

работников; 

-организация тематических встреч родителей с работниками образования, 

правоохранительных органов, органов здравоохранения; 

-использование разнообразных форм для проведения родительских 

собраний: лекции, конференции, ролевые игры, диспуты, дискуссии, родительские тренинги и 

др. 

Профилактическая работа с педагогами: 

-обеспечение прохождения педагогами службы сопровождения курсов повышения 

квалификации; 

-обсуждение на педагогических советах и совещаниях с педагогическим 

Коллективом вопросов, связанных с организацией профилактической работы в классах; 

-обеспечение информационной и методической поддержки классным руководителям и 

специалистам службы сопровождения администрацией школы. 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой как: 

– оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить 

хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные 

занятия; 
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– размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих 

их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего 

школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 

походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

– озеленение пришкольной территории, разбивка клумб; 

– благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои творческие 

способности и фантазию, создающее повод для длительного общения классного руководителя 

со своими детьми; 

– событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т.п.); 

– совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного костюма 

и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни 

образовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

-регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков пришкольной территории (например, высадке культурных растений, 

закладке газонов, сооружению альпийских горок, созданию инсталляций и иного 

декоративного оформления отведенных для детских проектов мест); 

- акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно- 

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

 

 

2.3.4. Организационный раздел 

2.3.4.1. Кадровое обеспечение 

Воспитательный процесс обучающихся школы осуществляют администрация школы, 

классные руководители, педагоги-предметники, психолог. 

Наименование 

должности (в 

соответствии со 

штатным 

расписанием) 

Функционал, связанный с организацией и реализацией 

воспитательного процесса 

Директор школы - управление воспитательной деятельностью;  

- создание условий, позволяющих педагогическому составу 

реализовать воспитательную деятельность;  

- формирование мотивации педагогов к участию в разработке и 

реализации разнообразных образовательных и социально 

значимых проектов; 

 - регулирование воспитательной деятельности в ОО; 

 – контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности в ОО; 

 - стимулирование активной воспитательной деятельности 

педагогов. 

Заместитель 

директора по УВР  

- проведение анализа итогов воспитательной деятельности в 

ОО за учебный год;  

- планирование воспитательной деятельности в ОО на учебный 

год, включая календарный план воспитательной работы на уч. 
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год; 

 - информирование о наличии возможностей для участия 

педагогов в воспитательной деятельности; 

-организация повышения психолого-педагогической 

квалификации работников;  

-участие обучающихся в муниципальных  и городских, 

конкурсах и т.д.; 

- организационно-координационная работа при проведении 

общешкольных воспитательных мероприятий;  

 - организационно-методическое сопровождение 

воспитательной деятельности педагогических инициатив;  

- создание необходимой для осуществления воспитательной 

деятельности инфраструктуры; 

 -развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

- координация повышения квалификации педагогов по 

направлениям воспитательной деятельности. 

Классные 

руководители 

– формирование и развитие коллектива класса;  

– создание благоприятных психолого-педагогических условий 

для развития личности, самоутверждения каждого 

обучающегося, сохранения неповторимости и раскрытия его 

потенциальных способностей;  

– формирование здорового образа жизни;  

– организация системы отношений через разнообразные формы 

воспитывающей деятельности коллектива класса;  

– защита прав и интересов обучающихся; – организация 

системной работы с обучающимися в классе; 

 – гуманизация отношений между обучающимися, между 

обучающимися и педагогическими работниками;  

– формирование у обучающихся нравственных смыслов и 

духовных ориентиров;  

– организация социально-значимой творческой деятельности 

обучающихся 

Психолог  -анализ психологического состояния школьников; 

-разработка мер по социально-педагогической поддержке детей 

в процессе образования; 

-проектирование программ формирования у учащихся 

социальной компетентности, социокультурного опыта; 

- разработка мер по профилактике социальных девиаций среди 

детей; 

- планирование совместной деятельности с институтами 

социализации в целях обеспечения позитивной социализации 

обучающихся; 

- осуществление комплекса мероприятий, направленных на 

воспитание, образование, развитие и психологического 

здоровья личности в образовательномучреждении; 

Педагоги-

предметники 

- осуществление обучения и воспитания обучающихся с 

учетом их психолого-физиологических особенностей и 

специфики преподаваемого предмета, и требований  ФГОС; 

- формирование общей культуры личности, социализации, 

осознанного выбора и освоения образовательных программ;  

-осуществление комплекса мероприятий по развитию у 

обучающихся познавательной активности, самостоятельности, 
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инициативы, творческих способностей, формированию 

гражданской позиции, способности к труду и жизни в условиях 

современного мира, формированию  культуры здорового и 

безопасного образа жизни; 

- реализация воспитательного потенциала урока с учетом 

программы воспитания школы. 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ 

Педагогические работники  всего - 15  Учителей всего  - 12 

ВП – 12 (80%) ВП – 11 (91%) 

ВН - 0 ВН - 0 

СП – 3 (20%) СП – 1 (9%) 

СН - 0 СН - 0 

 

УРОВЕНЬ КВАЛИФИКАЦИИ  

Педагогические работники всего - 15  Учителей всего - 12 

ВКК- 6 (40%) ВКК- 6 (50%) 

IКК- 9 (60%) IКК – 6 (50%) 

Соот. – 0 (0%) Соот. – 0 (0%) 

б/к –  0 б/к – 0 

 

Перспективный план аттестации и повышения квалификации педагогических кадров 

по ОО 

 

НОО 

№

 

п

/

п 

 

Ф.И.О. 

педагога 

 

кате

гори

я 

Когда в последний раз Когда планируется 

очередное прохождение 

аттестации и 

повышение 

квалификации 

 

Проходилатт

естацию 

Повышал 

квалификаци

ю (какие 

курсы: КБПК, 

ФГОС, ЕГЭ, 

ГИА) 

2023 2024 2025 2026 2027 

1 Ажмурзина 

Гульшат 

Лаиковна 

1 29.01.2020 

Приказ МО 

Оренбургской 

области от 

06.02.2020 № 

01-21/233 

ОВЗ 2016г. 

ФГОС НОО 

2022г. 

  КП

К 

Атте

стац

ия 

на 

ВКК 

  

2 Ажмурзин Ерик 

Адильгиреевич 

1 20.12.2019 

Приказ МО 

Оренбургской 

области от 

27.12.2019 № 

01-21/2480 

ФГОС 2022г.  Аттес

тация 

на 

1КК 

КП

К 
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3 Базарбаева Ольга 

Серикпаевна 

1 28.04.2021 

Приказ МО 

Оренбургской 

области от 

13.05.2021  

№01-21/803 

ФГОС 2021г., 

ОВЗ 2019г. 

 КПК  Атте

стац

ия 

на 

1КК 

 

4 Джумагалеева 

Дирика 

Жумагазыевна 

1 24.11.2021 

приказ ми-

нистерства 

образования                                                   

Оренбургской 

области                                                              

от 03.12.2021 № 

01-21/1843 

КПК ФГОС ОВЗ 

2020г. 

ФГОС НОО 

2022г. 

  КП

К 

атте

стац

ияна 

1КК 

 

5 Жумагазина 

Людмила 

Александровна 

1 25.03.2020 

пр. МО 

Оренб.обл. от 

13.04.2020 № 

01-21/656 

ФГОС НОО 

ООО -2022 г. 

ОВЗ 2019 г. 

 

  КП

К 

Атте

стац

ия 

на 

ВКК 

  

6 Сеитова Салтанат 

Сагидулловна 

В  ФГОС НОО ОВЗ 

2017г. 

ФГОС 2022 

  КП

К 

 Атте

стац

ия на 

ВКК 

7 Сукач Наталья 

Викторовна 

1 30.05.2018, 

приказ мо 

Оренб.обл. от 

08.06.2018г. № 

01-21/1145 

ФГОС ОВЗ 

2018г. 

ФГОС НОО 

ООО 2022 г. 

Аттес

тация

на 

1КК 

 КП

К 

  

8 Юрьева 

ЕленаНиколаевна 

1 Воспит. – 

29.11.2017 

Прот 08.12.2017 

№ 01-21/2426 

 

Ст.вож.- 

28.11.2018 

Приказ МО 

Оренбургской 

области от 06. 

12. 2018  № 01-

21/2260 

Дистант.2020 

ФГОС ОВЗ 

2019г. 

ФГОС НОО 

ООО 2022 г. 

 

 

 

 

 

 

 

Аттес

т. на 

1 КК 

 КП

К 

  

 

 

2.3.4.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная работа в МБОУ «Приуральская СОШ»  осуществляется на основе 

Устава, ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО и отражена в должностных инструкциях 

сотрудников школы, договорах с партнерами, локальных актах, размещенных на официальном 

сайте https://sh-priuralskaya-novouralsk-r56.gosweb.gosuslugi.ru/ 

 

2.3.4.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными 

потребностями 

https://sh-priuralskaya-novouralsk-r56.gosweb.gosuslugi.ru/
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В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности создаются особые условия. 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ. Событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

 На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются:  

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;  

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений;  

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося;  

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

 при организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания;  

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов;  

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.3.4.4.  Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 
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активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе 

школы; 

 прозрачности правил поощрения; 

 регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

 сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награду); 

 привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная 

поддержка. 

ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) 

по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). кроме индивидуального 

портфолио возможно ведение портфолио класса. 

рейтинг — размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями в чем-либо. 

благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в 

помощи обучающихся, семей, педагогических работников. благотворительность 

предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности. 

 

2.3.4.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными результатами обучающихся 

на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
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 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. ориентирует на изучение, прежде 

всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, 

качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями); 

 развивающий характер осуществляемого анализа. ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся — это результат как 

организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными 

руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. Основным способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год? какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему? какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу? 

2.Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, 

на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, активом ученического самоуправления. Способами получения информации о 

состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников 

могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей 

или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений; 

 работы школьного музея (музеев); 

 добровольческой деятельности обучающихся; 

 работы школьных спортивных клубов 

итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 
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итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе в конце учебного года. 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации с 

привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации 

образовательной организации) внешних экспертов.  

Основными направлениями анализа  организуемого в МБОУ «Приуральская СОШ» 

воспитательного процесса являются: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников через  

отслеживание: 

- динамики личностного роста школьников (методика  личностного роста Д.В.Григорьева, 

П.В.Степанова, И.В.Степановой); 

- уровня развития  классных коллективов   (методика А.Н.Лукошкина «какой у нас 

коллектив»). 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса. Осуществляется анализ классными 

руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной работе с 

последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с 

деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирование. 

Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных 

руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников; 

-качеством организуемой в школе внеурочной деятельности и дополнительного образования; 

-качеством профориентационной работы школы; 

-качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

-качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений. 

3. Воспитательная деятельность педагогов через развитие профессиональной позиции 

педагога как воспитателя. (методика А.И.Григорьевой «педагог как профессиональный 

воспитатель»). 

4. Управление воспитательным процессом в образовательной организации через 

нормативно-правовую базу, регулирующую воспитательный процесс. 

5. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации: 

нормативно-правовая  база, кадровые ресурсы, содержательные ресурсы, программное 

обеспечение и т.д. 

Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 

проект направленных на это управленческих решений. 
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3. Организационный раздел 

3.1. Учебный план 

 

Учебный план начального общего образования для обучающихся с задержкой 

психического развития (вариант 7.1) Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Приуральская средняя общеобразовательная школа Кувандыкского городского 

округа Оренбургской области» (далее - учебный план МБОУ «Приуральская СОШ») для 1-4 

классов, реализующих адаптированную основную образовательную программу начального 

общего образования, фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём аудиторной 

нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное 

время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план является частью адаптированной образовательной программы МБОУ 

«Приуральская СОШ», разработанной в соответствии с ФГОС начального общего 

образования, с учетом Федеральной образовательной программой начального общего 

образования, и обеспечивает выполнение санитарно-эпидемиологических требований СП 

2.4.3648-20 и гигиенических нормативов и требований СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный год в МБОУ «Приуральская СОШ» начинается 01.09.2023 и заканчивается 

24.05.2024.  

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели во 2-4 классах – 34 

учебных недели.  

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет  в 1 

классе – 21 час, во 2-4 классах – 23 часа . 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

 ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 1-Х КЛАССОВ - НЕ ПРЕВЫШАЕТ 4 УРОКОВ И ОДИН 

РАЗ В НЕДЕЛЮ -5 УРОКОВ. 

 ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 2-4 КЛАССОВ - НЕ БОЛЕЕ 5 УРОКОВ. 

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы 

наибольший ее объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание уроков 

включаются предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности либо со 

средним баллом и наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем количестве, чем в 

остальные дни недели.  

Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в 

середине учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 45 

минут, за исключением 1 класса. 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных 

требований:  

 учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую 

смену; 

 использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, 

октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 

35 минут каждый; январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый). 

 продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 классах - 1,5 

ч., в 4 классах - 2 ч. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени, сессий и каникул.  

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных 

дней, летом — не менее 8 недель. Для первоклассников предусмотрены дополнительные 

недельные каникулы в середине третьей четверти. 

Учебные занятия для учащихся 2-4 классов проводятся по 5-и дневной учебной неделе. 
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Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет 

состав учебных предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на 

данную часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки 

обучающихся, может быть использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих 

различные интересы обучающихся 

В МБОУ «Приуральская СОШ»  языком обучения является русский язык. 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества освоения 

обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема учебной 

дисциплины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная/годовая аттестация обучающихся за четверть осуществляется в 

соответствии с календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям.  

 В 1 классе контроль освоения предметов учебного плана осуществляется в формах, 

которые не предполагают выставление отметок (безбальное оценивание). Применяются такие 

формы: 

- встроенное педагогическое наблюдение; 

- условные шкалы; «листы индивидуальных достижений»; 

- графики, таблицы для отслеживания динамики учебных достижений учащегося. 

   Промежуточная аттестация по предметам, курсам, дисциплинам учебного плана 

текущего учебного года проводится во 2-4 классах учителем-предметником в форме итоговых 

контрольных работ, тестирований, творческих заданий, проектов, зачетов в сроки, 

определенные образовательной организацией.  

 

 

Формы промежуточной аттестации учащихся по учебным  программам,  

курсам, дисциплинам учебного плана 

2-4 КЛАССЫ 

Предметные 

области 

Учебные 

предметы  

классы 

Формы промежуточной аттестации 

II III IV 

Русский язык и 

литературное 

чтение  

Русский язык 
Контрольная 

работа  

Контрольная 

работа  

Контрольная 

работа 

Литературное 

чтение 

Контрольная 

работа  

Контрольная 

работа  

Контрольная 

работа  

Иностранный 

язык Иностранный язык 

Контрольная 

работа 

Контрольная 

работа 

Контрольная 

работа 

 

Математика и 

информатика Математика  

Контрольная 

работа 

Контрольная 

работа 

Контрольная 

работа 

Обществознан

ие и 

естествознание 

("окружающий 

мир") Окружающий мир 

Контрольная 

работа  

Контрольная 

работа  

Контрольная 

работа  

Основы 

религиозных 

Основы 

религиозных 
  Зачет  
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культур и 

светской этики 

культур и светской 

этики 

Искусство 

Музыка 
Творческое 

задание 

Творческое 

задание 

Творческое 

задание 

Изобразительное 

искусство 

Творческое 

задание 

Творческое 

задание 

Творческое 

задание 

Технология  Технология  

Творческое 

задание 

Творческое 

задание 

Творческое 

задание 

Физическая 

культура 

Физическая 

культура 
Зачет Зачет Зачет 

 

Нормативный срок освоения ООП НОО составляет 4 года. 

В 1-4 классах обучение осуществляется по УМК «Школа России». 

В результате изучения предмета «Русский язык» (автор: В.П. Канакина) учащиеся 

научатся осознавать язык как основное средство общения и явление национальной культуры, у 

них будет формироваться позитивное эмоционально-ценностное отношение к русскому языку, 

стремление к его грамотному использованию, русский язык станет для учеников основой всего 

процесса обучения, средством развития мышления, воображения, интеллектуальных и 

творческих способностей. В процессе изучения русского языка ученики получат возможность 

реализовать потребность в творческом самовыражении, научатся использовать язык для 

поиска необходимой информации в разных источниках.  

На изучение предмета «Литературное чтение» (авторы: Л. Ф. Климанова, 

В. Г. Горецкий, М. В. Голованова) во 2-4 классах отводится по 4 часа в неделю. В результате 

изучения предмета  учащиеся осознают значимость чтения для своего дальнейшего развития и 

для успешного обучения по другим предметам. У школьников будет формироваться 

потребность в систематическом чтении как средстве познания мира и самого себя, они будут 

учиться полноценно воспринимать художественную литературу, эмоционально отзываться на 

прочитанное, высказывать свою точку зрения и уважать точку зрения собеседника. 

Обучающиеся получат возможность познакомиться с культурно-историческим наследием 

России и общечеловеческими ценностями и научиться воспринимать художественное 

произведение как вид искусства.  

Предметная область «Родной язык и литературное чтение на родном языке» 

представлена предметами «Родной язык (русский)» и «Литературное чтение на родном языке 

(русском)». Содержание учебных предметов «Родной язык (русский)» и «Литературное чтение 

на родном языке (русский)» сопровождает и поддерживает основные курсы «Русский язык» и 

«Литературное чтение» предметной области «Русский язык и литературное чтение». Данные 

предметы будут изучаться по запросам родителей (законных представителей).  

Немецкий язык (авторы: И.Л.Бим, Л.И.Рыжова) преподается в объеме 2 часа в неделю 

во 2, 3, 4 классах. Иностранный язык формирует элементарные коммуникативные умения в 

говорении, аудировании, чтении и письме; развивает речевые способности, внимание, 

мышление, память и воображение младшего школьника; способствует мотивации к 

дальнейшему овладению иностранным языком. 

В результате изучения предмета «Математика» (авторы: М. И. Моро, М. А. Бантова 

и др.) ученики научатся использовать начальные математические знания для описания 

окружающих предметов, процессов, явлений, оценки количественных и пространственных 

отношений. Учащиеся овладеют основами логического мышления, пространственного 

воображения и математической речи, приобретут вычислительные навыки. Ученики научатся 

применять математические знания и представления для решения учебных задач, приобретут 

начальный опыт применения математических знаний в повседневной жизни.  

В процессе изучения предмета «Окружающий мир» (автор: А.А. Плешаков) учащиеся 

расширят, систематизируют и углубят представления о природных и социальных объектах 

единого мира, овладеют основами практико-ориентированных знаний о природе, человеке и 
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обществе. Идет формирование      уважительного      отношения      к      семье, населенному   

пункту,   региону,   России,   истории,  культуре, природе нашей страны, ее современной 

жизни.  Осознание ценности, целостности и многообразия окружающего мира, своего   места   

в   нем.   Формирование   модели   безопасного поведения в условиях повседневной жизни и в 

различных опасных     и     чрезвычайных      ситуациях.      Формирование психологической 

культуры и компетенции для обеспечения эффективного и безопасного взаимодействия в 

социуме. 

Учебный предмет «Технология» формирует практико-ориентированную 

направленность содержания обучения, которая позволяет реализовать практическое 

применение знаний, полученных при изучении других учебных предметов (математика, 

окружающий мир, изобразительное искусство, русский язык, литературное чтение), в 

интеллектуально-практической деятельности ученика; это, в свою очередь, создает условия 

для развития инициативности, изобретательности, гибкости и вариативности мышления у 

школьников. 

Изучение предметов эстетического цикла (ИЗО и музыка) (автор программы «ИЗО»: 

Б.М. Неменский, «Музыка»: Е.Д. Критская) направлено на развитие способности к 

эмоционально-ценностному восприятию произведений изобразительного и музыкального 

искусства, выражению в творческих работах своего отношения к окружающему миру. 

Занятия физической культуры (авторы: В. И. Лях, А. А. Зданевич) направлены на 

укрепление здоровья, содействие гармоничному физическому, нравственному     и     

социальному     развитию,     успешному обучению,   формирование   первоначальных   умений   

саморегуляции средствами физической культуры, формирование установки  на сохранение  и  

укрепление  здоровья,  навыков здорового и безопасного образа жизни. 

В 4 классе изучается учебный курс в объеме 1 час в неделю «Основы религиозных 

культур и светской этики» (далее – ОРКСЭ). Цель учебного курса ОРКСЭ – формирование у 

младшего подростка мотиваций к осознанному нравственному поведению, основанному на 

знании и уважении культурных и религиозных традиций многонационального народа России, 

а также к диалогу с представителями других культур и мировоззрений. На изучение курса в 4 

классе отводится 1 час в неделю. По запросам родителей изучается модуль «Основы светской 

этики». 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений представлена предметом 

«Физическая культура». На изучение учебного предмета «Физическая культура» добавлено во  

1-3 классах по 1 часу в неделю.  

Обучение в 1 классе без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних 

заданий.  

 В часть, формируемую участниками образовательных отношений, входит и внеурочная 

деятельность. В соответствии с требованиями   ФГОС НОО внеурочная деятельность 

организуется по направлениям: спортивно-оздоровительная деятельность, проектно-

исследовательская деятельность, коммуникативная деятельность, художественно-эстетическая 

творческая деятельность, информационная культура, интеллектуальные марафоны, «Учение с 

увлечением!». 

В соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ на коррекционную работу отводится 

не менее 5 часов в неделю на одного обучающегося в зависимости от его потребностей. 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

1-4 классы 

Предметная область Учебный предмет Количество часов в неделю Итого 

1 2 3 4 

Обязательная часть  

Русский язык и 

литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 

Литературное чтение 4 4 4 4 16 

http://www.pedknigi.ru/books/2128816.html


68 

 

Иностранный язык Иностранный язык 0 2 2 2 6 

Математика и 

информатика 

Математика 4 4 4 4 16 

Обществознание и 

естествознание 

("окружающий мир") 

Окружающий мир 2 2 2 2 8 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

0 0 0 1 1 

Искусство Изобразительное 

искусство 

1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Технология 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

Итого 20 22 22 23 87 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

Наименование учебного курса      

Физическая культура 1 1 1 * 3 

Итого 1 1 1 0 3 

ИТОГО недельная нагрузка 21 23 23 23 90 

Количество учебных недель 33 34 34 34  

Всего часов в год 693 782 782 782  

 

*В 4 классе третий час предмета «Физическая культура» реализуется за счет часов внеурочной 

деятельности. 

 

 

План внеурочной деятельности 

Пояснительная записка 

Общие положения  

План внеурочной деятельности МБОУ «Приуральская СОШ» является нормативным 

документом, определяющим распределение часов внеурочной деятельности, состав и 

структуру направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности, отводимой на 

формирование всесторонне развитой личности школьника. 

Внеурочная деятельность обучающихся осуществляется в соответствии с Концепцией 

духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России, Программой 

воспитания; Программой по духовно-нравственному развитию и воспитанию обучающихся.  

План внеурочной деятельности наравне с учебным планом является неотъемлемой 

частью ООП НОО. Внеурочная деятельность является обязательной частью учебного плана, 

формируемой участниками образовательного процесса.  

Внеурочная деятельность включает все виды деятельности школьников (кроме учебной 

деятельности, осуществляемой в рамках урока), в которых возможно и целесообразно решение 

задач их воспитания.  

Программы внеурочной деятельности НОО реализуются в соответствии с особенностями 

МБОУ «Приуральская СОШ», с учетом влияния следующих факторов:  

• возможности школы;  

• возможности учреждений дополнительного образования, культуры, спорта 

Муниципального образования;  

• запросы школьников и родителей (законных представителей) в реализации 

общеобразовательных программ начального общего образования. 
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Цели и задачи внеурочной деятельности 

План внеурочной деятельности — психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития, 

индивидуальных способностей и познавательных интересов. План внеурочной деятельности 

формируется с учетом предоставления права участникам образовательных отношений выбора 

направления и содержания учебных курсов. 

Основная образовательная программа начального общего образования реализуется через 

организацию урочной и внеурочной деятельности с соблюдением требований 

государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов.  

Внеурочная деятельность реализуется с учетом и в единстве с Программой воспитания.  

Под внеурочной деятельностью при реализации ФГОС начального общего образования 

понимается образовательная деятельность, осуществляемая в формах, отличных от урочной, и 

направленная на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования.  

Цель внеурочной деятельности – создание условий для реализации детьми своих 

потребностей, интересов, способностей в тех областях познавательной, социальной, 

культурной жизнедеятельности, которые не могут быть реализованы в процессе учебных 

занятий ив рамках основных образовательных дисциплин.  

Основные задачи внеурочной деятельности:  

1) поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых 

результатов освоения программы начального общего образования; 

2) совершенствование навыков общения со сверстниками 

икоммуникативныхуменийвразновозрастнойшкольнойсреде; 

3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил 

безопасного образа жизни; 

4) повышение общей культуры обучающихся, углубление ихинтереса к 

познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностейучастников; 

5) развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление 

качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, 

подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений 

командной работы; 

6) поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

7) формирование культуры поведения в информационной среде. 

План внеурочной деятельности обеспечивает введение в действие и реализацию 

требований Федерального государственного образовательного стандарта и определяет общий 

и максимальный объем нагрузки обучающихся в рамках внеурочной деятельности, состав и 

структуру направлений и форм внеурочной деятельности по классам.  

План внеурочной деятельности является основным организационным механизмом 

реализации основной образовательной программы. Организация внеурочной деятельности 

представлена оптимизационной моделью (на основе внутренних ресурсов).  

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности младшего 

школьника с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы 

представляются в деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико-

ориентированные характеристики. При выборе направлений и отборе содержания обучения 

образовательная организация учитывает: 

1) особенности образовательной организации (условия функционирования, тип 

школы, особенности контингента, кадровыйсостав); 

2) результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, 

проблемы и трудности их учебной деятельности; 
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3) возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных 

занятий и их содержательная связь сурочнойдеятельностью; 

4) особенности информационно-образовательной среды образовательной 

организации, национальные и культурные особенности региона, где находится образовательная 

организация. 

 

 

Направления внеурочной деятельности и их содержательное наполнение 

Выбранные направления внеурочной деятельности являются для МБОУ «Приуральская 

СОШ» общими ориентирамии не подлежат формальному копированию. При отборе 

направлений внеурочной деятельности образовательная организация ориентируется на свои 

особенности функционирования, психолого-педагогические характеристики обучающихся, их 

потребности, интересы и уровни успешности обучения. К выбору направлений внеурочной 

деятельности и их организации привлекаются родители как законные участники 

образовательных отношений. 

Направления и цели внеурочной деятельности: 

1. спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие 

школьника, углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом 

соблюдения правил здорового безопасного образа жизни. 

2. проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное изучение 

учебных предметов в процессе совместной деятельности по выполнению 

проектов. 

3. коммуникативная деятельность направлена на совершенствование 

функциональной коммуникативной грамотности, культуры диалогического 

общения и словесного творчества. 

4. художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система 

разнообразных творческих мастерских по развитию художественного творчества, 

способности к импровизации, драматизации, выразительному чтению, а также 

становлению умений участвовать в театрализованной деятельности. 

5. информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной 

деятельности, которые формируют представления младших школьников о 

разнообразных современных информационных средствах и навыки выполнения 

разных видов работ на компьютере. 

6. интеллектуальные марафоны — система интеллектуальных соревновательных 

мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию 

обучающегося, его познавательные интересы и способности к самообразованию. 

7. «учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, 

когда учитель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, 

возникшие при изучении разных предметов. 

 

Формы внеурочной деятельности 
Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим 

требованиям: 

5) целесообразность использования данной формы для решения поставленных 

задач конкретного направления; 

6) преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих 

непосредственное активное участие обучающегося в практической деятельности, в том числе 

совместной (парной, групповой, коллективной); 

7) учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или  

иное направление внеучебной деятельности; 

8) использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 
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Формами организации внеурочной деятельности являются следующие: учебные курсы и 

факультативы; художественные, музыкальные и спортивные студии; соревновательные 

мероприятия, дискуссионные клубы, секции, экскурсии, мини-исследования; 

общественнополезные практики и др. 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в части 

создания условий для развития творческих интересов детей, включения их в художественную, 

техническую, спортивную и другую деятельность. Объединение усилий внеурочной 

деятельности дополнительного образования строится на использовании единых форм 

организации. 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет, как правило, 

основной учитель, ведущий класс начальной школы, учитель-предметник, заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе. 

 

Основныенаправлениявнеурочнойдеятельности 

1. СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

«Час здоровья». Третий час по физической культуре в 4 классе и реализуется за счет 

внеурочной деятельности.  

Формаорганизации: спортивное объединение. 

«Лыжные гонки».  

Форма организации: спортивное объединение,  реализуемоеМБУДО «ДЮСШ 

Кувандыкского городского округа Оренбургской области». 

 

2. ПРОЕКТНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

«Мое Оренбуржье».  
Форма организации: объединение по интересам, реализуемое за счет внеурочной 

деятельности. 

«Экологический десант». 

Форма организации: объединение по интересам, реализуемое МБУДО«Дом пионеров и 

школьников Кувандыкского городского округа Оренбургской области» 

3. КОММУНИКАТИВНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

«Разговоры о важном». 

Форма организации: объединение по интересам, реализуемое за счет внеурочной 

деятельности. 

«Азбука общения». 

Форма организации: воспитательные мероприятия, реализуемые в рамках плана 

воспитательной работы классного руководителя. 

4. ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКАЯТВОРЧЕСКАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

«Волшебные краски». 

Форма организации: объединение по интересам, реализуемое МБУДО «Дом пионеров и 

школьников Кувандыкского городского округа Оренбургской области». 

5. ИНФОРМАЦИОННАЯ КУЛЬТУРА 

«Основы функциональной грамотности» 

Форма организации: объединение по интересам, реализуемое за счет внеурочной 

деятельности. 

6. ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫЕ МАРАФОНЫ 

«Правила безопасной жизнедеятельности». 

Форма организации:практикум, реализуемый в рамках плана воспитательной работы 

классного руководителя. 

7. «УЧЕНИЕ С УВЛЕЧЕНИЕМ!» 

«В мире профессий». 

Форма организации: дискуссионный клуб, реализуемый в рамках плана воспитательной 

работы классного руководителя. 
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Планируемые личностные и метапредметные результаты 

Внеурочная деятельность направлена на достижение следующих воспитательных 

результатов:  

 приобретение учащимися социального опыта;  

 формирование положительного отношения к базовым общественным ценностям;  

 приобретение учащимися опыта самостоятельного общественного действия.  

В результате реализации программы внеурочной деятельности начального общего 

образования ожидается повышение результатов как личностных, так и метапредметных.  

Личностные результаты — готовность и способность учащихся к саморазвитию, 

сформированность мотивации к учению и познанию, ценностно-смысловые установки 

выпускников начальной школы, отражающие их индивидуально-личностные позиции, 

социальные компетентности, личностные качества. 

Личностные результаты внеурочной деятельности отражают:  

1. воспитание российской гражданской идентичности: патриотизма, уважения к 

отечеству, прошлое и настоящее многонационального поведения, осознанного и 

ответственного отношения к собственным поступкам. 

2. формирование коммуникативной компетентности в общении и сотрудничестве со 

сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в процессе образовательной, 

общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видов деятельности. 

3. формирование основ экологической культуры, соответствующей современному 

уровню экологического мышления, развитие опыта экологически ориентированной 

рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях. 

 4. осознание значения семьи в жизни человека и общества, принятие ценности семейной 

жизни, уважительное и заботливое отношение к членам своей семьи. 

5. развитие эстетического сознания через освоение художественного наследия народов 

россии и мира, творческой деятельности эстетического характера.  

Метапредметные результаты — освоенные обучающимися ууд (познавательные, 

регулятивные и коммуникативные) сформированность основ российской, гражданской 

идентичности.  

Метапредметные результаты внеурочной деятельности отражают:  

1. умение соотносить свои действия с планируемыми результатами, осуществлять 

контроль своей деятельности в процессе достижения результата, определять способы действий 

в рамках предложенных условий и требований, корректировать свои действия в соответствии с 

изменяющейся ситуацией. 

 2. формирование готовности обучающихся к саморазвитию и самообразованию на 

основе мотивации к познанию, осознанному выбору и построению дальнейшей 

индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий и 

профессиональных предпочтений, с учетом устойчивых познавательных интересов, а также на 

основе уважительного отношения к труду, развития опыта участия в социально значимом 

труде. 3. формирование целостного мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, учитывающего социальное, культурное, языковое, 

духовное многообразие современного мира. 

 4. формирование осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к 

другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, языку, вере, гражданской позиции, к 

истории, культуре, религии, традициям, языкам, ценностям народов россии и народов мира; 

готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нем 

взаимопонимания. 

 5. освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в 

группах и сообществах, включая взрослые и социальные сообщества; участие в школьном 

самоуправлении и общественной жизни в пределах возрастных компетенций с учетом 

региональных, этнокультурных, социальных и экономических особенностей. 
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 6. развитие морального сознания и компетентности в решении моральных проблем на основе 

личностного выбора, формирование нравственных чувств и нравственного обучения, ставить и 

формулировать для себя новые задачи в учебе и познавательной деятельности, развивать 

мотивы и интересы своей познавательной деятельности. 

 7. умение самостоятельно планировать пути достижения целей, в том числе альтернативные, 

осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения учебных и познавательных 

задач. 

 8. умение устанавливать аналогии, самостоятельно выбирать основания и критерии для 

классификации, устанавливать причинно-следственные связи, умозаключение (индуктивное, 

дедуктивное и по аналогии) и делать выводы. 

9. умение организовывать сотрудничество и совместную деятельность с учителем и 

сверстниками; работать индивидуально и в группе: находить общее решение и разрешать 

конфликты на основе согласования позиций и учета интересов; формулировать, 

аргументировать и отстаивать свое мнение. 

10. умение осознанно использовать речевые средства в соответствии с задачей коммуникации 

для выражения своих чувств, мыслей и потребностей; планирования и регуляции своей 

деятельности; владение устной и письменной речью, монологической контекстной речью. 

11. формирование и развитие компетентности в области использования информационно-

коммуникационных технологий (далее икт- компетенции). 

12. формирование и развитие экологического мышления, умение применять его в 

познавательной, коммуникативной, социальной практике и профессиональной ориентации. 

 

Оценивание результатов курсов внеурочной деятельности 

Для организации внеурочной деятельности МБОУ «Приуральская СОШ» самостоятельно 

разрабатывает и утверждает рабочие программы курсов внеурочной деятельности.  

Реализация курсов внеурочной деятельности проводится без бального оценивания 

результатов освоения курса. Оценивание результатов курса по итогам периода обучения 

(четверть, учебный год) реализуется через проведение творческих вечеров, постановку 

спектаклей, организацию тематических мероприятий и выставок, а так же работу с портфолио 

обучающегося, что позволяет решать задачи воспитания, выявление и развитие 

индивидуальных творческих способностей ребенка, ведет к повышению самооценки ученика, 

максимальному раскрытию индивидуальных возможностей каждого ребенка, развитию 

мотивации дальнейшего творческого роста. 

Режим внеурочной деятельности 

В соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами организован 

перерыв между последним уроком и началом занятий внеурочной деятельности 20 минут. 

Продолжительность занятий внеурочной деятельности составляет 30 минут. Перерыв между 

занятиями внеурочной деятельности 10 минут. 

Расписание внеурочных занятий составляется отдельно от расписания уроков. 

Занятия внеурочной деятельности реализуются за счет бюджетного финансирования. 

 

 

 

3.2. Календарный учебный график 

1. Продолжительность учебного года в  

МБОУ «Приуральская СОШ» 
 

 начало учебного года – 01.09.2023 г.; 

 продолжительность учебного года:  

 1 класс – 33 учебные недели; 

 2-4 классы – 34 учебных недель; 
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 учебный год заканчивается – 24.05.2024 г. 

2-4 классы промежуточная аттестация по остальным предметам учебного плана  в форме 

итоговых контрольных работ, тестирований, творческих заданий, проектов, зачетов в сроки, 

определенные образовательной организацией. 

2. Количество классов – комплектов в каждой параллели 

    1 класс – 1 

    2 класс – 1               

    3 класс – 1 

    4 класс – 1                 

 

3. Регламентирование образовательного процесса на учебный год 

4. учебный год делится на 4 четверти в 1-4 классах 

 

  Дата 

начало четверти Окончание четверти 

1 четверть 01.09.2023 27.10.2023 

2 четверть 06.11.2023 29.12.2023 

3 четверть 

 

1 класс 

09.01.2024 

 

09.01.2024 

19.02.2024 

22.03.2024 

 

11.02.2024 

22.03.2024 

4 четверть 

 

03.04.2024 24.05.2024 

 

5. Продолжительность каникул в течение учебного года: 

 

  Дата начала каникул Дата окончания каникул 
Продолжительность в 

днях 

осенние 28.10.2023 05.11.2023 9 

зимние 31.12.2023 08.01.2024 9 

весенние 25.03.2024 02.04.2024  9 

 

6. Для обучающихся 1-х классов устанавливаются дополнительные каникулы с 12.02.2024 

г. по 18.02.2024 г. продолжительностью 7 дней. 

 

7. Регламентирование образовательного  процесса на неделю 

Продолжительность рабочей недели:  

1-4 классы - пятидневная рабочая неделя. 

5.  Регламентирование образовательного процесса на день 

 сменность:  

         МБОУ «Приуральская  СОШ» работает в одну смену. 

 Продолжительность уроков:  

-  1кл. – в сентябре, октябре -  по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре 

– по 4 урока по 35 минут каждый; январь – май – по 4 урока по 40 минут каждый, один 

день в неделю 5 уроков за счет третьего часа физической культуры; 

-  2-4 кл. – 45 минут; 

 - занятия Внеурочной деятельности – 30 мин. 

 Режим учебных занятий: 

          Начало учебных занятий: 

1 класс 1 полугодие 840 , 2 полугодие 835, согласно расписания; 

2-4 классы – 0830,  согласно расписания 
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Внеурочная деятельность для 1, 2, 3, 4 классов согласно расписания. Продолжительность 

перемены между урочной и внеурочной деятельностью составляет не менее 20–30 

минут. 

Понедельник - Пятница 

 

 

 

 

 

 

 

 

Максимальная нагрузка на неделю: 

Классы Недельная нагрузка в часах 

При 5-дневной недели 

Фактически  норма 

1 21 21 

2 23 23 

3 23 23 

4 23 23 

 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объём максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся 1-х классов – не превышает 4 урока и один раз в неделю – 5 уроков, 

за счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2–4 классов – не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет 

урока физической культуры. 

Организация объединений дополнительного образования  

Занятия объединений дополнительного образования проводятся согласно расписанию, 

утвержденного директором школы. 

Между началом факультативных (дополнительных) занятий и последним уроком – перерыв 

продолжительностью не менее 20 минут. 

6. Циклограмма общешкольных мероприятий: 

День   название 

мероприятия   

начало 

мероприятия    

продолжительность 

Пятница  Общешкольные 

линейка 

800 10 мин 

 Понедельник  

(1 раз в месяц) 

Совещание при 

директоре 

1600 1 ч. 

 Вторник  

 (1 раз в месяц) 

Совещание при 

завуче 

1600 1 ч. 

 Среда (по плану 

работы школы) 

Педсовет 1600 1,5 ч. 

Четверг  Общешкольные 

воспитательные 

1600 не более 45 мин 

1 класс (1 полугодие) 1 класс (2 полугодие) 

1 урок 840  - 915   перемена 10 мин 1 урок 835  - 915   перемена 10 мин 

2 урок 925 – 1000  перемена 20 мин 2 урок 925 – 1005  перемена 10 мин 

3 урок 1020 – 1055 перемена 40 мин 3 урок 1015 – 1055 перемена 40 мин 

4 урок 1135 – 1210 перемена 10 мин 4 урок 1135 – 1210 перемена 10 мин 

5 урок  5 урок 1220  - 1255  

2-4 кл. 

1 урок 830  - 915   перемена  10 минут 

2 урок 925 – 1010  перемена 10 мин 

3 урок 1020 – 1105 перемена 30 мин 

4 урок 1135 – 1220  перемена 10 мин 

5 урок 1230  - 1315 перемена 10 мин 
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мероприятия 

Четверг 

(1 раз в четверть, 

последний четверг 

месяца) 

Общешкольные 

родительские 

собрания 

1700 1 ч. 

 

 7. Организация промежуточной и итоговой аттестации 

   Обучающиеся 2-4 классов проходят промежуточную аттестацию с 08.04.2024 г. 

по 22.05.2024 г., нормативы по лыжной подготовке сдают с 19.02.2024 г. по 23.02.2024 г.,  в 

формах, предусмотренных учебным планом. 

  

8. Режим работы школьной столовой. 

 Организация питания обучающихся:   
Завтрак: 

              1 класс – 1055; 

              2-4 класса – 1105. 

Организация питания обучающихся и учащихся проживающих в  интернате: 

Завтрак – 0730; 

Обед – 1400; 

Ужин – 1900. 

9. Организация подвоза учащихся. 

Подвоз обучающихся осуществляется 2 раза в неделю: пятница, воскресенье. 

Расписание движения школьного автобуса: 

День  Пункт 

отправления 

Время  Пункт прибытия  Время  

Пятница Новоуральск  1430 Залужье 1445 

 Залужье 1450 Новоуральск 1505 

 Новоуральск 1515 Ильинка 1545 

 Ильинка 1550 Подгорное 1640 

 Подгорное 1645 Новоуральск 1725 

Воскресенье Новоуральск  1600 Подгорное 1640 

 Подгорное 1645 Новоуральск 1725 

 Новоуральск 1735 Залужье 1750 

 Залужье 1800 Новоуральск 1815 

 

 

 

3.3. Календарный план воспитательной работы 

Модули воспитательной работы: 

 Направление 

воспитательной работы 

Задачи работы по данному направлению 

1 Модуль «Урочная 

деятельность» 

(согласно индивидуальным 

планам работы учителей-

предметников) 

1) Соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения 

2) Организация шефства мотивированных и 

эрудированных учащихся над  неуспевающими 

3)Инициирование и поддержка исследовательской 

деятельности школьников в рамках реализации ими 

индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов. 

2 Модуль «Внеурочная 1) Реализация направлений кружков и секций;  
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деятельность и 

дополнительное 

образование» 

(согласно индивидуальным 

планам работы учителей) 

2) Контроль за работой кружков и секций; 

 

3 Модуль «Классное 

руководство»  

(согласно индивидуальным 

планам работы классных 

руководителей) 

 

1) Работа с классом; 

2) Индивидуальная работа с учащимися; 

3) Работа с учителями, преподающими в классе; 

4) Работа с родителями (законными представителями) 

обучающихся; 

5) Оказание методической помощи классным 

руководителям в работе с классом. 

4 Модуль «Основные 

школьные дела» 

 

Школьные дела – это главные традиционные 

общешкольные дела, мероприятия, организуемые 

педагогами для детей и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются 

совестно с детьми. 

Гражданско-патриотическое воспитание, духовно-

нравственное воспитание: 

1) Формировать у учащихся такие качества, как долг, 

ответственность, честь, достоинство, личность. 

2) Воспитывать любовь и уважение к традициям 

Отечества, школы, семьи.  

3) Изучение учащимися природы и истории родного 

края. 

   4) Формировать у учащихся такие качества как: 

культура поведения, эстетический вкус, уважение 

личности. 

5) Создание условий для развития у учащихся 

творческих способностей.  

6) Формировать правильное отношение к окружающей 

среде. 

7) Организация работы по совершенствованию 

туристских навыков.  

8) Содействие в проведении исследовательской работы 

учащихся.  

9) Проведение природоохранных акций. 

10)Социальные проекты, общешкольные праздники и 

т.д. 

5 Модуль «Внешкольные 

мероприятия» 

1) организуемые в классах классными руководителями, 

в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся, экскурсии, походы 

выходного дня с привлечением к их планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

2) литературные, исторические, экологические 

экскурсии, организуемые педагогами, в том числе 

совместно с родителями  (законными представителями) 

обучающихся (для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий, проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры 

и фауны и др.); 
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3) выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел, в процессе которых 

складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к 

делу, атмосферой эмоционально-психологического 

комфорта; 

4) внешкольные мероприятия, в том числе 

организуемые совместно с социальными партнерами 

школы. 

6 Модуль «Организация 

предметно-

пространственной среды» 

 

1) Оформление интерьера школьных помещений 

(вестибюля, коридоров, рекреаций, залов и т.п.) и их 

периодическая переориентация. 

2) Выставки творческих работ. 

3) Совместное благоустройство классных кабинетов. 

4) Событийный дизайн праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих проектов, выставок, 

собраний, конференций и т.п. 

5) Стенды, плакаты, инсталляции. 

7 Модуль «Взаимодействие с 

родителями» 

 

1) Общешкольный родительский комитет, Совет школы 

участвующие в управлении образовательной 

организацией и решение вопросов воспитания и 

социализации детей. 

2) Общешкольные родительские собрания. 

3) Работа педагога-психолога по запросу родителей для 

решения острых конфликтных ситуаций. 

8 Модуль «Самоуправление» 1) Развивать у учащихся качества: активность, 

ответственность, самостоятельность, инициатива.  

2) Развивать самоуправление в школе и в классе. 

9 Модуль «Профилактика и 

безопасность» 

1) Профилактическая работа со школьниками. 

2) Популяризация занятий физической культурой и 

спортом. 

3) Изучение и диагностическая работа с учащимися и их 

семьями. 

4) 4)Медико-психологическое и правовое просвещение 

классных руководителей и учителей-предметников. 

5) Работа с родительской общественностью 

6) классные часы, интерактивные игры для формирования 

толерантного отношения друг к другу, умения дружить, 

ценить дружбу; интерактивные беседы. 

7) Пропаганда здорового образа жизни. 

8) Организация работы по профилактике употребления 

ПАВ. 

10 Модуль «Социальное 

партнёрство» 

1) участие представителей организаций-партнёров в 

проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, 

внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

2) проведение на базе организаций-партнёров отдельных 

уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций 

воспитательной направленности; 

3) расширение сетевого взаимодействия и 

сотрудничества между педагогами, как основных 
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учебных заведений, так дополнительных и высших; 

11 Модуль «Профориентация» 1) Профессиональное просвещение школьников; 

2) Диагностика и консультирование по 

проблемам профориентации,

 организация профессиональных проб 

школьников.  

3) Подготовить школьника к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. 

 Контроль за 

воспитательным 

процессом 

1) Соблюдать подотчетность всех частей 

воспитательного процесса. 

2) Выявлять недостатки в воспитательной работе и 

работать над их устранением. 

 

Календарный план воспитательной работы 

2023 год – Год педагога и наставника.  

2024 год – Год Волонтерства 

 

Содержание деятельности,  

мероприятие 

Участник

и 

Ориентировочно

е время 

проведения 

Ответственные 

Модуль «Урочная деятельность» 

(модуль реализуется согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 

Классные часы о толерантном 

отношении к окружающим. 

1-4 кл. Октябрь Кл.рук-ли 

Всероссийский урок 

«Безопасность школьников в сети 

Интернет» 

1-4 кл. Октябрь Кл.рук-ли 

Всероссийский 

физкультурноспортивный фестиваль 

«ГТО – одна страна, одна команда!» 

1-4 кл. Октябрь Кл.рук-ли 

Урок толерантности 1-4 кл. Ноябрь Кл.рук-ли 

День народного единства 1-4 кл. ноябрь Кл.рук-ли 

Единый урок 

«Конституции РФ» 

1-4 кл. декабрь Кл.рук-ли 

Урок спортивного мастерства для 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

1-4 кл. Декабрь Кл.рук-ли 

Уроки по Календарю 

знаменательных событий 8 

февраля - День российской науки 

1-4 кл. февраль Кл.рук-ли 

Уроки Мужества, 

посвящённые событиям в 

Афганистане 

1-4 кл. февраль Кл.рук-ли 

Гагаринский урок 1-4 кл. апрель Кл.рук-ли 

Литературно-музыкальная 

композиция к 9 Мая 

«Пусть всегда будет солнце» 

1-4 кл. Май Кл.рук-ли 
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Онлайн – уроки, прямые трансляции 

«Большая 

перемена» 

1-4 кл. В течение года Кл.рук-ли 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

(Модуль реализуется в соответствии с планом внеурочной деятельности на 2023-2024 учебный 

год) 

«Основные школьные дела» 

Акции и церемонии 

Церемония поднятия 

государственного флага под 

государственный гимн 

1-4 классы каждый учебный 

понедельник 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Добровольческая акция 

«10 тысяч добрых дел» 

1-4 классы декабрь Заместитель 

директора по ВР 

Весенняя неделя добра 1-4 классы апрель Заместитель 

директора по ВР 

Всероссийский 

экологический субботник 

«Зеленая Россия» 

1-4 классы Апрель-май Кл.руководители 

Праздничные события 

Торжественная линейка 

«День знаний» 

1-4 классы 1 сентября Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Праздник урожая «Дары природы». 

Конкурсы рисунков и поделок из 

природного материала 

1-4 классы сентябрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Праздник «Посвящение в 

первоклассники» 

1 классы октябрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

«День учителя» 1-4 классы 5 октября Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Международный день пожилых 

людей «Славим 

возраст золотой!» 

1-4 классы 1 октября Заместитель 

директора по ВР, 
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   классные 

руководители 

День отца в России 1-4 классы 16 октября Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Международный день 

школьных библиотек 

1-4 классы 25 октября Педагог- 

библиотекарь, 

классные 

руководители 

День народного единства 1-4 классы 4 ноября Заместитель 

директора по ВР, 

,классные 

руководители 

День матери в России 1-4 классы 27 ноября Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

День Государственного герба 

Российской 

Федерации 

1-4 классы 27 ноября Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

День неизвестного солдата 1-4 классы 3 декабря Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Международный день 

инвалидов 

1-4 классы 3 декабря Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

День Конституции 

Российской Федерации 

1-4 классы 12 декабря Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Новогодний бум! 1-4 классы декабрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

День российской науки 1-4 классы 8 февраля Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Международный день 1-4 классы 21 февраля Заместитель 
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родного языка   директора по 

ВР, классные 

руководители 

День защитника Отечества 1-4 классы 23 февраля Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Масленица 1-4 классы февраль-март Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Международный женский  день 1-4 классы 8 марта Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Всемирный день театра 1-4 классы 27 марта Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

День космонавтики, 65 лет со дня 

запуска СССР первого 

искусственного спутника Земли 

1-4 класс 12 апреля Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Всемирный день Земли 1-4 класс 22 апреля Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Праздник Весны и Труда 1-4 классы 1 мая Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

День Победы 1-4 классы 9 мая Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Смотр Строя и песни 2-4 кл. май Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Праздник «Прощание с 

начальной школой» 

4 класс май классные 

руководители  

Классные часы и торжественные линейки к памятным датам 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом. Минута памяти 

«Мы 

помним тебя, Беслан» 

1-4 классы 3 сентября Кла

ссные 

руков

одите

ли 

День окончания Второй 

мировой войны 

1-4 классы 3 сентября Классные 

руководители 
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Международный день 

распространения 

грамотности 

1-4 классы 8 сентября Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Международный день 

музыки 

1-4 классы 1 октября Классные 

руководители 

Международный день 

инвалидов 

1-4 классы 3 декабря Классные 

руководители 

День добровольца 

(волонтера) в России 

1-4 классы 5 декабря Классные 

руководители 

Международный день 

художника 

1-4 классы 8 декабря Классные 

руководители 

День героев Отечества 1-4 классы 9 декабря Классные 

руководители 

День полного освобождения 

Ленинграда 

от фашисткой блокады 

1 -4 классы 27 января Кла

ссные 

руков

одите

ли 

День освобождения Красной 

армией крупнейшего «лагеря 

смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) – День памяти жертв 

Холокоста 

1-4 классы 27 января Кла

ссные 

руков

одите

ли 

День юного героя- 

антифашиста 

1-4 классы 7 февраля Классные 

руководители 

День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за 

пределами 

Отечества 

1-4 классы 15 февраля Кла

ссные 

руков

одите

ли 

День воссоединение 

Крыма с Россией 

1-4 классы 18 марта Классные 

руководители 

День памяти о геноциде 

советского народа нацистами и 

их пособниками в годы Великой 

Отечественной войны 

1-4 классы 19 апреля Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Спортивные мероприятия 

Кросс Наций 1-4 классы сентябрь Учителя 

физкультуры 

Массовая лыжная гонка 

«Лыжня России» 

1-4 классы февраль Учителя 

физкультуры 

День Здоровья 1-4 кл. 7 апреля Учителя 

физкультуры. 

Педагог-

организатор 

Легкоатлетическая эстафета в честь 

праздника «Весны и труда» 

1-4 классы май Учителя 

физкультуры 
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Модуль «Классное руководство» 

(Модуль реализуется согласно индивидуальным планам работы классных руководителей) 

Знакомство с классами 1 класс сентябрь Классные 

руководители 

Оформление личных дел 

обучающихся 

1-4 кл. В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Составление социального 

паспорта 

1-4 класс сентябрь Классные 

руководители 

Инструктажи по  безопасности 

жизнедеятельности 

1-4 классы сентябрь Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Безопасный маршрут «Дом 

-школа-дом» 

1-4 класс сентябрь Классные 

руководители 

Родительское собрание с родителями 

первоклассников Знакомство с 

Уставом школы, правилами 

распорядка школьной жизни 

1 класс август, сентябрь классные 

руководители 

Анализ занятости учащихся во 

внеурочной деятельности и в 

системе 

Дополнительного  образования 

1-4 классы Сентябрь, январь Кл.рук-ли, 

социальный 

педагог, 

зам.дир.по 

ВР 

Мониторинговые 

исследования  личностного 

развития учащихся (уровень 

мотивации, тревожности, 

степень социализации и др.) 

1-4 классы Октябрь, апрель Педагог-

психолог 

Классные 

руководители 

Контроль за успеваемостью и 

посещаемостью, внешним видом 

учащихся 

1-4 классы в течение года Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Организация участия класса в 

общешкольных 

ключевых делах 

1-4 классы в течение года Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Индивидуальная работа с 

обучающимися 

1-4 классы в течение года Классные 

руководители 

Классный час «Разговоры  о 

важном» 

1-4 классы каждый учебный 

понедельник 1 

урок 

Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Работа с 

государственными 

символами России 

1-4 классы в течение года Кла

ссные 

руков

одите

ли 
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Работа с учителями - 

предметниками, 

работающими в классе 

1-4 классы в течение года Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Родительские собрания 1-4 классы Не реже 1 раза в 

четверть 

Классные 

руководители 

Организация участия в детских 

общественных объединениях 

(РДДМ, Большая перемена) 

1-4 классы в течение года Классные 

руководител

и,  

Работа с учащимися, состоящими 

на профилактических учетах 

1-4 классы В течение 

учебного года 

Классные 

руководит

ели, 

педагог-

психолог, 

соц.педаго

г, 

зам.директора 

по ВР 

Организация питания 

учащихся 1-4 

1-4 классы В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Работа Летнего 

оздоровительного лагеря дневного 

пребывания 

1-4 классы Июнь Класс

ные 

руков

одите

ли 

педагог-

психолог, 

соц.педагог, 

зам.директор

а по ВР 

Модуль «Внешкольные дела» 

Кросс Наций 1-4 классы сентябрь Учителя 

физкультуры 

Экскурсии в в организации села 1- классы4 в течение года Классные 

руководители 

Веселые старты 1-4 кл. ноябрь Учителя 

физкультуры 

Массовая лыжная гонка 

«Лыжня России» 

1-4 классы февраль Учителя 

физкультуры 

Соревнования по 

шахматам 

2-4 классы апрель Учителя 

физкультуры 

Легкоатлетическая эстафета в 

честь праздника «Весны и труда» 

2-4 классы май Учителя 

физкультуры 

Поэтический конкурс 

«Счастливое детство» 

1-4 кл. май Классные 

руководители 

Посещение (виртуальное)театров , 

музеев, цирка и т.д. 

1-4 классы в течение года Кла

ссные 

руков

одите

ли 
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Пешие прогулки  

 

1-4 в течение года Классные 

руководители 

Посещение культурных, 

интеллектуальных, 

патриотических мероприятий и 

дней открытых дверей в СДК 

 

1-4 В теч.уч.года Классные 

руководители 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Размещение на стендах школы 

регулярно сменяемых экспозиций: 

Выставки рисунков, 

фотографий, творческих работ, 

посвященных событиям и памятным 

датам 

1-4 классы в течение года зам.дир.по ВР, 

классные 

руководители 

Оформление классных 

уголков 

1-4 классы сентябрь Классные 

руководители 

Оформление здания школы (оконное 

оформление) (Новый год, День 

Победы); в том числе оформление 

внешнего вида, фасада, холла при 

входе здания школы государственной 

символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, 

муниципального 

образования (флаг, герб) 

1-4 классы В теч.уч.года зам.дир.по ВР, 

классные 

руководители 

Озеленение пришкольной 

территории, школьных помещений и 

уход за 

растениями 

1-4 классы май-сентябрь зам.дир.по ВР, 

классные 

руководители 

Оформление «места 

гражданского почитания» в 

помещениях школы или 

на прилегающей 

территории для 

общественно- 

гражданского почитания лиц, 

событий истории России; 

школьный музей; 

«места новостей» –стенды в 

школьных помещениях (рекреации, 

холлы), содержащие в доступной, 

привлекательной форме новостную 

информацию 

1-4 кл. В теч.уч.года зам.д

ир.по 

ВР, 

кл.руководите

ли 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Участие родителей в проведении 

общешкольных, классных 

мероприятий. 

1-4 В течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 



87 

 

Общешкольные 

родительские собрания 

1-4 Сентябрь, май Администр

ация 

школы 

 

Педагогическое просвещение 

родителей по вопросам воспитания 

детей 

1-4 1 раз/четверть Заместитель 

директора по 

ВР, 

социальный 

педагог, 

педагог-

психолог 

Информационное освещение 

школьных событий через 

официальный сайт школы 

 

1-4 В течение 

учебного года 

Администр

ация 

школы 

Индивидуальные 

консультации (по 

согласованию) 

1-4 В течение 

учебного года 

Социальный 

педагог, 

педагог-

психолог, 

классные 

руководители 

Совместные с детьми 

мероприятия, экскурсии, поездки 

и походы 

выходного дня 

1-4 По планам 

классных 

руководителе

й 

Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Работа Совета по профилактике 

правонарушений (СПП) с 

неблагополучными 

семьями, детьми из семей, 

оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации, 

детьми «группы риска» (в том числе 

посещение 

данного контингента обучающихся 

на дому) 

1-4 По плану СПП Председатель 

СПП 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Детский дорожно-транспортный травматизм и безопасность дорожного движения 

Участие в  акции 

«Внимание – дети!» 

1-4 Сентябрь,май Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Проведение бесед – классных 

часов о 

соблюдении ПДД 

1-4 В течение года Кл.руководи

тели 

Составление безопасного маршрута 

«Дом – школа –дом» 

1 – 4 В течение первой 

недели сентября 

Кла

ссные 

руков

одите

ли 
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Участие в акции 

«Первоклассный пешеход» 

1 кл. В течение второй 

недели сентября 

Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Практические занятия 

«Перекресток» 

1-4 Сентябрь, апрель Учителя 

начал

ьных 

класс

ов 

Участие в профилактическом 

мероприятии «Внимание – 

каникулы!» 

1-4 октябрь Общест

венн

ый 

инсп

екто

р 

«Неделя безопасности»: 

-ИМС с классными руководителями 

по вопросам профилактики ДДТТ 

-Инструктажи с учащимися по 

правилам пешеходного движения в 

зимний период 

-Беседы с родителями на 

родительских собраниях по 

вопросам обеспечения 

безопасности детей 

1-4 Последняя неделя 

октября, декабря, 

марта, мая (перед 

каникулами) 

Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководител

и 

Профилактическая акция 

«Всем миром за жизнь детей!», 

посвященной 

Всемирному Дню памяти жертв ДТП 

1-4 ноябрь Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководител

и 

Обновление стендов « Ученик и 

дорога», 

«Дорожный патруль», 

«Уголки безопасности в классах» - 

особенности зимнего периода 

1 – 4 ноябрь Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руково

дите

ли 

Участие в  социально значимой 

акции Деда Мороза и Снегурочки 

«Пусть Новый год подарит людям 

безопасность!» 

1-4 декабрь Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководител

и 

Пожарная безопасность 

Изучение вопросов пожарной 

безопасности на уроках предмета 

«Окружающий мир» классах 

1-4 В теч.1 полугодия Учителя 

нач.кл. 
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Классные часы по пожарной 

безопасности на темы: 

«Лесной пожар», 

«Пожар в доме», « «Азбука пожарной 

безопасности» 

1-4 Сентябрь, январь, 

май (по 

отдельному плану) 

Кл.рук-ли 

Конкурс рисунков и плакатов по 

пожарной безопасности «Огонь 

друг и враг!» 

1-4 октябрь Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Знакомство с профессией 

пожарного 

1 кл. ноябрь Кл.рук-ль 

Час безопасности «Пусть ёлка 

новогодняя нам радость 

принесет.» 

1-4 декабрь Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Викторина «Что такое 

горючие вещества» 

3-4 февраль Кл.рук-ли 

Правильные действия во время 

грозы. 

1-4 апрель Кл-рук-ли 

День Защиты детей 1-4 май Зам.дир.по 

УВР 

Летний отдых и 

пожарная безопасность. 

1-4 май Кл.рук-ли 

Профилактика безнадзорности, правонарушений, самовольных уходов, жестокого 

обращения, употребления ПАВ 

Сверка списка   обучающихся, 

неблагополучных семей, состоящих 

на ВШУ, ПДН, КДН и ЗП. 

 

1-4 
 

 

Сентябрь 

Зам.дир.по 

ВР, 

социальный 

педагог 

Сбор информации о детях и семьях, 

состоящих на разных формах 

учета, формирование банка 

данных. Оформление карточек 

учащихся, поставленных на учет 

 

 

1-4 

В течение 

года 

Зам.дир.п

о ВР, 

социальный 

педагог 

Выявление и учет обучающихся, 

воспитанников, требующих 

повышенного педагогического 

внимания (группа риска) 

 

 

1-4 

 

 

В течение года 

Зам.дир.п

о ВР, 

социальный 

педагог 

Изучение потребностей детей в 

дополнительном  образовании на 

территории единого 

образовательного пространства 

 

 

1-4 

Сентябрь-октябрь, 

апрель-май 

Зам.дир.

по ВР, 

кл.руков

одители 

Сбор информации о занятости 

обучающихся в кружках и секциях 

учреждений дополнительного 

образования (в том числе о 

состоящих на разных формах 

учета) 

1-4 В теч.года Зам.директор

а по ВР, 

кл.руковод

ители 
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Сбор информации о занятости в 

каникулярное время обучающихся, 

состоящих на разных формах учета 

1-4 Перед каникулами 

(в течение года) 

Зам.дир.п

о ВР, 

социальный 

педагог 

Рейды по неблагополучным семьям, 

семьям учащихся труппы риска. 

Обследование условий жизни 

опекаемых  детей 

1-4 В течение года Члены 

СПП, 

кл.руков

одители 

Проведение месячников, 

дней профилактики 

1-4 По отдельным 

планам в теч.года 

Зам.директора 

по ВР 

Кл.час «Теперь я ученик и 

мои новые друзья» 

1 кл. сентябрь Кл.рук-ли 

 

Беседа о правилах 

поведения в школе 

1-4 сентябрь Кл.рук-ль 

Час здоровья «Мой режим 

дня» 

1-4 октябрь Кл.рук-ли 

Викторина «Умей 

дружить» 

1-4 ноябрь Кл.рук-ли 

Конкурс рисунков «Мы 

выбираем ЗОЖ» 

1-4 декабрь Кл.рук-ли 

Час гражданственности 

«Твои поступки». 

1-4 март Кл.рук-ли 

Тестирование по рисунку 

«Моя семья». 

1 кл. апрель Педагог-

психолог 

Час семейных ценностей «Вся 

семья вместе, душа на месте». 

1-4 май Кл.рук-ли 

Деятельность по программе 

всеобуча: 

- контроль за посещением  занятий; 

- участие в рейдах  

 

 

1-4 

В течение года Члены СПП, 

кл.р

ук- 

ли 

Дополнительное образование. 

Организация  работы по 

вовлечению учащихся в секции,  

кружки. 

 

 

1-4 

В течение года Зам.ди

р.по 

ВР, 

кл.р

ук-

ли 

Формирование банка данных детей и 

семей, находящихся в социально    

опасном положении 

 

1-4 

В течение года Зам.дир.п

о ВР, 

социальный 

педагог 

Организация летнего 

отдыха обучающихся 

1-4 май-август Зам.дир.по ВР 

Операция «Подросток» 1-4 Май-октябрь Зам.дир.по ВР 

Оперативно профилактические 

акции: 

- «За здоровье и безопасность наших 

детей»; 

- «Сообщи, где торгуют смертью»; 

- «Дети России»; 

«Единый день профилактики» 

(Все по отдельным планам) 

 

 

 

 

1-4 

В теч.уч.года Зам.дир.по ВР 
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Организация системы спортивных 

мероприятий (в соответствии с 

планом спортивных массовых 

мероприятий школы и 

муниципалитета) 

 

 

1-4 

В течение 

года 

Зам.дир.по 

ВР, учителя 

физкультуры 

Информационная безопасность 

Классный час «Мир 

виртуальный и реальный» 

4 кл. октябрь Кл.рук-ли 

Проведение акции 

«Минута 

безопасного Интернета» 

3-4 ноябрь Педагог-

психолог 

Проведение конкурса 

«Мой безопасный Интернет» 

(номинации: плакаты, рассказ о 

позитивном контенте «Мои  

любимые сайты» и т.д.) 

1-4 Апрель - май Зам.дир.по ВР 

Проведение внеклассных 

мероприятий для обучающихся 

начальных классов по 

формированию ответственного и 

безопасного пользования услугами 

Интернет и мобильной (сотовой) 

связи, защиты персональных данных 

1-4 В теч.учебного 

года 

Кл.рук-ли 

Проведение конкурса рисунков «Я 

ЗНАЮ» посвященный защите 

персональных данных в Интернете 

2-4 Июнь Начальник 

ЛДП 

Профилактика терроризма, 

экстремизма 

Беседа «Эхо трагедии 

Беслана» 

2-4 сентябрь Кл.рук-ли 

Объектовая тренировка с 

обучающимися при возникновении 

угрозы пожар, террористического 

акта и чрезвычайных ситуаций 

1-4 Сентябрь, май Педагог ОБЖ 

Беседы, инструктажи « 

Безопасность во время каникул» 

1-4 В теч.года перед 

каникулами 

Кл.рук-ли 

Викторина «Один дома» 3-4 октябрь Кл.рук-ли 

Беседа «Мы разные, но 

вместе» 

1-4 ноябрь Кл.рук-ли 

Познавательный час «О той 

весне…» , посвященный 

воссоединению Крыма с Россией 

4 кл. март Кл.рук-ли 

Конкурс рисунков « Пусть 

всегда будет солнце» 

 1-4 апрель Зам.дир.по ВР 

Участие в митинге 

посвященной дню победы. 

 1-4 май Зам.дир.по ВР 

Раздача памятки 

родителям « Опасности 

 1-4 май Зам.дир.по ВР 
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летом» 

Акция «Бессмертный полк»  1-4 май Зам.дир.по ВР 

Модуль «Социальное партнерство» 

Участие в конкурсах, олимпиадах, 

выставках, 

соревнованиях 

1-4 В течение уч.года Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Спортивные соревнования, 

сдача норм ГТО 

1-4 В теч.уч.года Учителя 

физкультуры 

Взаимодействие с: 

- ДПШ; 

- ДЮСШ; 

- ДС «Колосок» 

- СДК «Приуральский» 

- Сельская библиотека; 

- МОМВД России 

«Кувандыкский» (отделы ГИБДД, 

ПДН) 

1-4 кл. В течение уч.года Зам.диреткора 

по ВР, 

Классные 

руководители 

Модуль «Профориентация» 

Мероприятия естественнонаучной 

и технической направленностей на 

базе образовательного центра 

школы «Точка Роста» (по 

отдельному плану) 

1-4 кл. В теч.уч.года Руководитель 

центра 

Внеурочный час 

«Тропинка в профессию» 

1-4 кл. В теч.уч.года Кл.рук-ли 

Конкурсы рисунков: 

- «Профессия моих 

родителей»; 

- «Мой любимый учитель» 

1-4 кл. октябрь Зам.дир.по 

УВР, Классные 

руководители 

Конкурс сочинений «Если бы я был 

учителем…» 

1-4 кл. ноябрь Зам.дир.по 

УВР, Классные 

руководители 

Диагностические 

исследования 

1-4 классы в течение года Педагог-

психолог 

Цикл классных часов: 

- «День профессий», 

- «Профессия моей мечты» 

1-4 классы в течение года Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Встречи с 

Представителями различных 

профессий 

1-4 классы в течение года Классные 

руководители, 

Участие в 

социальнозначимых проектах 

«Проектория» 

1-4 классы в течение года Классны

е 

руково

дители

, 
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зам.ди

р.по 

ВР 

Организация 

общественнополезного труда 

школьников, как 

проба сил для выбора профессии 

1-4 классы в течение года Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Модуль «Самоуправление» 

Акция «Почта добра» (рассылка 

писем, открыток бабушкам, 

дедушкам, а также ветеранам 

педагогического труда) 

1-4 классы сентябрь-октябрь Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Акция «Береги меня, водитель!», 

посвященная Всемирному Дню 

памяти жертв ДТП 

1-4 классы ноябрь Классные 

руководител

и 

Оперативно- профилактические 

акции 

«Огонь друг и враг!», 

«Профилактика лесных пожаров», 

«Правила 

жизни», «Твоя пожарная 

безопасность в твоих руках» (в 

установленные сроки) 

1-4 кл. В теч.года Классные 

руководител

и 

Акция «Чистая школа» 1-4 классы октябрь, декабрь, 

март, май 

Классные 

руководители 

Акция «Бессмертный полк», 

«Георгиевская 

ленточка» 

1-4 классы май Кла

ссные 

руков

одите

ли 

Организация деятельности 

родителей по обеспечению 

дорожной безопасности, снижению 

ДДТТ:  

 

1-4 классы Сентябрь, апрель Классные 

руководител

и 

Проекты согласно плану работы 

РДДМ «Движение 

первых» 

1-4 кл. В теч.года зам.д

ир.п

о ВР 

Участие в спортивно – массовых 

мероприятиях по плану ШСК  

1-4 кл. В теч.года Рук-ль ШСК  
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3.4. Система условий реализации адаптированной основной 

общеобразовательной программы начального общего образования обучающихся с 

задержкой психического развития 

Кадровое обеспечение 

МБОУ «Приуральская СОШ» укомплектована педагогическими, руководящими и 

иными работниками имеющими, профессиональную подготовку соответствующего 

уровня и направленности. 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ 

Педагогические работники  всего - 15  Учителей всего  - 12 

ВП – 12 (80%) ВП – 11 (91%) 

ВН - 0 ВН - 0 

СП – 3 (20%) СП – 1 (9%) 

СН - 0 СН - 0 

 

УРОВЕНЬ КВАЛИФИКАЦИИ  

Педагогические работники всего - 15  Учителей всего - 12 

ВКК- 6 (40%) ВКК- 6 (50%) 

IКК- 9 (60%) IКК – 6 (50%) 

Соот. – 0 (0%) Соот. – 0 (0%) 

б/к –  0 б/к – 0 

 

№ Фамилия  

И. О.,  

 должность по 

штатному 

расписанию 

Образование:  

год окончания, 

специальность по 

диплому 

Преподаваемый 

предмет, 

дисциплина 

КВ.категория 

(год 

присвоения) 

 

1 Беркутова 

Ольга 

Ильинична 

Директор ВП, Оренбургский 

государственный 

институт. 09 июня 

1987, 

химия, биология 

 ВКК 

2019 г. 

2 Мясникова 

Галина 

Александровна 

Зам.директора 

по УВР 

ВП, ОГПИ, 1996 г., 

физика, математика 

и вычислительная 

техника 

 

ВКК 

2019 г. 

3 Ажмурзин 

Ерик 

Адильгиреевич 
Учитель 

ВП, ОГПУ, 

безопасность 

жизнедеятельности, 

2011 г. 

Физическая 

культура 

1КК 

2019 г. 

4 Ажмурзина 

Гульшат 

Лаиковна 
Учитель 

ВП, ОГПИ, 

педагогика и 

методика начального 

образования, 1995г. 

Начальные 

классы 

ВКК 

2020 г. 

5 Сукач Наталья 

Викторовна 

Учитель 

Педагог-

психолог 

ВП, ОГПУ, 

педагогика и 

психология, 2001. 

Учитель 

Педагог-

психолог 

1КК 

2023 г. 
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6 Жумагазина 

Людмила 

Александровна 
Учитель 

ВП, ОГТИ ОГУ, 

педагогика и 

методика начального 

образования, 2009 г. 

Начальные 

классы 

ВКК 

2020 г. 

7 Джумагалеева 

Дарика 

Жумагазыевна 

Учитель 

Орское 

педагогическое 

училище, 29.06.1985, 

Специальность 

«Преподавание в 

начальных классах 

общеобразовательной 

школы», 

квалификация 

«Учитель начальных 

классов» 

Начальные 

классы 

1КК, 2021 г. 

8 Сеитова 

Салтанат 

Сагидулловна 

Учитель 

 

ВП, ОГПУ, 

педагогика и 

методика начального 

образования, 2003 г. 

Начальные 

классы 

ВКК 

2022 г. 

9 Юрьева Елена 

Николаевна 

воспитатель 

социальный 

педагог 

СП,  

ГБОУ СПО 

«Педагогический 

колледж им. Н.К. 

Калугина» города 

Оренбурга, 

15.04.2016 г., 

учитель начальных 

классов 

социальный 

педагог 

1КК 

2022 г. 

 

 

Кадровое обеспечение реализации адаптированной основной 

общеобразовательной программы 

Должнос

ть  

должностные 

обязанности  

Количес

тво 

работник

ов в 

образова

тельной 

организа

ции 

(требует

ся/имеет

ся)  

Уровень работников образовательной 

организации 

Требования к уровню 

квалификации 

Фактический 

уровень 

Директор  Обеспечивает 

системную 

образовательную и 

административно- 

хозяйственную 

работу 

образовательного 

учреждения. 

1/1 Высшее 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

«Государственное и 

муниципальное 

управление», 

«Менеджмент», 

Высшее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование в 

области 

государственного 

и муниципального 
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«Управление 

персоналом» и стаж 

работы на 

педагогических 

должностях не менее 5 

лет либо высшее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование в области 

государственного и 

муниципального 

управления или 

менеджмента и 

экономики и стаж работы 

на педагогических или 

руководящих должностях 

не менее 5 лет. 

управления или 

менеджмента и 

экономики и стаж 

работы на 

педагогических 

или руководящих 

должностях более 

5 лет. 

Заместит

ель 

директор

а по 

учебно- 

воспитате

льной 

работе  

Координирует работу 

преподавателей, 

воспитателей, 

разработку учебно- 

методической и иной 

документации. 

Обеспечивает 

совершенствовани е 

методов организации 

образовательного 

процесса. 

Осуществляет 

контроль за 

качеством 

образовательного 

процесса. 

1/1 Высшее 

профобразование по 

направлениям 

подготовки 

«Государственное и 

муниципальное 

управление», 

«Менеджмент», 

«Управление 

персоналом» и стаж 

работы на 

педагогических 

должностях не менее 5 

лет либо высшее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование в области 

государственного и 

муниципального 

управления или 

менеджмента и 

экономики и стаж работы 

на педагогических или 

руководящих должностях 

не менее 5 лет. 

Высшее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование в 

области 

государственного 

и муниципального 

управления или 

менеджмента и 

экономики и стаж 

работы на 

педагогических 

или руководящих 

должностях более 

5 лет. 

Библиоте

карь   

Организует работу 

библиотеки как 

образовательного, 

информационного и 

культурного 

учреждения; 

1/1 Среднее 

профессиональное 

образование и стаж 

работы более 5лет 

Среднее 

профессиональное 

образование и стаж 

работы более 5лет 
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обеспечивает учебно- 

воспитательный 

процесс и 

самообразование 

средствами 

библиотечного и 

информационно- 

библиографическо го 

обслуживания 

учащихся, педагогов 

и других категорий 

читателей. 

Учитель  Осуществляет 

обучение и 

воспитание 

обучающихся, 

способствует 

формированию 

общей культуры 

личности, 

социализации, 

осознанного выбора и 

освоения 

образовательных 

программ 

7/7 Высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению подготовки 

«Образование и 

педагогика» или в 

области, 

соответствующей 

преподаваемому 

предмету, без 

предъявления требований 

к стажу работы либо 

высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

деятельности в 

образовательном 

учреждении без 

предъявления требований 

к стажу работы. 

Высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» или в 

области, 

соответствующей 

преподаваемому 

предмету, без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Воспитат

ель  

Осуществляет 

деятельность по 

воспитанию детей. 

Осуществляет 

изучение личности 

обучающихся, 

содействует росту их 

познавательной 

мотивации, 

формированию 

компетентностей. 

1/1 Высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

Среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

Социальн осуществляет 1/1 Высшее Высшее 



98 

 

ый 

педагог 

комплекс 

мероприятий по 

воспитанию, 

образованию, 

развитию и 

социальной защите 

личности в 

учреждениях, 

организациях и по 

месту жительства 

обучающихся. 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

«Образование и 

педагогика», 

«Социальная педагогика» 

без предъявления 

требований к стажу 

работы. 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

«Образование и 

педагогика», 

Лаборант  Оказывает помощь 

учителю в 

организации и 

проведения учебных 

занятий, 

подготавливает 

оборудование к 

проведению 

экспериментов, 

обслуживание и 

поддержание в 

рабочем состоянии 

оборудования 

учебных кабинетов. 

1/1 Среднее 

профессиональное 

образование в области 

организации труда без 

предъявления требований 

к стажу работы 

Среднее 

профессиональное 

образование  

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 

работников 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала  образовательной организации является обеспечение в соответствии 

с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 

педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 

При этом темпы модернизации подготовки и переподготовки педагогических кадров 

должны опережать темпы модернизации системы образования. 

В основной образовательной программе  образовательной организации могут 

быть представлены планы­графики, включающие различные формы непрерывного 

повышения квалификации всех педагогических работников, а также графики аттестации 

кадров на соответствие занимаемой должности и квалификационную категорию в 

соответствии с приказом Минобрнауки России от 07 апреля 2014 г. №276 «Об 

утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность».  

При этом могут быть использованы различные организации, осуществляющие 

образовательную деятельность, имеющие соответствующую лицензию. Формами 

повышения квалификации могут быть: стажировки, участие в конференциях, обучающих 

семинарах и мастер­классах по отдельным направлениям реализации основной 

образовательной программы, дистанционное образование, участие в различных 

педагогических проектах, создание и публикация методических материалов. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе её 

реализации предполагается оценка качества и результативности деятельности 

педагогических работниковс целью коррекции их деятельности, а также определения 

стимулирующей части фонда оплаты труда. 
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Показатели и индикаторы могут быть разработаны образовательной организацией 

на основе планируемых результатов (в том числе для междисциплинарных программ) и в 

соответствии со спецификой основной образовательной программы  образовательной 

организации. Они отражают динамику образовательных достижений обучающихся, в том 

числе формирования УУД (личностных, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных), а также активность и результативность их участия во внеурочной 

деятельности, образовательных, творческих и социальных, в том числе разновозрастных, 

проектах, школьном самоуправлении, волонтёрском движении. При оценке качества 

деятельности педагогических работников могут учитываться востребованность услуг 

учителя (в том числе внеурочных) учениками и родителями; использование учителями 

современных педагогических технологий, в том числе ИКТ и здоровьесберегающих; 

участие в методической и научной работе, распространение передового педагогического 

опыта; повышение уровня профессионального мастерства; работа учителя по 

формированию и сопровождению индивидуальных образовательных траекторий 

обучающихся, руководству их проектной деятельностью; взаимодействие со всеми 

участниками образовательных отношений и др. 

 

Перспективный план аттестации и повышения квалификации педагогических 

кадров 

№ 

п/

п 

 

Ф.И.О. 

педагога 

 

катег

ория 

Когда в последний раз Когда планируется 

очередное прохождение 

аттестации и повышение 

квалификации 

Проход

ил 

аттеста

цию 

Повышал 

квалификаци

ю (какие 

курсы: КБПК, 

ФГОС, ЕГЭ, 

ГИА) 

202

3 

2024 2025 2026 2027 

1 Ажмурзина 

Гульшат 

Лаиковна 

1 29.01.2020 

Приказ 

МО 

Оренбургс

кой 

области от 

06.02.2020 

№ 01-

21/233 

ФГОС НОО 2022 

г. 

  КП

К 

атте

ст.н

а 

ВКК 

  

2 Ажмурзин Ерик 

Адильгиреевич 

1 20.12.2019 

Приказ МО 

Оренбургс

кой 

области от 

27.12.2019 

№ 01-

21/2480 

ФГОС 2022 г.  атте

стац

ия 

на 

1КК 

КП

К 

 

  

4 Беркутова Ольга 

Ильинична 

1 27.11.2019 

Приказ 

МО 

Оренбургс

кой 

области от 

11. 12. 

2019 г. № 

Предм.комисс. 

ОГЭ 2022 г. 

ФГОС 2022 г. 

 КП

К 

атте

стац

ия 

на 

ВКК 

 

  КП

К 
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01 – 

21/2392 

5 Жумагазина 

Людмила 

Александровна 

1 25.03.2020 

пр. МО 

Оренб.обл. 

от 

13.04.2020 

№ 01-

21/656 

ФГОС НОО 

ООО -2022 г. 

ОВЗ 2019 

 

  КП

К 

атте

стац

ия 

на 

ВКК 

  

6 Мясникова 

Галина 

Александровна 

В 30.01.2019 

Приказ 

МО 

Оренбургс

кой 

области от 

11.02.2019 

№ 01-

21/284 

ФГОС 2021 г. 

Предм.комисс.О

ГЭ 2022 г. 

ФГОС СОО ЕГЭ 

2020 г. 

 Атте

стац

ия 

на 

ВКК 

КП

К 

  

7 Сукач Наталья 

Викторовна 

1 31.05.2023, 

приказ мо 

Оренб.обл. 

от 

07.06.2023 

№ 01-

21/885 

ФГОС 2022 г. 

КПК 2019г. 

Атт

еста

ция 

на 

1К

К 

 КП

К 

  

8 Джумагалеева 

Дирика 

Жумагазыевна 

1 26.11.2021г

. 

приказ мо                                                       

Оренб.обл

асти     от 

03.12.2021 

№ 01-

21/1843 

ФГОС 2022 г. 

 

  КП

К 

Атте

стац

ия 

на 

1КК 

 

 

 

9 Юрьева Елена 

Николаевна 

1 Воспит. – 

30.11.2023 

Пр от 

12.12.2022 

№ 01-

21/1823 

 

Ст.вож.- 

28.11.2018 

Приказ МО 

Оренбургс

кой 

области от 

06. 12. 2018  

№ 01-

21/2260 

ФГОС ОВЗ 

2019г. 

ФГОС  2022 г. 

 

 

 

 

 

 

 

Атт

ест. 

на 1 

КК 

 КП

К 

 Атте

стац

ия 

на 

1КК 

 

Критерии оценки результативности деятельности педагогических работников.  

Критерии  оценки Содержания критерия Показатели 
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Формирование 

учебно-предметных 

компетентностей у 

учащихся  

(предметные 

результаты) 

 

 

Сформированность данных 

компетентностей предполагает 

наличие знаний, умений и 

способностей учащихся, 

обеспечивающих успешность 

освоения федеральных 

государственных стандартов и 

образовательных программ ОУ 

(способность применять знания 

на практике, способность к 

обучению, способность 

адаптации к новым  ситуациям, 

способность генерировать  идеи, 

воля к успеху, способность к 

анализу и синтезу и др.). 

Данный критерий, в первую 

очередь, позволяет судить о 

профессионализме и 

эффективности  работы учителя. 

 

 позитивная динамика уровня  

обученности  учащихся за период  

от сентября к маю  месяцу, от мая  

одного года к маю месяцу  

следующего  учебного года; 

 увеличение количества учащихся 

(в %), принимающих участие, в 

также победивших в предметных 

олимпиадах и других предметных 

конкурсных мероприятиях 

школьного, окружного, 

городского, регионального, 

федерального и международных  

уровней. Индикатором данного 

критерия могут служить награды 

различного  уровня, а также 

реестр участников конкурсных 

мероприятий; 

 увеличение количества 

творческих (научных, проектных 

и других) работ учащихся по 

данному предмету, 

представленных на различных 

уровнях. Индикатором  данного 

критерия могут служить награды  

различного уровня, полученные 

по результатам участия в 

конференциях  и конкурсах, а 

также реестр  участников  

конкурсных  мероприятий; 

 посещаемость кружков, секций, 

элективных курсов. 

Индикаторами данного  

показателя могут быть 

численность, посещаемость и 

сохранность контингента  

учащихся, 

подтверждаемыесоответствующи

ми  документами и школьной 

отчетностью. 

Формирование 

социальных 

компетентностей 

(личностные  

результаты) 

Сформированность данного  типа 

компетентности предполагает  

способность  учащихся  брать на 

себя ответственность, 

участвовать в совместном 

принятии  решений, участвовать 

в функционировании и в 

улучшении демократических 

институтов, способность быть 

лидером, способность работать 

автономно. 

 активность учащихся в жизни и 

решении  проблем класса, школы 

и окружающего социума  

посредством участия  в 

институтах школьного  

самоуправления, социальных 

проектах. Индикатором по 

данному критерию могут являться  

официальные письма 

благодарности, отзывы, 

положительная информация  в 
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 СМИ  о деятельности  учащихся  

ОУ (волонтерское  движение, 

благотворительные акции и др.); 

 сформированность  правового 

поведения. Индикатором по 

данному критерию  могут быть: 

отсутствие правонарушений у 

учащихся за отчетный период; 

результаты  участия в конкурсах 

на знание  основ  

законодательства РФ; 

 процент успешно 

социализирующихся детей  

группы риска. Индикатором по 

данному критерию может быть 

отрицательная  динамика 

распространения наркомании и 

алкоголизма, числа детей, 

стоящих на учете; 

 наличие индивидуальных  

образовательных траекторий 

учащихся, ориентированных на 

получение доступного  

образования. Индикатором  по 

данному  критерию может быть 

доля школьников, обучающихся 

по индивидуальным  

образовательным программам; 

 участие в разнообразных  

межвозрастных социально 

значимых проектах. Индикатором 

по данному  критерию может 

быть доля школьников, 

участвующих в межвозрастных  

проектах. 

Формирование 

поликультурных 

компетентностей 

(личностные  

результаты) 

Поликультурная 

компетентность предполагает 

понимание  различий между 

культурами, уважение к 

представителям иных культур, 

способность жить и находить 

общий язык с людьми других 

культур, языков, религий. 

 

 результаты  исследования 

толерантности  в классе; 

 отсутствие  конфликтов  на 

межнациональной и 

межконфессиональной  почве; 

 участие учащихся в программах 

международного сотрудничества 

(обмены, стажировки и т.п.). 

Индикатором  по данному  

критерию  могут  являться  

различные  документы, 

подтверждающие участие в 

международной программе; 

 участие в мероприятиях, 

посвященных укреплению 

взаимопонимания, взаимной  
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поддержки  и дружбы  между 

представителями различных  

социальных слоев, 

национальностей  и конфессий. 

Индикатор – официальная 

благодарность организаторов 

мероприятий, их участников в 

адрес учащихся школы (класса); 

 знание и уважение культурных 

традиций, способствующих 

интеграции  учащихся в 

глобальное  сообщество. 

Индикатор – участие в конкурсах, 

проектах. 

Формирование  

общекультурной  

компетентности 

(личностные 

результаты) 

Содержание  данного критерия  

отражает  духовно-нравственное  

развитие личности, ее общую 

культуру, личную этическую 

программу, направленные на 

формирование основы успешной  

саморазвивающейся личности в 

мире человека,  природы и 

техники. 

 

 формирование  культуры 

здоровье сбережения. Индикатор 

– доля детей, участвующих в 

оздоровительных и здоровье 

формирующих  мероприятиях 

различного  вида; 

 увеличение  количества 

учащихся, участвующих в 

спортивных  соревнованиях  

различного  уровня. Индикатор – 

награды различного уровня, 

полученные по результатам 

участия в соревнованиях, реестр 

участников; 

 увеличение  количества  

учащихся, занятых творческими 

(танцы, музыка, живопись, 

народные промыслы) видами 

деятельности. Индикатор – 

награды, полученные  по 

результатам участия в выставках, 

фестивалях и конкурсах, а также 

реестр участников конкурсных  

мероприятий; 

 участие в природоохранительной 

деятельности. Индикатор – доля 

учащихся, занятых в 

природоохранительной  

деятельности; 

 участие в туристическо-

краеведческой  деятельности. 

Индикатор – доля  учащихся, 

занятых туризмом. 

Формирование 

коммуникативных 

компетентностей 

(метапредметные 

Данный тип компетентностей 

отражает владение  навыками 

устного и письменного  общения, 

владение несколькими языками, а 

 позитивная динамика  результатов 

обучения  по русскому языку и 

литературному чтению  учащихся  

за год. Позитивная динамика 
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результаты) также умение  регулировать 

конфликты ненасильственным 

путем, вести переговоры 

подтверждается  оценками 

экспертов в ходе наблюдения и 

проведения  опросов, а также в 

ходе изучения  продуктов 

деятельности ребенка  

(письменные источники, устные 

выступления); 

 результаты литературного 

творчества  учащихся. Индикатор 

– наличие авторских публикаций 

(стихи, проза,  публицистика) как 

в школьных, так и в других  видах  

изданий, а также награды; 

 благоприятный психологический 

климат в классе. Индикатор – 

результаты социально-

психологического исследования, 

проведенного в классе 

специалистом; 

 наличие практики 

конструктивного разрешения 

конфликтных  ситуаций. 

Отсутствие свидетельств 

деструктивных последствий 

конфликтов, наносящих вред 

физическому, психическому и 

нравственному здоровью. 

Формирование  

информационных 

компетентностей 

(метапредметные 

результаты) 

Владение современными 

информационными  

технологиями, понимание их 

силы и слабости, способность 

критически относиться  к 

информации, распространяемой 

средствами  массовой 

коммуникации 

 использование в проектной, 

исследовательской  и других  

видах  деятельности  учащихся 

ИКТ (интернет - ресурсов; 

презентационных  программ, 

мультимедийных  средств). 

Индикатор – высокая оценка 

коллег, получаемая в ходе 

открытых занятий, а также 

результаты  учебной  

деятельности  учащихся, 

оформленные в цифровом виде; 

 разработка и использование 

учащимися  общественно 

признанного  авторского  

продукта (программы,  сайта, 

учебного  модуля и т.д.). 

Индикатор - предъявленный 

продукт; 

 увеличение количества учащихся 

(в %), принимающих участие, а 

также победивших  в предметных 

олимпиадах  и других 

предметных  конкурсных  
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мероприятиях  по ИВТ  

школьного, окружного, 

городского, федерального и 

международного  уровней. 

Индикатор – награды различного  

уровня, а также реестр участников 

конкурсных  мероприятий. 

Формирование  

учебной 

(интеллектуальной) 

компетентности 

(метапредметные  

результаты) 

Способность  учиться на 

протяжении  всей жизни, 

самообразование. 

 

 устойчивый интерес у 

школьников к чтению 

специальной и художественной  

литературы. Индикатор -  

результаты анкетирования  

родителей, учащихся, 

экспертные оценки работников  

библиотеки; 

 систематическое выполнение  

домашней самостоятельной  

работы (в % от класса), выбор 

уровней  для выполнения  

заданий; 

 использование опыта, 

полученного  в  учреждениях  

дополнительного  образования  в 

школе и классе. Индикатор – 

продукты деятельности  ребенка, 

полученные в процессе 

внутришкольной и 

внутриклассной  деятельности, а 

также участие и победы в 

различных  проектах; 

 увеличение количества  

творческих  (научных, 

проектных и других) работ  

учащихся по предметам  

образовательной  программы  

ОУ, представленных га 

различных  уровнях. Индикатор 

– награды различного уровня, 

полученные по результатам 

участия  в конференциях и 

конкурсах, а также реестр 

участников  конкурсных  

мероприятиях; 

 умение  учиться (определять 

границу знания-незнания, делать 

запрос на недостающую 

информацию через посещение  

консультаций, мастерских, 

общение с учителем через  

информационную среду и т.п.) 
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Психолого­педагогические условия реализации основной образовательной 

программы 

Непременным условием реализации требований ФГОС НОО является создание в 

образовательнойорганизации психолого­педагогических условий, обеспечивающих: 

– преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности по отношению к дошкольному образованию с учётом специфики 

возрастного психофизического развития обучающихся; 

– формирование и развитие психолого­педагогической компетентности 

участников образовательных отношений;  

– вариативность направлений и форм, а также диверсификацию уровней 

психолого­педагогического сопровождения участников образовательных отношений; 

– дифференциацию и индивидуализацию обучения. 

 

Психолого­педагогическое сопровождение участников образовательных 

отношенийна уровне начального общего образования 

Можно выделить следующие уровни психолого­педагогического 

сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне  

образовательной организации. 

Основными формами психолого­педагогического сопровождения являются:  

– диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьника. 

Она может проводиться на этапе знакомства с ребёнком, после зачисления его в школу и в 

конце каждого учебного года;  

– консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется 

учителем и психологом с учётом результатов диагностики, а также администрацией  

образовательной организации; 

– профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

К основным направлениям психолого­педагогического сопровождения можно 

отнести:  

– сохранение и укрепление психологического здоровья;  

– мониторинг возможностей и способностей обучающихся;  

– психолого­педагогическую поддержку участников олимпиадного 

движения;  

– формирование у обучающихся ценности здоровья и безопасного образа 

жизни;  

– развитие экологической культуры;  

– выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями; 

– формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников;  

– поддержку детских объединений и ученического самоуправления;  

– выявление и поддержку лиц, проявивших  выдающиеся способности. 

 

Организационно-методическая работа 

Вид деятельности Содержание работы, тема Сроки 

проведени

я 

Место 

проведен

ия 

Ответственны

й  

1. Анализ и 

планирование 

 

Планирование работы на год, 

месяц 

Аналитический отчет о 

работе за полугодие, за год. 

Статистические отчеты за 

мес., год 

В течение 

года 

школа Педагог-

психолог 
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2. Повышение 

квалификации 

Посещение семинаров, 

лекций на психол. 

конференциях. 

Компьютерные курсы 

Курсы по внедрению ФГОС 

В течение 

года 

В 

различн. 

учрежд.  

Зам.директора 

по УВР 

Педагог-

психолог 

 

3. Анализ научной 

литературы 

Изучение и анализ научно-

методической и 

практической литературы по 

специальности 

В течение 

года 

Библиоте

ка 

Интернет 

Педагог-

психолог 

 

4. Участие в научно-

практических 

конференциях 

  Участие в научно-

практических    

конференциях, вебинарах 

В течение 

года 

 

интернет 

Педагог-

психолог 

Педагоги  

5. Оформление 

кабинета, создание 

развивающей среды 

  Подбор спец. литературы 

для родителей и психологов. 

Подбор диагностич. 

материалов 

В течение 

года 

школа Педагог-

психолог 

 

6. Участие в работе 

совещаний школы 

Участие в совещаниях при 

директоре, завуче, ШМО 

 

 

В течение 

года 

 

школа 

Зам.директора 

по УВР 

Педагог-

психолог 

 

7. Другие виды работ Разработка лекций 

Обработка результатов 

диагностики 

Подготовка 

метод.материалов к индивид. 

и групповым занятиям 

В течение 

года 

школа Педагог-

психолог 

 

 

Психолого-педагогическое просвещение (проводит педагог-психолог) 

 

Форма работы Содержание работы, тема Сроки 

проведения 

Категория 

участников 

Лекция Школьная адаптация первоклассников» 

 

 

Сентябрь 

 

Родители 

  

Практикум  Профилактика профессионального выгорания 

педагогов 

Январь Педагоги  

Лекция «Психическое здоровье учителя» Ноябрь 

 

Педагоги 

 

 

1. Психолого-педагогическая диагностика (проводит педагог-психолог) 

 

Форма 

работы 

Направленность диагностики Сроки 

проведен

ия 

Возраст Характер 

отчётности 

Групповая Уровень школьной готовности. 

 

Уровень развития познавательных 

процессов. 

Личностные особенности учащихся 

Сентябрь-

октябрь 

Начало и 

конец 

уч.г. 

7 

 

7-10 

 

10 

Аналитиче

ские 

справки 
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Определение школьной тревожности, 

школьной мотивации. 

 

 

Октябрь-

ноябрь 

  

 

11 

 

 

Индивидуаль

ная 

Уровень тревожности, агрессивности, 

коммуникативности. Особенности личности. 

Стили семейного воспитания 

В течение 

года 

7-11 

 

родители 

Карты 

сопровожд

ения 

 

2. Психолого-педагогическая коррекция и развитие 

 

Форма  

работы 

Название программы Возраст Сроки 

проведени

я 

Ответстве

нный  

Индивидуаль

ные занятия 

 «Обучение детей осознанному 

эмоциональному реагированию» 

 

7-10 

 

 

В течение 

года 

Педагог-

психолог 

 

Групповые 

занятия 

 

 «Школьная адаптация первоклассников» 

 «Психологическая коррекция агрессивных 

детей» 

 

7 

 

9-10 

Окт-декаб 

Февраль-

март. 

Педагог-

психолог 

 

3. Психолого-педагогическое консультирование 

 

Форма работы Содержание работы, тема Сроки 

проведени

я 

Категория 

участников 

Ответственный  

Индивидуальные 

консультации 

Совершенствование детско-

родительских взаимоотношений 

Школьная тревожность 

Влияние учителя на личность 

ребенка 

Коррекция познават. сферы 

учащихся 

Взаимодействие с детьми с 

проблемами поведения 

В течение 

года 

Родители 

 

 

Мл.школьн. 

Педагоги 

 

 

Педагог-

психолог 

 

Групповые 

консультации 

Групповые консультации для 

родителей и учителей по 

результатам диагностики 

 

В течение 

года 

 

 

Родители 

Педагоги 

 

 

Педагог-

психолог 

 

 

4. Служба Сопровождения 

 

Форма работы Содержание работы, тема Сроки 

проведени

я 

Ответственный 

исполнитель 

Рабочие 

совещания 

1.Анализ результатов  

диагностики первоклассников. 

Выступление с результатами 

психологического обследования.  

2.Совместное заседание Службы 

Сопровождения с классными 

 

 

 

Октябрь 

В течение 

года 

 

Зам. директора по 

УВР 

Педагог-психолог 
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руководителями по работе с 

неуспевающими учащимися. 

3. Совместное заседание Службы 

Сопровождения с классными 

руководителями по работе с 

детьми с проблемным 

поведением. 

4.Заседание Службы 

Сопровождения и учителей 4-х 

классов по созданию социально-

медико-психолого-

педагогических портретов 

четвертых классов учащихся, 

занимающихся по ФГОС НОО,  

в рамках работы по 

преемственности начальной и 

средней школы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Март-Май 

 

Игровой урок 

 

 

 

«Умение управлять собой» 

 

 

 

Декабрь 

 

Март 

 

 

 

Кл. руководители 

Педагог-психолог 

 

 

5. Психолого-медико-педагогический консилиум 

 

Форма работы 

 

Содержание работы, тема Сроки 

проведения 

Характер 

отчётности 

Ответственный  

Первое заседание 

 

Обсуждение списка детей 

группы риска по 

успеваемости 

октябрь Протоколы 

заседаний 

Кл.руководители 

Зам.директора по 

УВР 

Второе заседание 

 

Обсуждение результатов 

успеваемости за первое 

полугодие у отстающих 

учащихся начальной 

школы 

декабрь Кл.руководители 

Зам.директора по 

УВР 

Третье заседание Рекомендации по выбору 

образовательного 

маршрута для 

неуспевающих учащихся 

апрель-май Кл.руководители 

Зам.директора по 

УВР 

 

 

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного 

общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного 

общего образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в 

муниципальном задании образовательной организации.  

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и 

(или) объем (содержание) муниципальной услуги (работы), а также порядок ее оказания 

(выполнения). 
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Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного 

общего образования бюджетного учреждения осуществляется исходя из расходных 

обязательств на основе муниципального задания по оказанию муниципальных 

образовательных услуг. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного основного общего образования в общеобразовательных 

организациях осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации.  

Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего 

образования – гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в 

год в расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной 

программы основного общего образования, включая: 

 расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу 

основного общего образования; 

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, 

игрушек; 

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 

коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере образования 

определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с учетом 

форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации 

образовательных программ, образовательных технологий, специальных условий 

получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, 

обеспечения дополнительного профессионального образования педагогическим 

работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья 

обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных законодательством особенностей 

организации и осуществления образовательной деятельности (для различных категорий 

обучающихся), за исключением образовательной деятельности, осуществляемой в 

соответствии с образовательными стандартами, в расчете на одного обучающегося, если 

иное не установлено законодательством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных 

бюджетов финансовое обеспечение предоставления основного общего образования 

муниципальными общеобразовательными организациями в части расходов на оплату 

труда работников, реализующих образовательную программу основного общего 

образования, расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, 

игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, определенного субъектом 

Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления 

по организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов могут 

также включаться расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к 

образовательным организациям и развитием сетевого взаимодействия для реализации 

основной образовательной программы общего образования. 

Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного 

обучающегося осуществляется на трех следующих уровнях: 

 межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – 

местный бюджет); 

 внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная 

общеобразовательная организация); 

 общеобразовательная организация. 

Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций 

бюджетных ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного 
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финансирования в расчете на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно-

правовое регулирование на региональном уровне следующих положений: 

 сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в 

величину норматива затрат на реализацию образовательной программы основного общего 

образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение 

материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью 

общеобразовательных организаций); 

 возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных 

отношений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне 

внутрибюджетных отношений (местный бюджет – общеобразовательная организация) и 

общеобразовательной организации.  

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части 

направления и расходования средств государственного (муниципального) задания. И 

самостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, 

необходимые для выполнения государственного задания. 

Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг включают в себя 

затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней 

заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную работу и 

другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской 

Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть 

ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте 

Российской Федерации, на территории которого расположены общеобразовательные 

организации. 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчете регионального норматива 

должны учитываться затраты рабочего времени педагогических работников 

образовательных организаций на урочную и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется 

в пределах объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, 

установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными 

органами государственной власти субъекта Российской Федерации, количеством 

обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и 

локальным нормативным актом образовательной организации, устанавливающим 

положение об оплате труда работников образовательной организации. 

Справочно: в соответствии с установленным порядком финансирования оплаты 

труда работников образовательных организаций: 

 фонд оплаты труда образовательной организации состоит из базовой и 

стимулирующей частей. Рекомендуемый диапазон стимулирующей доли фонда оплаты 

труда – от 20 до 40 %. Значение стимулирующей части определяется образовательной 

организацией самостоятельно; 

 базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную 

плату работников;  

 рекомендуемое оптимальное значение объема фонда оплаты труда 

педагогического персонала – 70 % от общего объема фонда оплаты труда. Значение или 

диапазон фонда оплаты труда педагогического персонала определяется самостоятельно 

образовательной организацией; 

 базовая часть фонда оплаты труда для педагогического персонала, 

осуществляющего учебный процесс, состоит из общей и специальной частей; 
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 общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату труда 

педагогического работника. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат 

определяются локальными нормативными актами образовательной организации. В 

локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах должны быть определены 

критерии и показатели результативности и качества деятельности и результатов, 

разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения 

образовательной программы основного общего образования. В них включаются: динамика 

учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; 

использование учителями современных педагогических технологий, в том числе 

здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового 

педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др.  

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

 соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-

технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-

вспомогательного и иного персонала; 

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты 

труда; 

 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в 

соответствии с региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 

коллегиальных органов управления образовательной организации (например, 

Общественного совета образовательной организации), выборного органа первичной 

профсоюзной организации. 

Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа 

материально-технических условий реализации образовательной программы основного 

общего образования образовательная организация: 

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС; 

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого 

оборудования, а также работ для обеспечения требований к условиям реализации 

образовательной программы основного общего образования; 

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации 

образовательной программы основного общего образования; 

4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком 

внедрения ФГОС ООО и определяет распределение по годам освоения средств на 

обеспечение требований к условиям реализации образовательной программы основного 

общего образования; 

5) разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между образовательной 

организацией и организациями дополнительного образования детей, а также другими 

социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и 

отражает его в своих локальных нормативных актах. При этом учитывается, что 

взаимодействие может осуществляться: 

 на основе договоров о сетевой форме реализации образовательных программ на 

проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям 

внеурочной деятельности на базе образовательной организации (организации 

дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 

 за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые 

обеспечивают реализацию для обучающихся образовательной организации широкого 

спектра программ внеурочной деятельности. 

Календарный учебный график реализации образовательной программы, условия 
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образовательной деятельности, включая расчеты нормативных затрат оказания 

государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с 

законом  (пункт 10 ст. 2 ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (п. 10, ст. 2).). 

Расчет нормативных затрат оказания муниципальных услуг по реализации 

образовательной программы основного общего образования определяет нормативные 

затраты субъекта Российской Федерации (муниципального образования) связанных с 

оказанием муниципальными организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, муниципальных услуг по реализации образовательных программ в в 

соответствии с законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2). 

Финансовое обеспечение оказания муниципальных услуг осуществляется в 

пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной 

финансовый год. 

 

Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы 

Материально­техническая база образовательной организации приведена в 

соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной 

программы образовательной организации и созданию соответствующей образовательной 

и социальной среды. 

Учебные помещения 

Кабинеты: 

- начальных классов-4; 

-компьютерный класс-1 (8 компьютеров), наличие локальной сети в ОУ; 

Лаборатория – 1; 

-методкабинет; 

-библиотека с  читальным залом  на 6 мест; 

-игровая комната; 

-столовая (на 60мест);  

-спортзал; 

-музей. 

Материально-техническое оснащение 

№ 

п/п 

Уровень, ступень 

образования, вид 

образовательной 

программы (основная 

/дополнительная), 

направление 

подготовки, 

специальность, 

профессия, 

наименование 

предмета, дисциплины 

(модуля) в 

соответствии с 

учебным планом 

Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для 

проведения практических занятий с перечнем основного 

оборудования 

1 2 3 

1. 

Начальное общее 

образование, 

общеобразовательный 

уровень. 

Кабинет начальных классов -4 

1. Таблицы:  
 Русский язык 

 Математика 

http://priuralshool.ucoz.ru/Materialn_basa/mater.osnashh..docx
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Наличие технических средств обучения: 

Компьютерная техника — 42 (0,37 ед. техники/чел.); 

Выход в Интернет; 

Мультимедийные проекторы – 15; 

Документ-камера – 1; 

Обеспеченность учебниками составляет 100%; 

Лабораторное оборудование – 90%. 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего 

количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на 

одного учащегося – 19. 

В библиотеке установлен один компьютер без выхода в Интернет. 

 

УМК «Школа 

России». 

 Окружающий мир 

 Комплект таблиц по ИЗО, технология. 

  

2. Раздаточный материал: 

Русский язык: 
 Карточки 

 Перфокарты 

 Тесты 

 Пленки 

 Схемы 

Математика: 
 Карточки 

 Перфокарты 

 Пленки 

 Тесты 

Технология: 
 инструкционные карты по изготовлению поделок 

 схемы, план работы по изготовлению поделок 

 таблицы: виды швов, виды ткани, виды бумаги. 

3. Карты: карта полушарий, карта Оренбургской области, 

карта природных зон, карта живого мира. 

4. Портреты русских писателей. 

5. Портреты композиторов. 

6.  Таблицы «Правила дорожного движения». 

7. Образцы полезных ископаемых. 

       8. Аудиокассеты по музыке 1-4 класс. 

       9. Магнитофон. 

       10. Аккордеон 

       12.Компьютеры. 

       13. МФУ. 

      14.Портреты русских художников. 

      15. Учебные презентации. 


